Consell % Comarcal

BAIX PENEDES

DALEPH
El Montmell
Sant Jaume
dels Domenys
Lloreng del
La Bisbal Penedeés

AAl DAavmAadiA

PLA ESTRATEGIC DE DESENVOLUPAMENT | OCUPACIO DEL
BAIX PENEDES 2017-2022

Consell Comarcal del Baix Penedes

El Vendrell Calafell Cunit

Juny de 2018

m Servei d'Ocupacié AR 'l:Jnié Eu_r?pea M) Generalitat
de Catalunya P ons social europe U1
4 il L'FSE inverteix en el 1eu'f)utur ALY de Catalunya




DALEPH

INDEX

INTRODUCCIO

ELEMENTS CRITICS

OBJECTIU CENTRAL

LINIES ESTRATEGIQUES, SUBLINIES | ACCIONS
QUADRE DE COMANDAMENT
ORGANITZACIO DEL PLA

DETALL D’ACCIONS

PAG. 3

PAG. 7

PAG. 11
PAG. 13
PAG. 51
PAG. 58
PAG. 60



1-INTRODUCCIC')

N SR LR G A R R




Introduccio

Lany 2016, els diferents agents economics i socials del Baix Penedés van engegar un procés de treball conjunt per tal
de definir, en forma de Pla Estrategic, I'orientacié del desenvolupament economic i I'ocupacié de la comarca per als
propers anys. Aquell any es va realitzar la diagnosi, mentre que I'any 2017 s’ha desenvolupat el Pla d'Accio.

Per a la concrecid del Pla Estrategic s’ha seguit una metodologia participativa, tant en la fase de diagnosi, com en la
propia elaboracio del Pla d’Accid. En aquest sentit, la participacio s’ha organitzat al voltant de quatre grups de treball:
territori; empresa i indUstria; turisme i comerg; i organitzacio i formacio. Els treballs s’"han coordinat des del Consell
Comarcal del Baix Penedes i se n’ha fet seguiment a través d’'una comissid tecnica, en la que hi estaven representats
els diferents ajuntaments de la comarca.

El document que es presenta a continuacio és el fruit de tot aquest treball participatiu i vol ser la guia que orienti el
desenvolupament economic i 'ocupacié del Baix Penedeés pel periode 2017-2022.

En concret, el document s’organitza al voltant dels seglients apartats:

>Elements critics: Aquells elements que al llarg de la diagnosi i del procés de construccid del Pla s’han
considerat critics per al desenvolupament economic i 'ocupacié de la comarca.

>0bjectiu Central: Formulacid, en una sola frase, de l'objectiu més rellevant que es persegueix amb el Pla
Estrategic i sobre el qual pivoten les linies estrategiques, sublinies i accions.

>Linies estrategiques: Eixos centrals d’actuacid que aborden l‘objectiu central des de les diferents
aproximacions, que indirectament aquest contempla.

>Sublinies: Al seu torn, son les diferents arees d’actuacié en les que se subdivideix cada linia estratégica, per
tal d’anar traslladant la reflexid estrategica cap a actuacions concretes. En aquest sentit, tenen uns
objectius i uns indicadors més concrets, que donen resposta a la linia estrategica.

>Accions: Son cadascun dels projectes especifics que es pretenen engegar per tal d’assolir els resultats
plantejats en cadascuna de les sublinies de les que formen part. Disposen en si mateixes d’uns objectius i uns
indicadors de compliment, precisos i operatius. 4



Introduccio

En resum doncs, per a la implementacié del PLA ESTRATEGIC DE DESENVOLUPAMENT | OCUPACIO DEL BAIX
PENEDES 2017-2022, s’han configurat cinc linies estratégiques d’actuacié orientades a acomplir amb
'objectiu central plantejat, a partir dels diferents resultats esperats. Aquesta estrategia s’ha formulat a
partir del plantejament dels elements critics més rellevants per al futur del territori, aixi com les principals
oportunitats que es presenten en materia de desenvolupament per aconseguir 'objectiu central.

Posteriorment, aquestes linies estrategiques s’han dividit en una serie de sublinies orientades a la
consecucio d’'uns objectius i resultats més operatius, que acaben confluint en l'objectiu central.

Per dltim, les mateixes sublinies d’actuacié s’estructuren en una serie d’accions que donen resposta als
objectius i resultats esperats de cada sublinia. Al seu torn cada accié es presenta com la consecucid d’una
serie d’activitats concretes.

Aixi, en completar les diferents accions i arribant als resultats de cadascuna d’elles, s’espera acomplir amb
els objectius especifics de cada sublinia d’actuacio, i en suma, de l'objectiu central que es pretén assolir
mitjancant aquesta planificacié estrategica.

Si 'objectiu central, les linies estratégiques i les sublinies tenen un esperit de permaneéncia davant el Pla
Estrategic, les accions son quelcom viu, en tant que responen a la part més operativa del Pla, i poden variar
al llarg del mateix, amb la incorporacié de noves o alterant les inicialment previstes, d’acord amb I'evolucio
de la comarca al llarg dels propers anys.
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Elements critics

Dels resultats de la diagnosi es destaquen els elements que poden condicionar de forma més
important el desenvolupament econdmic i social del Baix Penedes

Teixit productiu insuficient per a donar ocupacio a la poblacio activa comarcal

e El nombre de llocs de treball generats per les empreses existents actualment a la comarca no és tant gran com el
volum de poblacié activa que hi resideix. Aquest fet tendeix a afavorir dinamiques de mobilitat poblacional cap a
fora de la comarca (que fins i tot poden derivar en pérdua de poblacid), i aixi mateix, d’atur, que afecten a la
poblacié amb menys capacitat per desplagar-se fora.

* El primer obstacle per trobar feina a la comarca, és que no hi ha un volum suficient d’ocupacié generada.

Baix Nivell mig de formaciod i inadequacio a necessitats de les empreses

e En promig, el nivell de formacid de les persones del Baix Penedes és baix, cosa que dificulta que puguin accedir a
llocs de treball gaire qualificats. A més a més, es detecta un desajust entre els principals perfils professionals
demandats i la propia formacio de les persones del Baix Penedées. Aquest fet afavoreix que les empreses hagin de
buscar professionals fora de la comarca (si decideixen implantar-s’hi) i al mateix temps, que les persones que
cerquen ocupacio, I’hagin de buscar també fora

¢ El segon obstacle per trobar feina a la comarca és que l'ocupacié demandada no déna prou bona resposta a
'ocupacio oferta.

Un sistema de suport a l'ocupacio i al teixit productiu descoordinat

e La coordinacio entre els serveis de suport a 'ocupacid i al teixit productiu comarcals és més aviat minsa. Aquest
fet complica encara més que oferta i demanda d’ocupacio es trobin, reforcant les dinamiques anteriors.
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Elements critics

Perfil persones aturades: formacié de base i habilitats transversals

o El perfil de les persones aturades de la comarca és de molt baixa formacié. En aquest sentit, és especialment
preocupant, I'existéncia d’'un grup important de persones amb poca motivacié per treballar i amb una manca
rellevant d’habilitats transversals.

Oferta formativa

eTal i com s’ha esmentat, I'oferta formativa de la comarca és limitada i no sempre adequada als perfils
professionals demandats. D’altra banda, s’han fet avancos rellevants en materia de Formacié Dual, pero cal
estendre encara al seu abast a bona part de les especialitats formatives.

Estructura economica

e l'estructura economica de la comarca presenta sectors que han experimentat una important davallada i alguns
altres que ofereixen oportunitats de creixement. En qualsevol cas, és necessari avancar en la cerca d’activitat
economica diferenciadora.

Diferencies costa — interior

e En diferents vessants, la comarca presenta diferencies importants entre la costa i I'interior en quant a estructura,
dinamiques i cicles economics i d’'ocupacio, de manera que fora bo emprendre mesures per reduir aquestes
difereéncies.

DALEPH 9



Els serveis de Promocié
EconOmica i Ocupaciod estan
distribuits en cinc municipis
de la comarca, a més a més
del propi Consell Comarcal.
Tots ells tenen una estructura
tecnica permanent, encara
que amb dimensions
diferents.
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Objectiu Central

L'objectiu central del Pla Estrategic de Desenvolupament i Ocupacio del Baix Penedes és:

«Aprofitar les oportunitats que presenta la recuperacié economica per a
la creacio d’activitat i ocupacid a |la comarca, actuant de forma
coordinada tots els agents socioeconomics i generant les bases per a que
el teixit socioeconomic del Baix Penedes s’enforteixi, especialment pel que
fa referencia a la formacio i ocupacid dels seus RRHH i la solidesa del
teixit productiu»
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Linia Estrategica 1: Incrementar l'activitat empresarial a la comarcaii els llocs de
treball que genera

El teixit productiu de la comarca és forca feble i malgrat existir empreses importants i
innovadores com IDIADA o St. Gobain, no és capac¢ de generar prou llocs de treball per a la
poblacio activa de la comarca i pateix d’'una forma rellevant els efectes de les crisis.

En aquest sentit, és planteja com a primer objectiu estratégic d’aguest pla aconseguir
incrementar el nivell d’activitat empresarial a la comarca, mesurat a través dels seglients
indicadors:

>VAB generat a la comarca

>Nombre de llocs de treball a la comarca

>Nombre de comptes de cotitzacié a la comarca

>Nombre de treballadors ocupats per compte alie

>Grau de cobertura dels llocs de treball de la comarca sobre la poblacio activa de la comarca
>Nombre i % de treballadors ocupats a empreses de +10 treballadors

Per a desenvolupat aquesta linia estrategica, s’han definit 5 sublinies d’accié amb objectius i
accions especifics
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.1: Pla de Captacié d’Activitat Empresarial

ACCIONS

1.1.1 Oficina especialitzada en captacié i acollida de noves inversions

1.1.2 Materials de comunicacié en paper i digitals

1.1.3 Organitzacié de visites de grups d’'empreses a la comarca

1.1.4 Homogeneitzacié de bonificacions fiscals municipals

1.1.5 Pla d'Accié especific d’aproximacio a tots els actors del sector logistica

1.1.6 Nou impuls a la Taula d’Industria existent. Lobby comarcal pel desenvolupament de les
infraestructures per la industria (fibra Optica, poténcia electrica, etc.)
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial

RESULTAT A MESURAR:

>Nombre de noves ubicacions empresarials en poligons industrials i Zones d’Activitat Econdmica

>Noves ubicacions empresarials gestionades des de I'Oficina
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

ACCIONS

1.2.1 Participacio activa en el Pla de Poligons del Penedes liderat per la Fundacié ProPenedes,
millorar la coordinacié amb I'Alt Penedes, el Garraf i I’Anoia en materia de Poligons industrials i
donar major difusié del resultat d’aquesta coordinacié

1.2.2 Elaboraci6 d’un Pla pressupostat i detallat de millora de Poligons Industrials:
Telecomunicacions, energia, mobilitat, carrers, accessos, enjardinament, etc.

1.2.3 Posada en valor, millora i promocié de la pagina web informativa sobre poligons industrials
de la comarca

1.2.4 Promociod activa de la creacid d’associacions empresarials en els poligons industrials de major
ocupacié,molt especialment en poligons supramunicipals

1.2.5Posar en marxa actuacions que sorgeixin de la sublinia 1.2.2, per tal de millorar la
competitivitat dels poligons industrials de la comarca

1.2.6 Posar en marxa un procés de reflexiod per tal d’avaluar nous eixos de desenvolupament a la
comarca (al voltant de la N-340, per exemple)
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

RESULTATS A MESURAR

>% assistencia a reunions del Pla de Poligons del Penedes.

>% participacio en les mesures posades en marxa en el Pla de Poligons del Penedes
>Existencia d’un pla detallat i valorat de millora de poligons industrials

>Nombre de visites pagina informativa de poligons

>Nombre d’associacions de poligons impulsades o creades

>% actuacions de millora de poligons en marxa
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Linia Estratégica 1: Incrementar
B . .

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié econdomica

ACCIONS
1.3.1 Estudi de viabilitat d’'una planta de tractament de residus

1.3.2 Estudi del potencial del Baix Penedes per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle
electric: formacié de mecanica, captacid d’empreses, etc.

1.3.3 Impulsar el desenvolupament del sector agroalimentari i el producte local, especialment
el sector de l'oli i derivats i tot el que signifiqui el suport producte local. Banc de terres i
impuls de nous pagesos

1.3.4 Informe Tecnic sobre terres de cultiu a la comarca. Mapa d’aprofitament i
desaprofitament. Possibilitats de banc de terres i d'impuls a nous pagesos

1.3.5 Impulsar projectes diversificadors d’'ocupacié de més valor

DALEPH 19



Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacio economica

RESULTATS A MESURAR

>Potencial de creacid d’activitat identificat
>Potencial de creacié d’ocupacié identificat
>Nombre de projectes factibles

>Plans posats en marxa i objectius d’activitat i ocupacio
>% increment VAB sector agroalimentari

>% increment VAB sector agrari

DALEPH
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.4: Aproximacio a 'empresa

ACCIONS

1.4.1 Creacid d’un espai permanent de contacte i intercanvi amb empreses — Organitzacié de tres
trobades anuals

1.4.2 Servei d'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca

1.4.3 Reforgar, impulsar i comunicar els serveis de suport a les empreses ja existents: informacio,
assessorament especialitzat i formacié

1.4.4 Activitats Empresa-Societat: aproximacio instituts, presencia esdeveniments locals, concursos
per captar idees, reptes, etc., que suposin millores per al desenvolupament de la comarca etc.

1.4.5 Pla de treball conjunt amb associacions empresarials amb seu a la comarca

DALEPH 21



Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.4: Aproximacié a I'empresa

RESULTATS A MESURAR

>Nombre empreses participants en trobades
>Llocs de treball oferts i coberts per 50 empreses més grans (als SLO)
>Nombre d’empreses usuaries del servei de suport a empreses

>Nombre d’activitats conjuntes organitzades amb associacions empresarial

DALEPH
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Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.5: Emprenedoria i Autonom

ACCIONS

1.5.1 Impuls dels serveis de suport a la creacid d’empreses existents. Creacié xarxa comarcal
1.5.2 Impuls i ampliacid vivers i coworkings existents i treball en xarxa

1.5.3 Extensid projecte Joves amb Idees a tota la comarca i ampliacié del seu abast: Bootcamp
d’estiu que incorpori reptes concrets explicitats per empreses de la comarca

1.5.4 Creacid d’'un HUB especialitzat en start-up i platges a Coma-ruga

1.5.5 Desenvolupament de la Xarxa Emprenedora

1.5.6 Creacio d’una xarxa d’inversors comarcal

1.5.7 Pla de captacié d’emprenedors/es

1.5.8 Impulsar la simplificacié burocratica i facilitar el procés de creaciéo d’empreses

DALEPH 23



Linia Estratégica 1: Incrementar

Sublinia 1.5: Emprenedoria i Autonom

RESULTATS A MESURAR

>Nombre d’empreses creades a la comarca i % empreses creades amb suport dels serveis locals
>Nombre empreses allotjades en vivers i coworkings

>Nombre participants a Joves amb Idees

>Nombre participants en bootcamps d’estiu

>Nombre participants HUB Beach-Startup i d’'empreses creades

>Nombre de membres de |a xarxa emprenedora
>Nombre d’inversors comarcals a la xarxa

>Nombre d’emprenedors fora comarca captats

DALEPH 24



Linia estratégica 2: Ocupacid i

Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

L'impacte de la crisi a la comarca ha estat molt significatiu i, en particular, la caiguda del sector
de la construccid ha provocat un increment de l'atur que ha convertit, a dia d’avui el Baix
Penedeées en la comarca amb major percentatge d’atur de Catalunya. A banda de la incapacitat
del sistema productiu per a crear ocupacid, els RRHH de la comarca tenen un nivell de
formacié molt baix i els serveis de suport a 'ocupacié actuen de forma descoordinada.

En aquest sentit, es planteja com a Objectiu Estrategic 2 d’aquest pla millorar els nivells
d’ocupacio i formacid a la comarca, tot incidint en els seglients indicadors:

>Nombre d’ocupats de la comarca

>Nivell de formacid mig de la poblacié de la comarca
>Taxa d’atur de la comarca

>Nivell d’estacionalitat de I'ocupacio

Per a desenvolupat aquesta linia estrategica, s’han definit 3 sublinies d’accié amb objectius i
accions especifics.
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Linia estratégica 2: Ocupacid i

Sublinia 2.1: Creacio d’'una Xarxa Comarcal d’Ocupacio

ACCIONS

2.1.1 Creacid d’una taula de coordinacié d’Ocupacié i Formacio: SsLO, OTG, IES, URV, Agents
Socials, Centres Privats

2.1.2 Elaboracié d’una oferta comarcal de serveis de formacid i ocupacié (WEB i paper)
2.1.3 Pla comarcal de sensibilitzacié empreses i gestories sobre Formacié Dual, linies SOC

2.1.4 Creacid i manteniment d’'un Cataleg de necessitats de les empreses (Ex: IDIADA Disseny,
3D; Kiabi logistica, etc.)

2.1.5 Servei d'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca (També és
1.4.2)

2.1.6 Evolucionar cap a un sistema homogeni de gestié de les dades tractades pels sistemes
d’ocupacio local membres de la xarxa

2.1.7 Estendre I'Observatori d’Ocupacio del Vendrell a tota la comarca
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Sublinia 2.1: Creacid d’'una Xarxa Comarcal d’Ocupacio

RESULTATS A MESURAR

>Creacid i funcionament de la taula de coordinacié

>Nombre visites WEB sistema comarcal ocupacio

>Nombre d’empreses i gestories sensibilitzades

>% increment Us formacid dual i linies SOC per part de les empreses

>Nombre de necessitats diferents introduides en el Cataleg de necessitats

>Llocs de treball oferts i coberts per 50 empreses més grans (als SLO) (també a 1.4)
>% de SsLO amb sistema homogeni de dades

>Existencia Observatori Comarcal d’Ocupacio
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Sublinia 2.2: Impuls del sistema de Formacid a la comarca

ACCIONS

2.2.1 Coordinacié de l'oferta comarcal de FO y FP (dins de 2.1.1) i creacié Cataleg de formacié
comarcal (dins de 2.1.2)

2.2.2 Fira comarcal de la Formacié i Ocupacio
2.2.3 Impuls de programes de practiques per a persones allunyades del mercat de treball

2.2.4 Introduccid i/o refor¢ formacié competencies transversals en programes formacid i programes
d’ocupacio

2.2.5 Impuls de programes de formacié en “oficis” (carnisseria, etc.)
2.2.6 Desenvolupament programes de formacio en TICs i Idiomes
2.2.7 Reforg de les Escoles d’Adults i enllag amb altres dispositius formacid i ocupacio

2.2.8 Reforg del reconeixement d’experiencia laboral

 Te———y T
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Linia estratégica 2: Ocupacid i

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de Formacid a la comarca

RESULTATS A MESURAR

>Existencia d’una oferta comarcal de FO i FP

>Nombre visitants fira

>Nombre usuaris programes de practiques i % insercié 6-12 mesos després

>Nombre usuaris formacié competencies transversals i % insercid (6-12 mesos després)
>Nombre participants programes formacio “oficis” i % insercié (6-12 mesos després)

>Nombre de participants en programes de formacié TICs i Idiomes i % insercido (6-12 mesos
després)

>Nombre usuaris escoles adults, % exit titulacid, % insercid (6-12 mesos després)

>Nombre reconeixements experiencia laboral i % insercid (6-12 mesos després)

 Te———y T
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Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars

ACCIONS

2.3.1 Desenvolupament de plans d’ocupacié comarcals en linia amb actuacions al territori:
MA i turisme, fonamentalment

2.3.2 Suport individualitzat als usuaris de plans d’ocupacio en la millora d’'ocupabilitat

2.3.3 Desenvolupament de plans de xoc comarcal centrats en col-lectius i grups especifics
(>30 baixa qualificacid, joves, dones (30-40) que es reincorporen al mercat de treball) i
aturats/des de la construccié i del sector agrari

 Te———y T
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Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars

RESULTATS A MESURAR

>Nombre de persones usuaries dels plans d’ocupacié

>% inserci6 usuaris/es plans d’ocupacié (6-12 mesos després)
>Nombre participants plans de xoc

>% insercid participants plans de xoc (6-12 mesos després)

>Concordanca % usuaris/es amb poblacié aturada en els diferents municipis
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Linia Estrategica 3: Desestacionalitzar el turisme i aprofitar el seu potencial per a
la creacid i millora de 'ocupacio

El Baix Penedés és una comarca amb una activitat turistica notable, molt centrada en alguns
municipis costaners, un nivell d’estacionalitat rellevant i una limitada capacitat de generacio de
VAB, tant directe com induit.

'Objectiu estrategic que es planteja persegueix capgirar aquesta situacio, ampliant el periode
d’activitat turistica i incrementar el VAB i I'ocupacio, generats directament, aixi com induits.
En concret, els indicadors sobre els que es vol impactar son:

>Nombre de pernoctacions fora de temporada central (juliol-agost)
>% de pernoctacions sobre total que representen les de juliol-agost
>Despesa per visitant

>Nombre de llocs de treball al sector turistic

>Nombre de comptes de cotitzacid del sector turistic

>Nombre d’autonoms al sector turistic

Per a desenvolupat aquesta linia estrategica, s’han definit 4 sublinies d’accié amb objectius i
accions especifics.
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.1: Coordinacid institucional

ACCIONS
3.1.1 Creacié d’un organ permanent de coordinacié: Taula Comarcal de Turisme
3.1.2 Disseny i difusié d’un calendari comarcal d’activitats, fires, etc.

3.1.3 Coordinacié dels sistemes d’informacid turistica: Oficines d’Informacié Turistica,
Materials editats, web

3.1.4 Técnic/a coordinador/a comarcal

DALEPH
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional

RESULTATS A MESURAR

>Creacio Taula Comarcal de Turisme

>Nombre de reunions anuals Taula Comarcal de Turisme

>Existéncia d’un calendari comarcal d’activitats, fires, etc.

>Presencia materials informacié comarcals a totes les oficines d’informacio turistica
>Creacido WEB d’informacié turistica comarcal

>Creacié materials informacid turistica comarcal

>Contractacié técnic/a coordinador/a
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta

ACCIONS

3.2.1 Inventari i pla de posada en valor de d’actius, activitats i rutes
3.2.2 Creaci6 d’activitat de cap de setmana per eixamplar temporada
3.2.3 Creacid de rutes i productes i paquetacid

>Enoturisme

>Senders a peu i bicicleta
>Cultura

>Cabanes de pedra seca

3.2.4 Senyalitzacio de rutes

3.2.5 Impuls de solucions als problemes de transport interior dels visitants a la comarca

DALEPH
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta

RESULTATS A MESURAR

>Realitzacio de I'inventari

>Nombre de nous actius posats en valor

>Increment nombre de visitants fora de temporada

>Nombre d’usuaris i consumidors de rutes i nous productes i facturacié generada

>Nombre de rutes senyalitzades

DALEPH
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.3: Comunicacid i Promocio Turistica Comarcal

ACCIONS

3.3.1 Creacid de material de comunicacio: comarca i productes turistics comarcals
3.3.2 Millora i dinamitzacié eina de comunicacié digital (web)

3.3.3 Promocio d’activitats d’interior a les platges

3.3.4 Desenvolupament activitat RRPP amb mitjans de comunicacié

DALEPH
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Sublinia 3.3: Comunicacid i Promocio Turistica Comarcal

RESULTATS A MESURAR

>Creacio materials informacio turistica comarcal
>|Increment visites web comarcal

>Increment nombre de visitants a la comarca
>Increment despesa mitjana visitants

>Increment pes despesa visitants en municipis d’interior

DALEPH
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Subaccio 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses sector turistic

ACCIONS

3.4.1 Suport i impuls al creixement de les iniciatives existents: Terra i Taula
3.4.2 Realitzacié de workshops i trobades entre Productors i Restauradors
3.4.3 Formacid agents del sector en coneixement de la realitat comarcal

3.4.4 Activitats de promocié del producte local i fira de producte local

3.4.5 Activitats per relacionar ciutadania i producte local

3.4.6 Creaci6 de material sobre producte local

3.4.7 Desenvolupament programes de formacio en TICs i Idiomes (també 2.2.6)

3.4.8 Premi de reconeixement a la qualitat turistica, gastronodmica i de producte local
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Linia Estrategica 3:Desestacionalitzar

Subaccid 3.4: Suport a la cooperacid entre empreses sector turistic

RESULTATS A MESURAR

>Nombre empreses participants en iniciatives de cooperacié

>% introduccié producte local en restauracié de la comarca

>Nombre d’empreses amb personal format en coneixement de la realitat comarcal
>Facturacid i ocupacié de les empreses de producte local

>Nombre de persones participants en activitats de ciutadania i producte local
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Linia estratégica 4: Articular el

Linia estrategica 4: Articular el territori

El Baix Penedes te una ubicacidé geoestrategica molt atractiva, una orografia i clima molt
agradables i un paisatge amable que combina costa, plana i massis de muntanya baixa. Malgrat
aixo, existeixen molts elements de la gestio del territori sobre els que cal treballar per tal
d’articular-lo, tot donant coherencia als diferents usos i activitats, afavorint la conservacio
dels valors naturals i promovent-ne I’Gs social, turistic i per l'oci.

Els resultats d’aquesta linia estrategica es mesuraran a través dels segiients indicadors:
>Redaccid d’un pla de mobilitat de la Comarca
>Creacio de noves vies de comunicacio entre municipis, especialment que creuin I'autopista

>Existéncia d’un grup de defensa coordinada dels interessos de la Comarca

Per a desenvolupat aquesta linia estrategica, s’han definit 2 sublinies d’accié amb objectius i
accions especifics.
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Linia estratégica 4: Articular el

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca

ACCIONS
4.1.1 Estudiar les interconnexions en transport public entre els diferents municipis
4.1.2 Estudiar la creacié de vies ciclables entre els diferents municipis

4.1.3 Analitzar la comunicacié entre els municipis de la comarca amb els poligons industrials i
estacions de ferrocarrils, la interconnexid bus-tren i la connexié amb |'estacié de I'AVE del
Camp de Tarragona
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Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca

INDICADORS DE MESURA

> Document de pla de mobilitat de la comarca
>Nombre d’usuaris del transport public a la comarca
>Actuacions de millora realitzades

DALEPH
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Linia estratégica 4: Articular el

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca

ACCIONS

4.2.1 Elaboracidé d’un llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures i creacio de
lobby integrant altres moviments (coord. C-31)

4.2.2 Defensa coordinada dels diferents agents de la comarca per a una nova sortida de
I'autopista a la comarca

4.2.3 Estudiar la possibilitat d’incrementar la freqiéncia horaria de la R4 fins a St. Viceng de
Calders en hores punta, amb el suport del pla de mobilitat
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Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca

INDICADORS DE MESURA

>Existencia llibre blanc
>Reunions realitzades amb administracions responsables de la gestié d’infraestructures
>Nombre de demandes ateses

45
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Linia estratégica 5: Governanga i

Linia estrategica 5: Governanca i Control del desenvolupament economic i 'ocupacié

Fins la redaccido d’aquest Pla, les diferents entitats publiques del territori han actuat poc
coordinades i cadascu ha cercat les aliances amb el sector privat i resta de la societat de forma
individual. En el marc d’aquest Pla Estrategic es fixa com a objectiu i linia de treball aconseguir
la coordinacié de totes les politiques de desenvolupament economic i ocupacido entre els
agents publics i privats. Tot plegat, mitjancant el treball conjunt i respectant les individualitats,
per tal d’aconseguir els objectius comuns fixats.

En aquest cas, en tractar-se d’una linia de caracter instrumental, s’espera que els seus resultats
incideixin en els indicadors d’impacte que han aparegut explicitats en la resta de linies. En tot
cas, es creara una bateria d’indicadors de procés i activitat que es detallaran en cadascuna de
les accions.

Per a desenvolupat aquesta linia estrategica, s’han definit 2 sublinies d’acciéo amb objectius i
accions especifics.

DALEPH 46



Linia estrategica 5: Governanga i

Sublinia 5.1: Estructuracid organitzativa del pla

ACCIONS

5.1.1 Consell rector del Pla

5.1.2 Comissié de seguiment del Pla Estrategic

5.1.3 Unitat de Coordinacio del Pla Estrategic

DALEPH
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Linia estrategica 5: Governanga i

Sublinia 5.1: Estructuracid organitzativa del pla

INDICADORS DE MESURA

>Creacid Consell Rector

>Nombre de reunions del Consell Rector

>Creacid de la comissio de seguiment

>Nombre de reunions de la comissié de seguiment

>Nomenament de la unitat de coordinacié del Pla Estrategic

DALEPH
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Linia estrategica 5: Governanga i

Sublinia 5.2: Quadre de comandament

ACCIONS
5.2.1 Elaboracid del quadre de comandament del Pla

5.2.2 Revisi6 del quadre de comandament i comunicacio del Pla

DALEPH
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Linia estrategica 5: Governanga i

Sublinia 5.2: Quadre de comandament

INDICADORS DE MESURA

>Es disposa del quadre de comandament
>Es revisa trimestralment i comunica el quadre de comandament
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Resum d’objectius i indicadors de linies estrategiques

Linia estrategica 1
Incrementar |’activitat empresarial a la comarca i els llocs de treball que genera
Objectiu: Indicadors:
>VAB generat a la comarca
>Nombre de llocs de treball a la comarca
>Nombre de comptes de cotitzacié a la comarca
>Nombre de treballadors ocupats per compte alie
>Grau de cobertura dels llocs de treball de la comarca sobre la poblacié activa de la comarca
>Nombre i % de treballadors ocupats a empreses de +10 treballadors
Linia estrategica 2
Ocupacid i formacid
Objectiu: Indicadors:
>Nombre d’ocupats de la comarca
>Nivell de formacié mig de la poblacié de la comarca
>Taxa d’atur de la comarca
>Nivell d’estacionalitat de I'ocupacid
Linia estrategica 3
Desestacionalitzar el turisme i aprofitar el seu potencial per a la creacié i millora de I'ocupacio
Objectiu: Indicadors:
>Nombre de pernoctacions fora de temporada central (juliol-agost)
>% de pernoctacions sobre total que representen les de juliol-agost
Ampliar el periode d’activitat turistica i incrementar el VAB i >Despesa per visitant
I'ocupacié que genera directa i indirectament >Nombre de llocs de treball al sector turistic
>Nombre de comptes de cotitzacié del sector turistic
>Nombre d’autonoms al sector turistic
Articular el territori
Objectiu: Indicadors:
>Redaccio d’un pla de mobilitat de la Comarca
>Creacio de noves vies de comunicacio entre municipis, especialment que creuin I'autopista
>Existéncia d’'un grup de defensa coordinada dels interessos de la Comarca
Linia estrategica 5

Incrementar el nivell d’activitat empresarial a la comarca

Millorar els nivells d’ocupacié i formacié a la comarca

Treballar per tal d’articular el territori, afavorint la conservacio dels
valors naturals i promovent |’Us social, turistic i per I'oci.

Governanga i Control del desenvolupament economic i I'ocupacio
Objectius: Indicadors:
>Creacio de la comissio de seguiment

Coordinacié de totes les politiques de desenvolupament economic i

. >Nombre de reunions de la comissié de seguiment
ocupacio

>Nomenament de la unitat de coordinacié del Pla Estratégic
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Resum d’objectius i indicadors de sublinies

Linia estrategica 1
Incrementar I’activitat empresarial a la comarca i els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacié d’Activitat Empresarial

Objectius: Indicadors:
Incrementar la competitivitat i I’atractiu del territori per a la captacio i >Nombre de noves ubicacions empresarials en poligons industrials i Zones
manteniment d‘empreses, Incrementant el nombre d'empreses que s'instal-len a  d’Activitat Economica
la comarca >Noves ubicacions empresarials gestionades des de I'Oficina

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

Objectius: Indicadors:
Millorar la competitivitat dels Poligons industrials de la comarca per acollir noves >Existéncia d’un pla detallat i valorat de millora de poligons industrials
empreses i identificar possibles nous eixos per al desenvolupament d’activitat >Nombre de visites pagina informativa de poligons
empresarial a la comarca >Inversid realitzada en creacid o en millora de poligons industrials

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica
Objectius: Indicadors:
>Potencial de creacié d’activitat identificat

Impulsar la creacid o la implantacio d'activitat economica que diversifiqui la

. - L >Potencial de creacié d’ocupacid identificat
situacié economica de la comarca

>index de Diversificacié Adeg
Objectius: Indicadors:
>Nombre empreses participants en trobades
>Llocs de treball oferts i coberts per 50 empreses més grans (als SLO)
>Nombre d’empreses usuaries del servei de suport a empreses
>Nombre d’activitats conjuntes organitzades amb associacions empresarial
Sublinia 1.5: Emprenedoria i Autonom
Objectius: Indicadors:
>Nombre d’empreses creades a la comarca
>% empreses creades amb suport dels serveis locals
>Nombre empreses allotjades en vivers i coworkings
Incrementar el nombre d’empreses creades a la comarca, tot millorant les seves  >Nombre participants a Joves amb Idees i en bootcamps d’estiu
possibilitats de supervivencia >Nombre participants HUB Beach-Startup i d’empreses creades
>Nombre de membres de la xarxa emprenedora
>Nombre d’inversors comarcals a la xarxa
>Nombre d’emprenedors fora comarca captats

Desenvolupar accions per tal d'acostar més |'empresa a la poblacid i la industria
del Baix Penedes i a la inversa. Cal que la poblacid del Baix Penedés conegui
millor i faci seva la riquesa empresarial de la comarca
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Resum d’objectius i indicadors de sublinies

Linia estrategica 2

Ocupacio i formacio

Sublinia 2.1: Creacié d’una Xarxa Comarcal d’Ocupacié

Objectius: Indicadors:
Creaci6 d'un sistema d'ocupacié de nivell comarcal que garanteixi a qualsevol >Creacio i funcionament de la taula de coordinacio
persona de la comarca l'accés a serveis ocupacionals adequats a les seves
necessitats i millori les seves possibilitats de millora d'ocupabilitat i
d'ocupacio

>Existéncia Observatori Comarcal d’Ocupacié

>Sistema homogeni de dades

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de Formacio a la comarca

Objectius: Indicadors:

>Existéncia d’'una oferta comarcal de FO i FP

Facilitar I'ocupabilitat de les persones de la Comarca >Nombre de participants en els diferents programes

>% insercio participants

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacié per reduir I'atur i incrementar rendes familiars

Objectius: Indicadors:

>Nombre de persones usuaries dels plans d’ocupacio i de xoc

Impulsar els plans d'ocupacié i plans de xoc per a facilitar I'ocupabilitat de . ., -
- . R >% insercid participants
segments vulnerables de la poblacié del Baix Penedés

>Concordanga % usuaris/es amb poblacié aturada en els diferents municipis
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Resum d’objectius i indicadors de sublinies

Linia estrategica 3

Desestacionalitzar el turisme i aprofitar el seu potencial per a la creacié i millora de I'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional
Objectius: Indicadors:
>Creacié Taula Comarcal de Turisme

Promoure la comunicacié entre els diferents agents que duen a terme

accions en materia turistica i optimitzar 'esfor¢ d’informacié i comunicacio
en mateéria turistica >Preséncia materials informacid comarcals a totes les oficines d’informacid

turistica

>Existéncia calendari comarcal d’activitats , fires, etc.

Sublinia 3.2: Millora i diversificacié de I'oferta

Objectius: Indicadors:
>Realitzacio de I'inventari
>Nombre de nous actius posats en valor
Contribuir a la diversificacié turistica comarcal i millorar la qualitat de I'oferta >Increment nombre de visitants fora de temporada
>Nombre d’usuaris i consumidors de rutes i nous productes i facturacio generada

>Nombre de rutes senyalitzades

Sublinia 3.3: Comunicacié i Promocio Turistica Comarcal

Objectius: Indicadors:

>Creacid materials informacié turistica comarcal
Contribuir a la potenciacid turistica de la comarca i afavorir un major equilibri

e >Increment nombre de visitants a la comarca
turistic a la comarca

>Increment pes despesa visitants en municipis d’interior

Subaccio 3.4: Suport a la cooperacié entre empreses sector turistic

Objectius: Indicadors:

>Nombre empreses participants en iniciatives de cooperacid
Incrementar la \'/|5|I:')|I|t'z:?\C|0 d'eI product('a i productors Ioca'Is ent.re .Ies ~% introduccié producte local en restauracié de la comarca
persones del territori, visitants i comergos i restauradors locals i contribuir a
la millora de la qualitat de I'oferta i competitivitat de les empreses turistiques
de la comarca

>Nombre d’empreses amb personal format en coneixement de la realitat
comarcal

>Facturacié i ocupacié de les empreses de producte local
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Resum d’objectius i indicadors de sublinies

Linia estrategica 4

Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca

Objectius: Indicadors:

>Document de pla de mobilitat de la comarca

Facilitar models de mobilitat alternativa a la comarca, millorar les
infraestructures per incrementar la competitivitat del teixit empresarial del >Nombre d’usuaris del transport public a la comarca
territori i optimitzar la xarxa de transport public de la comarca

>Actuacions de millora realitzades

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca

Objectius: Indicadors:

>Existéncia llibre blanc
Traslladar les demandes del territori a les administracions corresponents

>Reunions realitzades amb administracions responsables de la gestid
d’infraestructures

>Nombre de demandes ateses
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Resum d’objectius i indicadors de sublinies

Linia estrategica 5

Governanga i Control del desenvolupament economic i I’'ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracio organitzativa del Pla

Objectius: Indicadors:

>Creacid Consell Rector i de la comissié de seguiment
Disposar d'un organisme encarregat de vetllar per la correcta implementacié
del Pla Estratégic, aixi com de valorar les necessitats de canvis, ateses les >Nombre de reunions organs
circumstancies que es vagin presentant

>Nomenament de la unitat de coordinacié del Pla Estratégic

Sublinia 5.2: Quadre de comandament

Objectius: Indicadors:

>Es disposa del quadre de comandament

Disposar d'un sistema de control del desenvolupament del Pla Estratégic . o
>Actualitzacio trimestral quadre comandament
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Organitzacio del pla

Un cop redactat i aprovat, el Pla Estrategic proposa una estructura organitzativa que garanteixi el seu
seguiment i adaptacié a la realitat canviant. En concret, 'estructura organitzativa que es planteja és la
seguent:

>Un Consell General que sera l'organ que orienti el govern estrategic de Pla, assegurant la
participacio dels diferents agents socials. Aquest organ es reunira un o dos cops a l'any per tal de
revisar el grau d’execucio del pla respecte el previst, I'evolucié dels diferents indicadors, analitzar els
possibles canvis que s’hagin produit en I'entorn, avaluar les propostes de la Comissid Tecnica de
Seguiment i aprovar el conjunt d’accions a desenvolupar I'any seglient.

>Una Comissiéo Tecnica de Seguiment que es configura com un organ operatiu responsable del
seguiment acurat del desenvolupament del Pla. Aixi, proposara les prioritats d’accid, els mecanismes
de financament i fara una avaluacié continuada de l'evolucié del Pla. Aquesta Comissié dona
continuitat a la comissié que ha fet el seguiment de I'elaboracié del pla i la seva periodicitat de reunié
sera trimestral.

>Tres Taules sectorials que es reuniran periodicament per fer seguiment, debatre, prioritzar i
proposar canvis en els diferents ambits que composen el pla. En concret es crearan la taula
d’industria, la d’'ocupacid i la de turisme.

>Una unitat de seguiment dins del Consell Comarcal que s’encarregara de convocar i donar
assistencia als diferents organs i mantenir actualitzat el Quadre de comandament del Pla.
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Linia estrategica 1:

Incrementar ['activitat empresarial a la
comarca i els llocs de treball que genera

e ——
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Sublinia 1.1:
Pla de Captacié d’Activitat Empresarial

1.1.1 Oficina especialitzada en captacio i acollida de noves inversions

1.1.2 Materials de comunicacid en paper i digitals

1.1.3 Organitzacié de visites de grups d’empreses a la comarca

1.1.4 Homogeneitzacio de bonificacions fiscals municipals

1.1.5 Pla d'Accié especific d’aproximacié a tots els actors del sector logistica

1.1.6 Nou impuls a la Taula d’Industria existent. Lobby comarcal pel desenvolupament de les infraestructures per la

industria (fibra optica, poténcia eléectrica, etc.)

Y
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Accid 1.1.1  Oficina especialitzada en captacié i acollida de noves inversions Curt termini

DESCRIPCIO

Creacid d’una oficina especialitzada en la captacié i acollida de noves inversions al territori. En aquest sentit, I'Oficina

s’encarregara de donar a coneixer la comarca i les seves potencialitats des del punt de vista empresarial (fortaleses i

oportunitats, serveis que s’ofereixen a les empreses, etc.). lgualment, realitzara una tasca de suport i acompanyament a les

empreses en el seu procés “d’aterratge” al territori, facilitant la seva acollida i una rapida implantacid.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Comptar amb una oficina especialitzada en la captacid i acollida de noves inversions, per tal de donar a conéixer la
comarca a potencials inversors.

ACTIVITATS

v' Definicié de l'oficina (nova etapa): es realitzara una definiciéd detallada sobre les caracteristiques que haura de tenir
aquesta oficina. En aquest sentit, s‘apuntaran les entitats participants, les tasques a realitzar i els procediments a seguir,
aixi com les necessitats de personal per poder dur a terme les feines encomanades. En qualsevol cas, entre les tasques
gue haura de desenvolupar hi haura les corresponents a la promocio del territori i a la prestacié de serveis de suport a la
consolidacié de les noves empreses.

v' Seleccié i formacié de personal técnic: caldra seleccionar i formar el personal técnic assignat a l'oficina per tal que pugui
realitzar correctament les tasques que li siguin encomanades.

v' Prestacié de serveis: un cop formalitzada I'Oficina, caldra que dugui a terme les tasques i serveis que se li hagin assignat.

v' Difusié i promocié de I'Oficina: es realitzaran accions de difusié de I'Oficina (utilitzant tant formats tradicionals com
internet) per tal de donar a conéixer aquest organisme entre les empreses.
RESULTATS

v' Existéncia de 'oficina especialitzada en captacid i acollida de noves inversions.
v' Document definitori de I'Oficina.

v' Materials formatius per al personal técnic.

v
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Accid 1.1.1  Oficina especialitzada en captacié i acollida de noves inversions Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntament del Vendrell Ajuntaments de la comarca Empreses que actualment estan

Consell Comarcal del Baix Penedes ubicades fora de la comarca

Noves empreses que busquen

Agents socials i economics de |la >
localitzacio

comarca
Inversors empresarials
INDICADORS DE SEGUIMENT
v/ Existéncia de I'Oficina especialitzada en captacid i acollida de noves inversions

Nombre d’ajuntaments de la comarca que donen respostes habitualment a les demandes de I'Oficina
Nombre de reunions de coordinacié i seguiment del desplegament de I'Oficina

Existeéncia de materials de difusié

Nombre de noves empreses ubicades a la comarca

Nombre d’empreses interessades

Nombre d’'empreses contactades des de I'Oficina

Nombre de noves empreses ateses des de I'Oficina
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: AODL especialitzat en captacid d’inversions

Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

Serveis: serveis especialitzats en matéria de comunicacié i promocié (elaboracié material promocional)

AN NN N NN Y N NN

Altres: espais de reunid
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT
Acci6 1.1.1 Oficina especialitzada en captacié i acollida de noves inversions Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e e Tauia Jao1s J2uz0 a0z 202

Definicid de l'oficina (nova etapa)

Seleccio i formacio de personal técnic
Prestacio de serveis
Difusid i promocio de l'oficina

TOTALACCIO 1.1.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i fons propis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Acci6 1.1.2 Materials de comunicacié en paper i digitals Curt termini

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial

DESCRIPCIO

Elaborar els materials de comunicacio necessaris per tal de donar a coneixer la comarca i les seves potencialitats entre

inversors i empreses que estiguin buscant una localitzacid per a la seva activitat. En aquest sentit, els materials han de

ser tant en format paper (diptics, cartells, etc.) com en format digital (pagina web, banners publicitaris, etc.)

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Comptar amb materials de comunicacié (tant en format paper com en format digital) que donin a conéixer la
comarca i el seu potencial.

ACTIVITATS
v' Definicid de la imatge grafica: es realitzara una definicié de la imatge grafica que hauran de tenir els materials de
comunicacid que es generin. Aixi doncs, caldra definir tipografies, colors a emprar, etc.

v' Materials en format paper: es crearan materials de comunicacié en format paper seguint les pautes establertes
en la definicid de la imatge grafica. Aquests materials es distribuiran en les diferents dependéncies municipals i
comarcals, aixi com entre els agents socials i economics de la comarca.

v/ Materials en format digital: es desenvoluparan diferents materials de comunicacié en format digital que podran
anar des de la creacié d’una pagina web especifica a I'Us de les xarxes socials o a la inclusid de banners
publicitaris.

v Reunié anual per a definir el contingut dels materials.
RESULTATS
v/ Existéncia d’'una imatge grafica que regeixi les accions de comunicacio.

v/ Existéncia de materials de comunicacid en format paper.

v' Existencia de materials de comunicacio en format digital.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.2 Materials de comunicacié en paper i digitals Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntament del Vendrell Ajuntaments de la comarca (serveis de Empreses que busquen localitzacié
promocié econdmica) per a la seva seu
Consell Comarcal del Baix Penedeés Potencials inversors

Empreses ubicades al Baix Penedes
gue es puguin plantejar abandonar la
comarca

INDICADORS DE SEGUIMENT

v/ Existéncia de materials en format paper

v/ Existéncia de materials en format digital
v" Nombre de visites al web

v Nombre d'interaccions a les xarxes socials
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: AODL especialitzat en captacié d’inversions

v Tecnologics: ordinador i xarxes de comunicacio digitals

v/ Serveis: servei especialista en matéria de comunicacié i en matéria de noves tecnologies (pagina web, xarxes
socials, etc.)

 Te———y T
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.2 Materials de comunicacié en paper i digitals Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e e Tavia Jao1s J2uz0 2oz 202

Definicid de la imatge grafica

Materials en format paper
Materials en format digital
Reunioé anual

TOTALACCIO 1.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de suport al desenvolupament local
Programa de suport i acompanyament a la planificacié estrategica
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Acci6 1.1.3  Organitzacio de visites de grups d’empreses a la comarca Mig termini

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial

DESCRIPCIO

Organitzacio de visites a la comarca del Baix Penedes per part d’empreses que estan buscant una localitzacié per

ubicar la seva activitat. En el marc d’aquestes visites, es donaria a coneixer la comarca i les oportunitats que aquesta

aporta, aixi com tots els serveis que s’‘ofereixen a les empreses (tant serveis de suport com ajudes econdmiques,

incentius fiscals, etc.)

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Que les empreses que busquen localitzacid per a la seva activitat visitin la comarca per conéixer les seves
potencialitats.

ACTIVITATS
v" Identificacid i selecciéd d’empreses: es realitzara una identificacié d’empreses que potencialment es puguin ubicar al Baix
Penedes i es procedira a seleccionar aquelles que podran beneficiar-se de la visita que s’organitzi.

v' Organitzacid de les visites: es realitzara una planificacid detallada de les visites, de manera que s’estipulara tant les dates
de celebracié, com les activitats que es realitzaran, com les persones que en seran responsables.

v" Celebracio de les visites a la comarca: es celebraran les visites propiament dites en les que hi participaran les empreses
anteriorment seleccionades. Es preveu la realitzacié de com a minim una visita a I'any.

v' Seguiment de les decisions de localitzacid: es realitzara un seguiment de les empreses que han visitat la comarca per tal
de coneixer la seva decisié de localitzacié i emprendre accions per convencer aquelles que optin per un altre territori.
RESULTATS

v' Celebracié d’una visita d’'empreses a 'any.
v Identificacid anual de 25 empreses que poden instal-lar-se al Baix Penedés.
v Monitoritzacio de les decisions de localitzacio de les empreses.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.3  Organitzacio de visites de grups d’empreses a la comarca Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntament del Vendrell Ajuntaments de la comarca (serveis de Empreses ubicades fora del Baix Penedes

promocié economica) SIS

Consell comarcal del Baix Penedeés Promotors de noves empreses que

Empreses de la comarca busquin localitzacio per la nova activitat
ACC10
Port de Tarragona

IDIADA

CIMALSA
INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre d’empreses identificades anualment
Nombre de visites anuals organitzades

v

v" Nombre d’empreses que visiten la comarca anualment

v" Nombre d’interaccions amb les empreses un cop celebrada la visita
v

Nombre d’'empreses que decideixen instal-lar-se a la Comarca
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: AODL especialitzat

v" Tecnologics: ordinador i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: contractacio de serveis especialitzats per a I'organitzacio de visites: Hotels, guies, transports, etc.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT
Acci6 1.1.3  Organitzacio de visites de grups d’empreses a la comarca Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e e Tavia Jao1s L2uz Jaoas 202

Identificacid i seleccié d’empreses

Organitzacio de les visites

Celebracio de les visites a la comarca

Seguiment de les decisions de localitzacié

TOTALACCIO 1.1.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Acci6 1.1.4 Homogeneitzacié de bonificacions fiscals municipals Mig termini

DESCRIPCIO

Per ser més competitius i atraure empreses, els diferents municipis ofereixen bonificacions fiscals locals. Actualment
cada un d’ells opta per un sistema i una quantia diferents, de manera que no hi ha coordinacié entre els ajuntaments i
es treballa en una situacid de competencia. Aixi doncs, es tracta d’unificar els criteris de les bonificacions fiscals per als
diferents municipis de la comarca, de manera que aquestes s’Thomogeneitzin i hi hagi una actuacié més coordinada.

OBJECTIUS ESPECIFICS
v' Unificar el sistema de bonificacions fiscals per tal que el conjunt de la comarca tingui el mateix atractiu des del
punt de vista tributari.

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial

ACTIVITATS

v' Analisi de les bonificacions fiscals actuals: es realitzara un estudi sobre les politiques fiscals i tributaries dels
ajuntaments de la comarca respecte les empreses. Aquest estudi incloura un analisi comparatiu per tal de
coneixer les principals diferéncies entre municipis.

v Definicié d’una politica fiscal comarcal: es realitzaran reunions i grups de treball entre els Ajuntaments per tal de
consensuar un nou sistema comu de bonificacions fiscals municipals. Es tracta, doncs, de definir un sistema
aplicable al conjunt del Baix Penedes.

v" Aplicacié de les noves bonificacions fiscals: un cop definida la politica de bonificacions fiscals a les empreses,
caldra aplicar-lo; en aquest sentit, els municipis hauran d’adaptar els seus sistemes a les noves condicions que
s’estableixin. També caldra avaluar els resultats obtinguts amb la modificacié de les bonificacions fiscals.

RESULTATS

v/ Existéncia d’una politica de bonificacions fiscals a nivell de comarca.

v" Analisi comparatiu de les bonificacions fiscals a empreses a les empreses.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.4 Homogeneitzacio de bonificacions fiscals municipals Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca Empreses

Consell Comarcal del Baix Penedées
INDICADORS DE SEGUIMENT
v/ Existéncia d’'un document d’analisi de les actuals bonificacions fiscals a empreses

Nombre d’Ajuntaments que participen en la definicio de les noves definicions fiscals
Nombre de reunions per a la definicid de les bonificacions fiscals

Nombre de reunions de treball realitzades

Nombre d’Ajuntaments que adopten les noves bonificacions fiscals

Existéncia d’un document que reculli les mesures de bonificacié fiscal consensuades

Volum economic de les bonificacions fiscals

D N N N N N NN

Nombre d’'empreses beneficiades per les noves bonificacions fiscals
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic i politic dels ajuntaments de la comarca

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT
Acci6 1.1.4 Homogeneitzacié de bonificacions fiscals municipals Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e o Tavia Jao1s Lauzo Jaozs 2022

Analisi de les bonificacions fiscals actuals

Definicié d’una politica fiscal comarcal
Aplicacio de les noves bonificacions fiscals

TOTALACCIO 1.1.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i Fons propis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Acci6 1.1.5 Pla d'Accid especific d’aproximacio a tots els actors del sector logistica Mig termini

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial

DESCRIPCIO

Realitzar contactes sistematics i xarxa de relacié amb els diferents actors de la logistica a Catalunya per tal de
posicionar el Baix Penedés com una ubicacié logistica atractiva i facilitar la instal-lacido d’aquest tipus d’empreses,
especialment, les més tecnificades.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Tenir una interlocucié oberta i facil amb els diferents actors del sector logistic.

v'Identificar accions especifiques pel sector logistic que afavoreixin la implantacié d’empreses al Baix Penedes.

ACTIVITATS
Identificacié d’actors del Sector Logistic a Catalunya i la resta d’Espanya.

Visitar actors del Sector Logistic per presentar la Comarca i identificar les seves necessitats.
Desenvolupar un Pla d'Accio especific, tenint en compte els resultats de les entrevistes realitzades.

Implementar el Pla d'Accié.

N N N NN

Mantenir un contacte sistematic amb els actors del sector.
RESULTATS
v/ Xarxa de contactes amb el Sector Logistic.

v Pla d'Accié especific del Sector Logistic.

v" Interés d’empreses logistiques per instal-lar-se a la comarca.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.5 Pla d'Accid especific d’aproximacio a tots els actors del sector logistica Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntament del Vendrell Consell Comarcal Empreses del Sector Logistic

Altres ajuntaments de la Comarca
CIMALSA

Actors del Sector Logistic
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’actors del Sector Logistic contactats

Nombre d’actors del Sector Logistic visitats

Nombre de reunions mantingudes amb actors del Sector Logistic
Nombre d’activitats desenvolupades amb actors del Sector Logistic
Nombre d’'empreses del Sector Logistic contactades

Nombre d’'empreses del Sector Logistic visitades

AN N N N RN

Nombre d’empreses del Sector Logistic interessades en instal-lar-se al Baix Penedeés
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: AODL especialitzat

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v' Altres: espais de reunié
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT
Accid 1.1.5 Pla d'Accid especific d’aproximacio a tots els actors del sector logistica Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e o Tavia Jao1s Lauzo Jaozs 2022

Identificacio d’actors

Visites d’actors

Pla d'Accio especific
Implementacio del Pla d'Accid
Contactes sistematics

TOTALACCIO 1.1.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

AODL i altres fonts
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.6  Nouimpuls a la Taula d’Industria Curt termini

DESCRIPCIO

Tot i que existeix la Taula de la Industria, actualment la seva capacitat d'impacte es veu limitada. Aixi doncs, cal impulsar
actuacions encaminades a dinamitzar aquesta Taula per tal que es converteixi en un auténtic lobby de suport a les activitats de
captacid d’empreses i pressié comarcal per demandar millores en les infraestructures per a la industria. Es tracta d’aglutinar les
diferents empreses industrials de la comarca de manera que es pugui exercir una major pressio sobre la presa de decisions en
materia d’infraestructures (xarxa electrica, xarxa de comunicacions, infraestructures, etc.)

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Comptar amb un punt de trobada entre administracid, empreses del sector industrial i altres actors de la comarca, de

manera que es faciliti el contacte entre elles i s’incentivi I'accié conjunta i coordinada.

ACTIVITATS
v' Visites a empreses industrials i altres agents: es realitzara visites i contactes amb empreses industrials de la comarca per
tal de sensibilitzar-les sobre els avantatges de I'associacionisme i per convidar-les a participar a la Taula de la Industria.

v' Dinamitzacié de la Taula de la Industria: es tracta de realitzar accions de secretaria técnica i de dinamitzacié de la Taula
per tal que actui com a autentic grup de pressié i com a entitat defensora dels interessos de les empreses del sector
industrial.

v" Document de demandes: s’elaborara un document que recollira les principals demandes de les empreses del sector i que
servira com a element de pressio cap a les administracions encarregades de la presa de decisions. Aquest document haura
de comptar amb el maxim de signatures possible per part de les empreses, i es presentara al public en una jornada
especifica (que servira per donar-li notorietat).

RESULTATS

v" Consolidacié de la Taula de la IndUstria.

v/ Visites a totes les empreses industrials de la comarca.

v" Existéncia d’un document de recull de les demandes del sector industrial.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacio d’Activitat Empresarial PRIORITAT

Acci6 1.1.6  Nouimpuls a la Taula d’Industria Curt termini

RESPONSABLE DE L’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedes Empreses industrials de la comarca Empreses industrials de la comarca

Ajuntaments de la comarca Agents econoOmics i socials Indirectament, empreses industrials
qgue vulguin instal-lar-se al Baix
Penedes

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de visites a empreses

Existencia de la Taula de la Industria

Nombre d’actors publics i privats participants a la Taula

Nombre de reunions de la Taula realitzades

Nombre d’acords assolits

Nombre de contactes amb els proveidors d’infraestructures per a la industria

Nombre d’acords i plans de millora pactats amb els proveidors d’infraestructures per a la industria

N N N N N NN

Existencia o no del document de recull de demandes
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: AODL especialitzat

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
v' Altres: espais per al desenvolupament de reunions
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.1: Pla de Captacid d’Activitat Empresarial
Accid 1.1.6  Nouimpuls a la Taula d’Industria
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Visites a empreses industrials

DIGEI £ X CREREVIEX CRERNG L VN (S F)

Document de demandes
TOTAL ACCIO 1.1.6

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

AODL

DALEPH

PRIORITAT

Curt termini

- Tew Tauis aois Jauo Jaoas |20z

Fonts de financament
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Sublinia 1.2:
Millora i posada en valor de Poligons industrials

1.2.1 Participacio activa en el Pla de Poligons del Penedes liderat per la Fundacié ProPenedes, millorar la coordinacié
amb l'Alt Penedes, el Garraf i ’'Anoia en mateéria de Poligons industrials i donar major difusié del resultat d’aquesta
coordinacio

1.2.2 Elaboracié d’'un Pla pressupostat i detallat de Millora de Poligons Industrials: Telecomunicacions, energia,
mobilitat, carrers, accessos, enjardinament, etc.

1.2.3 Posada en valor, millora i promocié de la pagina WEB informativa sobre poligons industrials de la comarca

1.2.4 Promocié activa de la creacid d’associacions empresarials en els poligons industrials de major ocupacié,molt
especialment en poligons supramunicipals

1.2.5 Posar en marxa actuacions que sorgeixin de la sublinia 1.2.2, per tal de millorar la competitivitat dels poligons
industrials de la comarca

1.2.6 Posar en marxa un procés de reflexid per tal d’avaluar nous eixos de desenvolupament a la comarca (al voltant de
la N-340, per exemple)

Y
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT

Accio 1.2.1 Millorar la coordinacié en matéria de Poligons Industrials Curt termini

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

DESCRIPCIO

La dinamitzacié dels Poligons Industrials pot obtenir millors resultats quan es realitza a nivell supracomarcal. Per aixo, els
municipis del Baix Penedés participaran de manera activa en el Pla de Poligons del Penedés que esta liderant la Fundacié
ProPenedeés. Igualment, caldra establir sistemes de coordinacid amb I'Alt Penedeés, el Garraf i ’Anoia que permetin realitzar
actuacions conjuntes que potenciin l'activitat als Poligons Industrials. Es important que aquesta tasca coordinada tingui una
bona difusio.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Establir sistemes de coordinacio supralocals (i supracomarcals) en matéria de Poligons Industrials.

v/ Participar activament en la planificacié de les politiques de Poligons Industrials.

ACTIVITATS

v' Participacio activa en el Pla de Poligons del Penedés: les administracions locals i comarcals del Baix Penedés participaran
de manera activa en el Pla de Poligons del Penedés. En aquest sentit, prendran part en les reunions que se celebrin i
facilitaran la informacié que correspongui.

v' Sistemes de coordinacié amb I'Alt Penedés, el Garraf i ’'Anoia: es definiran els sistemes que facilitaran la coordinacié entre
el Baix Penedes i les comarques de 'Alt Penedeés, el Garraf i 'Anoia (amb les que hi ha importants vincles econdmics) en
materia de Poligons Industrials.

v" Difusié de l'accié conjunta: es realitzaran accions de difusié sobre I'accié conjunta realitzada per les tres comarques en
I'ambit dels Poligons Industrials.

RESULTATS

v' Existéncia (amb participacié dels municipis del Baix Penedés) del Pla de Poligons del Penedés.

v/ Existéncia d’un sistema de coordinacid en matéria de Poligons Industrials.
v' Materials i accions de difusié de les accions conjuntes realitzades.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

Accid 1.2.1 Millorar la coordinacié en matéria de Poligons Industrials Curt termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Fundacid ProPenedes Empreses (especialment del sector
industrial

Consell comarcal del Baix Penedes FEPG industrial)

Impulsa Penedes
Node Garraf
Empreses del territori

Ajuntaments de [IAlt Penedes, el
Garraf i 'Anoia

INDICADORS DE SEGUIMENT

v/ Existéncia del Pla de Poligons del Penedeés

v' Existéncia d’un sistema de coordinacié amb I'Alt Penedés, el Garraf i I'’Anoia
v" Nombre de reunions de coordinacié amb I'Alt Penedés, el Garraf i I’Anoia en matéria de poligons industrials

v" Nombre d’accions de difusid realitzades
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: AODL especialitzat, altres técnics municipals i personal técnic del consell comarcal

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

Accid 1.2.1 Millorar la coordinacié en matéria de Poligons Industrials Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

e o T2uia Jao1s L2020 Jaoas 202

Coordinacio amb I’Alt Penedeés, el Garraf i ’Anoia

Difusié de I'accié conjunta
TOTALACCIO 1.2.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL| Fons propis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT

Acci6 1.2.2  Elaboracié d’un Pla pressupostat i detallat de Millora de Poligons Industrials Curt termini

DESCRIPCIO

Es important comptar amb una estratégia per a la dinamitzacié dels Poligons Industrials i amb una planificacié de les

actuacions a realitzar per millorar-los. Per aix0, s’elaborara un Pla de millora i dinamitzacié dels Poligons industrials

que comptara amb una descripcid detallada de les diferents actuacions a emprendre i informacid referent al

pressupost per a executar-les.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’un instrument de planificacié estratégica i operativa consensuat que defineixi les actuacions a realitzar
per a millorar la competitivitat dels Poligons Industrials.

ACTIVITATS

v Diagnosi: es realitzara una diagnosi sobre els Poligons Industrials, identificant els punts febles i els punts forts amb qué
compten. Aquesta identificacié es realitzara tenint en compte, no només aspectes quantitatius, sind també qualitatius,
gue s’obtindran a través de visites in situ als poligons, la celebracié d’entrevistes i grups de treball amb els agents
implicats.

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

v" Pla d’actuacio: es definiran les linies que regiran el desplegament del pla i es realitzara una descripcié (agent responsable,
metodologia a emprar, calendari, etc.) de les diferents actuacions a emprendre per millorar els Poligons Industrials. Es
tindran en compte els diferents elements de competitivitat dels Poligons (mobilitat, telecomunicacions, energia, accessos,
enllumenat, subministres, residus, etc.)

v' Pla pressupostari: el Pla també incorporara una planificacié pressupostaria de les diferents actuacions a emprendre.
RESULTATS
v/ Existéncia d’un pla detallat i valorat per a la millora de Poligons Industrials.

v Disposar d’un diagnostic de la situacié actual.

v Disposar d’unes linies estratégiques que orientin les actuacions a emprendre .
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

Acci6 1.2.2  Elaboracié d’un Pla pressupostat i detallat de Millora de Poligons Industrials Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Ajuntaments de la comarca

Empreses (especialment les allotjades Empreses allotjades als Poligons
en Poligons Industrials) Industrials

Associacions empresarials d'empreses Empreses que son susceptibles
allotjades en Poligons Industrials d’instal-lar-se als Poligons Industrials
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de poligons visitats

v" Nombre de reunions de treball del pla de millora de poligons
v/ Existéncia d’un pla de millora de poligons degudament quantificat

v" Grau d’implementacié del pla resultant
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal i dels ajuntaments

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v Serveis: serveis de consultoria per a I'elaboracié del document del Pla de millora dels Poligons Industrials
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

Accid 1.2.2  Elaboracié d’un Pla pressupostat i detallat de Millora de Poligons Industrials Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Ten v aois Jau0 Jaoas 20z

Diagnosi

Pla d’actuacié
Pla pressupostari
Desenvolupament d’actuacions

TOTAL ACCIO 1.2.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de Suport al Desenvolupament Local
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
Accié 1.2.3 Posada en valor, millora i promocié de la pagina WEB informativa sobre poligons industrials de la

DESCRIPCIO

Tot i que actualment es disposa d’'una pagina web informativa sobre Poligons Industrials de la comarca, aquesta no optimitza les
oportunitats que ofereixen les noves tecnologies. Per aixd, es modificara la pagina web per tal que incorpori nous continguts i dissenys
gue serveixin per promocionar i donar a coneixer els Poligons Industrials, aixi com per dinamitzar els Poligons i fomentar les relacions
entre les empreses.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Oferir informacid i serveis d’utilitat tant per a atraure empreses que estan buscant una ubicacié per a la seva activitat com per
dinamitzar els Poligons i les relacions entre empreses.

ACTIVITATS

v' Definicié de continguts: es definiran els continguts o serveis amb els que comptara la pagina web. En aquest sentit, es tindra en
compte que la pagina web ha de servir tant per atraure noves empreses (oferint informacié que pugui ser del seu interés) com per
oferir serveis per a la dinamitzacié dels Poligons (per exemple, directori d’'empreses, forums, etc.)

Mig termini

comarca

v' Disseny web: es definira tant l'arquitectura que tindra la pagina web com el disseny grafic amb el que comptara. El disseny web
estara orientat a facilitar la navegacid (accés a continguts, idioma, etc.) i la comprensié dels continguts que s’hi ofereixen (grafiques,
interactius, etc.)

v' Actualitzacions: la pagina web dels poligons Industrials sera actualitzada periodicament per tal de comptar amb les dades i
informacions el més fiables possible.

v" Promocié del web: es realitzaran accions de promocié del web, tant entre les empreses ja ubicades als Poligons (mailings, notes
informatives, etc.) com de cara a I'exterior (banners i links en altres pagines web, materials promocionals, etc.)

RESULTATS

v" Increment del nombre de visites a la pagina web informativa de poligons.
v' Existéncia de nous continguts d’interés al web.

v' Miillores en el disseny i funcionalitats del web de Poligons Industrials.

v

Informacid actualitzada sobre els Poligons Industrials
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
Posada en valor, millora i promocié de la pagina WEB informativa sobre poligons industrials de la

Acci6 1.2.3 comarca Mig termini
RESPONSABLE DE L'EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Empreses allotjades als Poligons Empreses allotjades als Poligons

) Industrials Industrials
Ajuntaments de la comarca

Associacions empresarials d’empreses Empreses que son  susceptibles
allotjades en Poligons Industrials d’instal-lar-se als Poligons Industrials

APIS
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia d’un pla de millora de la pagina web informativa de poligons

Nombre d’accions implementades de millora de la pagina web
Nombre d’accions implementades de difusié de la pagina
Nombre d’actualitzacions de la pagina web

Nombre de visites a la pagina web
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: personal tecnic dels serveis de promocié economica

Tecnologics: coneixements en disseny web i gestid de continguts

AN NN Y N N\

Serveis: contractacié de serveis per als treballs de millora de la Pagina web (definicié de continguts, disseny, etc.) i
per a la seva dinamitzacio
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

Acci6 1.2.3 Posada en valor, millora i promocié de la pagina WEB informativa sobre poligons industrials de la
o comarca
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis Jaoms Lau0 Jaoas 20z

Definicié de continguts

PRIORITAT

Mig termini

Disseny web
Actualitzacions
Promocio del web

TOTAL ACCIO 1.2.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar fonts de financament adequades
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials
Acci6 1.2.4 Promortic') activa de I:?\ creaci6 d’associacions empre§§rials en els poligons industrials de major

ocupacid,molt especialment en poligons supramunicipals
DESCRIPCIO

Es realitzara una tasca activa de sensibilitzacio i foment de I'associacionisme entre les empreses allotjades en Poligons
Industrials. Es tracta que les empreses de cada Poligon Industrial s’associin per tal de sumar esforcos i erigir-se en
interlocutors amb I’Administracio Publica. En aquest sentit, es donaran les maximes facilitats per a que aquestes
associacions puguin realitzar la seva tasca. Val a dir que es prestara especial atencio als Poligons amb major ocupacid i,
molt especialment als Poligons supramunicipals.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Que es crein associacions empresarials potents entre les empreses d’un mateix Poligon Industrial.

PRIORITAT

Mig termini

v' Comptar amb interlocutors representatius del teixit empresarial dels Poligons Industrials.

ACTIVITATS

v' Sensibilitzacié i foment de I'associacionisme: es realitzara una tasca de sensibilitzacié sobre els beneficis de comptar a
associacions empresarials potents en el marc dels Poligons Industrials. Aquesta tasca de foment i sensibilitzacid es
materialitzara principalment en visites a les empreses allotjades als Poligons i amb xerrades o jornades de sensibilitzacid.

v' Suport a les associacions empresarials: es prestara suport per a que les associacions empresarials puguin desenvolupar
correctament les tasques i funcions que se’ls encomani. Aquest suport es podra materialitzar en forma d’ajudes
economiques, pero també amb el suport técnic i la cessio d’espais per a allotjar les seus de les associacions.

RESULTATS

v"Increment del nombre d’associacions de poligons industrials a la comarca.
v"Increment del grau de representativitat de les associacions industrials a la comarca.

v"Increment de l'activitat de les associacions de poligons industrials.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

Promocid activa de la creacié d’associacions empresarials en els poligons industrials de major

Acci6 1.2.4 » : . " Mig termini
ocupacid,molt especialment en poligons supramunicipals

RESPONSABLE DE L'EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés Empreses dels Poligons Industrials Empreses allotjades en Poligons

: . . , Industrials
Ajuntaments de la comarca Associacions empresarials de poligons

industrials ja existents
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de visites a empreses realitzades

v" Nombre d’associacions de poligons impulsades o creades

v" Nombre d’empreses localitzades en poligons industrials pertanyents a alguna associacié
v" Nombre d’actuacions que s’impulsen des de les associacions industrials de la comarca
v" Nombre de reunions de les associacions creades/reforcades

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de promocié econdmica

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials

.y Promocid activa de la creacié d’associacions empresarials en els poligons industrials de major ] ..

Accio 1.2.4 » ' , " Mig termini
ocupacid,molt especialment en poligons supramunicipals

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis Jaoms Lau0 Jaoas |20z

Sensibilitzacio i foment de I'associacionisme

Suport a les associacions empresarials

PRIORITAT

TOTAL ACCIO 1.2.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL especialitzat
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
Posar en marxa actuacions que sorgeixin de la sublinia 1.2.2, per tal de millorar la competitivitat
dels poligons industrials de la comarca

Acci6é 1.2.5

Llarg termini

DESCRIPCIO

S’executaran els diferents projectes i actuacions plantejats en el marc del Pla de millora dels Poligons Industrials. En la

mesura del possible, es seguira el calendari definit en el Pla de millora, prioritzant el desenvolupament d’aquelles

actuacions que puguin tenir un major impacte.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Desenvolupar les propostes de millora incloses en el Pla de millora dels Poligons (accié 1.2.2) per tal de fer més
competitius els Poligons Industrials.

ACTIVITATS

v Seleccié de les actuacions a desenvolupar: caldra seleccionar quines actuacions es van duent a terme al llarg dels
anys. Aquesta seleccio vindra determinada principalment pel nivell de prioritat de I'actuacid, pel calendari previst
en el Pla de millora i per la disponibilitat pressupostaria existent a cada moment.

v' Recerca de fonts de financament: es realitzara una tasca de recerca de financament per tal d’identificar possibles
fonts de financament que ajudin a cobrir els costos d’execucié del projecte.

v' Execucid de les actuacions: es desenvoluparan les actuacions de millora propiament dites seguint les indicacions
establertes en el Pla de millora. Cal tenir en compte que per a l'execucidé d’algunes de les actuacions sera
necessari contractar serveis especialitzats externs.

RESULTATS

v" Actuacions de millora en els poligons que augmenten la seva competitivitat.

v/ Existéncia de fonts de financament que col-laborin a cobrir els costos de les actuacions.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

AcCi6 1.2.5 Posar er,1 mar>'(a actu§C|ons gue sorgeixin de la sublinia 1.2.2, per tal de millorar la competitivitat Llarg termini
dels poligons industrials de la comarca

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Generalitat de Catalunya Empreses allotjades als Poligons

) R Industrials
Consell comarcal del Baix Penedes

Empreses susceptibles d’allotjar-se als

PEUIEE0 B TETEEenE Poligons Industrials

Empreses proveidores de serveis als
poligons

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre d’actuacions de millora de poligons en marxa o completades

Nombre de Poligons on es desenvolupa alguna accié de millora
Nombre d’empreses beneficiades per les actuacions de millora dels Poligons

Pressupost de les actuacions de millora

DN N N

Cofinangament de les actuacions de millora

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de promocié econdmica

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

v Serveis: contractacid de serveis especialitzats per al desenvolupament de determinades actuacions de millora
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
AcCi6 1.2.5 Posar en marxa actuacions que sorgeixin de la sublinia 1.2.2, per tal de millorar la competitivitat

dels poligons industrials de la comarca
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis [aoms Jaun0 Jaoas |20z

Recerca de fonts de finangament

Llarg termini

Execucio de les actuacions

TOTAL ACCIO 1.2.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar fonts de finangament adequades
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
Posar en marxa un procés de reflexidé per tal d’avaluar nous eixos de desenvolupament a la
comarca (al voltant de la N-340, per exemple)

Acci6 1.2.6

Llarg termini

DESCRIPCIO

Es dura a terme un procés de reflexid conjunta entre els agents publics i els privats per tal d’avaluar nous eixos de
desenvolupament a la comarca. Es tracta d’identificar possibles eixos o espais amb potencial per a desenvolupar-hi
algun tipus d’activitat empresarial.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Identificar nous eixos o espais amb potencial per a ubicar activitat empresarial a la comarca.

ACTIVITATS

v" Reunions de treball i reflexié: en el marc de la taula d’industria s’organitzaran reunions de treball en les que hi
participaran tant agents publics com agents privats de la comarca i que versaran sobre nous eixos de
desenvolupament. En el marc d’aquests grups de reflexid es debatrien possibles arees amb potencial, apuntant
els punts forts i punts febles de cadascuna d’elles. Val a dir que la celebracié d’aquestes actuacions servira per fer
particips a les empreses i agents del territori de I'estratégia de desenvolupament de la comarca.

v Estudi sobre nous eixos de desenvolupament: s’elaborara un estudi a nivell comarcal en el que es recopilaran els
potencials nous eixos identificats. Per a l'elaboracié d’aquest estudi es tindran molt presents les aportacions
realitzades en el marc dels grups de reflexid.

RESULTATS

v' Existéncia d’un analisi de nous eixos de desenvolupament a la comarca.

v" Reflexié conjunta entre el sector public i el sector privat (existéncia d’'un punt de trobada entre sector public i
privat).
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT
p Posar en marxa un procés de reflexidé per tal d’avaluar nous eixos de desenvolupament a la ..
Acci6 1.2.6 Llarg termini
comarca (al voltant de la N-340, per exemple)
RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell comarcal del Baix Penedés Empreses Empreses
Ajuntaments de la comarca Poblacié en general

Agents economics i socials de Ia
comarca

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre d’actors participants en les reunions de treball

v" Nombre d’actuacions realitzades per assolir un document d’analisi de nous eixos de desenvolupament a la
Comarca

v Nombre de nous eixos identificats

v/ Existéncia d’'un document d’analisi de nous eixos de desenvolupament a la comarca
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

v Altres: espais per a la celebracié de reunions
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.2: Millora i posada en valor de Poligons industrials PRIORITAT

., Posar en marxa un procés de reflexid per tal d’avaluar nous eixos de desenvolupament a la
Accic 1.2.6
comarca (al voltant de la N-340, per exemple)
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Taow oms Lo Laowo aom Jaom

Llarg termini

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons Propis
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Sublinia 1.3:

Impuls a la diversificacio economica

1.3.1 Estudi de viabilitat d’'una planta de tractament de residus

1.3.2 Estudidel potencial del Baix Penedes per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle electric: formacié de
mecanica, captacié d’empreses, etc.

1.3.3 Impulsar el desenvolupament del sector agroalimentari i el producte local, especialment el sector de I'oli i derivats
i tot el que signifiqui el suport producte local. Banc de terres i impuls de nous pagesos

1.3.4 Informe Tecnic sobre terres de cultiu a la comarca. Mapa d’aprofitament i desaprofitament. Possibilitats de banc
de terres i d’'impuls a nous pagesos

1.3.5 Impulsar projectes diversificadors d’ocupacié de més valor

Y
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Accid 1.3.1  Estudi de viabilitat d’'una planta de tractament de residus Mig termini

DESCRIPCIO

El Baix Penedeés té uns nivells de recollida selectiva molt baixos i durant I'any 2018 es desenvoluparan campanyes de
sensibilitzacio importants. En aquest sentit, s’ha considerat adequat realitzar un estudi de viabilitat de la instal-lacio
d’una planta de tractament de residus a la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Conéixer la viabilitat d’'una planta de tractament de residus a la comarca.

ACTIVITATS

v" Analisi de la viabilitat econdmico-financera: s’analitzara si la planta de tractament de residus podra reportar
beneficis reals que puguin compensar els costos operatius i de posada en marxa de la infraestructura. En aquest
sentit, entre d’altres aspectes, es realitzara una prospeccido d’ingressos i despeses, s’estimara quin sera el
rendiment del capital invertit i es calculara quin és el punt mort per poder obtenir beneficis.

v" Analisi de la viabilitat operacional: s'estudiara la viabilitat operativa de la planta de tractament, analitzant
aspectes com les necessitats de recursos humans i tecnologics, la ubicacié de la planta, el compliment de Ia
normativa vigent, etc.

v" Analisi de la viabilitat de mercat: s’analitzara si es disposara d’'una quantitat potencial de clients i de demanda per
cobrir els costos operatius i de posada en funcionament de la planta de tractament.

RESULTATS

v' Esdisposa d’un estudi de viabilitat d’una planta de tractament de residus.

v/ Coneixer la viabilitat economico-financera de la planta de tractament de residus.
v/ Conéixer la viabilitat operacional de la planta de tractament de residus.
v

Coneixer la viabilitat de mercat de la planta de tractament de residus.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Acci6 1.3.1 Estudi de viabilitat d’una planta de tractament de residus Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Empreses

Empreses concessionaries de recollida Poblacié en general

de residus . . Ly
Administracions publiques

INDICADORS DE SEGUIMENT
v Existéncia de 'estudi de viabilitat de la planta de tractament de residus

v" Nombre d’actuacions desenvolupades per a obtenir I'estudi de viabilitat
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: técnic de Promocié Econdomica

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

v Serveis: contractacio de serveis d’una empresa especialitzada per a la realitzacié de 'estudi de viabilitat
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Accid 1.3.1  Estudi de viabilitat d’'una planta de tractament de residus Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo Toous Jams 2o |a0m o022
Analisi de la viabilitat economico-financera

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de suport al desenvolupament local
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Acci6 1.3.2

Estudi del potencial del Baix Penedés per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle electric: . ..
Mig termini

formacio de mecanica, captacié d’empreses, etc.

DESCRIPCIO

El sector del vehicle electric presenta importants oportunitats perque esta en una fase de gran creixement. Aixi doncs,
es realitzara un estudi per tal de coneixer i avaluar el potencial de la comarca per desenvolupar un projecte relacionat
amb el vehicle eléctric. Aquest estudi no s’elaborara només des del punt de vista empresarial (potencial per a la
generacid de nova activitat economica en el sector, per atraure empreses, etc.), sind que també incorporara aspectes
complementaris com poden ser I'ocupacid, 'oferta formativa adequada per al sector, etc.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Conéixer el potencial de la comarca per impulsar un projecte vinculat al vehicle eléctric.
ACTIVITATS

v

Analisi del sector del vehicle electric: es realitzara una analisi del sector del vehicle eléctric en el que s’apuntaran les
principals caracteristiques (mercat, tipologia d’empreses, necessitats, etc.)

v' Analisi del potencial del territori: s’identificaran els punts forts o oportunitats de la comarca per al desenvolupament del
sector del vehicle eléctric i també les mancances o punts debils que podrien dificultar aquest desenvolupament.

v" Identificacié d’aspectes de millora: es realitzara una primera aproximacid als canvis a incorporar necessaris per tal de
poder impulsar el sector del vehicle electric al Baix Penedeés (per exemple, I'oferta formativa, els serveis a les empreses,
etc.)

RESULTATS

v' Es disposa d’un estudi sobre la potencialitat del Baix Penedes per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle
electric.

v' Es coneixen les caracteristiques del sector del vehicle eléctric.

v' S’identifiquen les mancances i fortaleses del territori per a la generacié de nova activitat en el sector del vehicle

electric.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Acci6 1.3.2 Estudi c}gl potenc\lal' del Baix Pfa,nef:les per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle eléectric: Mig termini
formacio de mecanica, captacié d’empreses, etc.

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés Centres docents Empreses

Associacions empresarials

Ajuntaments de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Existéncia de 'estudi del potencial del Baix Penedés per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle eléctric

v" Nombre d’actuacions desenvolupades per a obtenir I'estudi
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: técnic de promocié econdmica del Consell Comarcal

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

v' Serveis: contractacio de serveis especialitzats per a I'elaboracié de I'informe

DALEPH 105



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Acci6 1.3.2 Estudi del potencial del Baix Penedés per impulsar un projecte relacionat amb el vehicle eléctric:

formacié de mecanica, captacié d’empreses, etc.
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis aoms Jauz0 [aoas a0z

Analisi del sector del vehicle electric

Mig termini

Analisi del potencial del territori
Identificacié d’aspectes de millora

TOTAL ACCIO 1.3.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de suport al desenvolupament local
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Impulsar el desenvolupament del sector agroalimentarii el producte local, especialment el sector de 'oli i
derivats i tot el que signifiqui el suport producte local

Acci6 1.3.3

Mig termini

DESCRIPCIO

Es duran a terme actuacions encaminades a impulsar el sector agroalimentari de la comarca, que actualment esta estancat. Aquestes
actuacions es dirigiran tant a donar suport a les empreses del sector, com a fomentar el consum dels productes produits al Baix Penedes.
Per un altre costat, tenint en compte la rellevancia del sector de l'oli, s'impulsara un projecte especific per a dinamitzar aquest sector.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Millorar la competitivitat de les empreses del sector agroalimentari.

v" Fomentar els productes agroalimentaris locals.

ACTIVITATS

v" Pla de dinamitzacié del sector agroalimentari: es realitzara un Pla de dinamitzacié on s'apuntaran les principals linies d’actuacio a
desenvolupar per tal de potenciar el sector agroalimentari del Baix Penedés.

v' Suport a les empreses del sector agroalimentari: es donara recolzament a les empreses agroalimentaries del territori per a millorar la
seva competitivitat. Aquest suport es podra materialitzar amb l‘oferiment de serveis especialitzats com ara formacié o
assessorament. Es prestara especial atencio al suport a la comercialitzacio, ja que és en aquesta etapa on les empreses tenen majors
problemes.

v' Foment dels productes agroalimentaris locals: es realitzaran actuacions de promocié dels productes agroalimentaris locals per tal de
fomentar-ne el seu consum. Més enlla de les campanyes que es puguin realitzar, es procurara comptar amb el suport dels comercos
del territori, que soén els principals prescriptors dels productes agroalimentaris.

v" Impuls al sector de I'oli i derivats: S'impulsara un projecte especific per a la dinamitzacié del sector de I'oli i derivats.
RESULTATS

v' Esdisposa d’un pla d’impuls del sector agroalimentari al Baix Penedés.
Increment de la competitivitat de les empreses del sector agroalimentari.
Existencia de serveis especialitzats per a empreses del sector.

Increment del consum de productes locals.

D N N NN

Existencia d’un projecte de dinamitzacié del sector de I'oli. 107



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Acci6 1.3.3 :jmp_ulsar_el desenvolgpqrpeqt del sector agroalimentarii el producte local, especialment el sector de I'oli i Mig termini
erivats i tot el que signifiqui el suport producte local
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca Empreses del sector agroalimentari Empreses del sector agroalimentari
Consell Comarcal del Baix Penedes Comergos Comergos
Empreses del sector turistic Poblacié en general

INDICADORS DE SEGUIMENT
v/ Existéncia del pla de dinamitzacid

Nombre d’actuacions desenvolupades per a obtenir 'estudi
Nombre de campanyes de foment dels productes locals
Nombre d’'empreses que reben suport

Nombre de comercos col-laboradors

Increment del VAB del sector agroalimentari

Increment del VAB del sector de l'oli
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: personal tecnic dels serveis de promocié economica

Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

DN N NS N N VD N NN

Serveis: contractacid de serveis especialitzats per a I'elaboracié del pla de dinamitzacio, per a la prestacié de
serveis de suport a les empreses i per a les actuacions de foment dels productes locals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
., Impulsar el desenvolupament del sector agroalimentarii el producte local, especialment el sector de l'oli i
Acci6 1.3.3 o S
derivats i tot el que signifiqui el suport producte local.
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

ey avis Jaoms Lauwo Jaoas L2z

Pla de dinamitzacid del sector agroalimentari

Mig termini

Suport a les empreses del sector agroalimentari
Foment dels productes agroalimentaris locals
Impuls al sector de l'oli i derivats

TOTAL ACCIO 1.3.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de suport al desenvolupament local, recursos propis i altres
recursos a cercar
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Informe Técnic sobre terres de cultiu a la comarca. Mapa d’aprofitament i desaprofitament.
Possibilitats de banc de terres i d’impuls a nous pagesos

DESCRIPCIO

Es realitzara un informe tecnic per tal de coneixer la situacio actual de les terres de cultiu del Baix Penedes. Igualment,
tenint en compte l'elevat volum de terres desaprofitades es realitzara un estudi per tal de coneixer la viabilitat d’un
Banc de Terres. Finalment, també s'impulsaran actuacions de suport a 'emprenedoria agraria per tal d’incrementar
I'activitat economica generada i I'aprofitament de les terres de cultiu.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Conéixer la situacié de les terres agricoles de la comarca i fomentar-ne el seu aprofitament.

Acci6 1.3.4

Mig termini

v" Fomentar 'emprenedoria agraria.

ACTIVITATS

v"Informe técnic sobre terres de cultiu: per tal de conéixer la situacid del sector agrari, es realitzara un estudi
exhaustiu sobre les terres de cultiu al Baix Penedeés. Entre d’altres aspectes, aquest estudi incorporara un mapa
d’aprofitament i desaprofitament de terres.

v/ Estudi de viabilitat d’'un Banc de Terres: es realitzara un estudi per analitzar la viabilitat de la instauracié d’un
sistema de Banc de terres.

v' Foment de 'emprenedoria agraria: es realitzaran accions de sensibilitzacid a 'emprenedoria en el sector agrari i
s’‘oferiran serveis especialitzats (formacid, assessorament, etc.) per a persones emprenedores en aquest sector.

RESULTATS

v' Es disposa d’un informe técnic sobre terres de cultiu a la comarca.

v' Esdisposa d’un estudi de viabilitat d’un Banc de Terres.

v" Nous serveis de suport a 'emprenedoria agraria.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

., Informe Técnic sobre terres de cultiu a la comarca. Mapa d’aprofitament i desaprofitament. . ..
Accio 1.3.4 o o Mig termini

Possibilitats de banc de terres i d’impuls a nous pagesos
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Departament d’Agricultura Empreses del sector agrari
Empreses del sector agrari Persones emprenedores en el sector
agrari

INDICADORS DE SEGUIMENT
v"  Existéncia de I'informe técnic sobre terres de cultiu

Nombre d’actuacions desenvolupades per a obtenir I'informe Técnic sobre terres de cultiu
Existéncia de I'estudi de viabilitat del Banc de Terres

Nombre de serveis a 'emprenedoria agraria prestats

Nombre de persones emprenedores en el sector agrari ateses

Increment de les terres de cultiu aprofitades

Increment de I'ocupacié en el sector agrari
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: personal tecnic dels serveis de promocié economica

Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

NN N N N NN

Serveis: contractacio de serveis especialitzats per a I'elaboracié de I'informe técnic, I'estudi de viabilitat del Banc
de Terres i per a la prestacioé de serveis especialitzats a 'emprenedoria agraria
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Acci6 1.3.4 Informe Técnic sobre terres de cultiu a la comarca. Mapa d’aprofitament i desaprofitament.

Possibilitats de banc de terres i d’impuls a nous pagesos
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis Jaoms Lau0 Jaoas 20z

Informe técnic sobre terres de cultiu

Mig termini

Estudi de viabilitat d’'un Banc de Terres
Foment de 'emprenedoria agraria

TOTAL ACCIO 1.3.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons del departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Acci6 1.3.5 Impulsar projectes diversificadors d’ocupacié de més valor Llarg termini

DESCRIPCIO

Es importat que a la comarca s’hi desenvolupin activitats d’alt valor afegit que, al seu temps, generin ocupacié de
major qualitat. Aixi doncs, s‘'emprendran actuacions encaminades a identificar possibles projectes diversificadors
d'ocupacio. Aquells projectes que comptin amb unes majors probabilitats d’exit seran impulsats en funcié del resultat
d’una prioritzacié previa.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Identificar possibles vies per a la diversificacid de I'activitat econdmica i de 'ocupacié.

v" Impulsar aquells projectes que permetin una major diversificacio.

ACTIVITATS

v' Estudi d’identificacié d’oportunitats per a la diversificacié: partint de les potencialitats del territori i de les
tendencies en el mercat, es realitzara una identificacié de possibles projectes per a la diversificacié de l'activitat i
I'ocupacié de la comarca. Aquesta identificacid es realitzara de manera participada amb els agents economics i
socials del territori.

v' Desenvolupament de projectes de diversificacié: es desenvoluparan aquells projectes identificats que tinguin
unes majors probabilitats d’éxit. El desenvolupament d’aquests projectes seguira les pautes apuntades en I'estudi
d’identificacié d’oportunitats.

RESULTATS

v' Existéncia d’un estudi d’identificacié d’oportunitats de diversificacio.

v Projectes de diversificacié de I'activitat i 'ocupacié desenvolupats.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT
Acci6 1.3.5 Impulsar projectes diversificadors d’ocupacié de més valor Llarg termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Empreses Empreses del territori

Consell Comarcal del Baix Penedées Persones treballadores

Persones que cerquen feina
INDICADORS DE SEGUIMENT
v/ Existéncia de I'estudi d’identificacié d’oportunitats

Nombre d’actuacions dutes a terme per a elaborar I'estudi d’identificacié d’oportunitats
Nombre de projectes identificats
Nombre de projectes desenvolupats

Nombre de noves activitats generades al territori

NN N NN

Nombre de persones ocupades en noves activitats
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de promocié econdomica

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: contractacid de serveis especialitzats per a I'elaboracio de I'estudi d’identificacié d’oportunitats i per al
desenvolupament d’alguns dels projectes de diversificacié
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.3: Impuls a la diversificacié economica PRIORITAT

Accid 1.3.5 Impulsar projectes diversificadors d’ocupacié de més valor Llarg termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Tew Tavis Jaois Jauo Jaoar |20z

Estudi identificacio oportunitats diversificacié

Desenvolupament de projectes de diversificacid
TOTAL ACCIO 1.3.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

CaI cercar financament
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Sublinia 1.4:

Aproximacio a 'empresa

1.4.1 Creacié d’un espai permanent de contacte i intercanvi amb empreses — Organitzacio de tres trobades anuals
1.4.2 Serveid'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca

1.4.3 Reforcar, impulsar i comunicar els serveis de suport a les empreses ja existents: informacid, assessorament
especialitzat i formacio

1.4.4 Activitats Empresa-Societat: aproximacio instituts, preséncia esdeveniments locals, concursos per captar idees,
reptes, etc., que suposin millores per al desenvolupament de la comarca etc.

1.4.5 Pla de treball conjunt amb associacions empresarials amb seu a la comarca

Y
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT

Accid 1.4.1 Creacié d’un espai permanent de contacte i intercanviamb empreses Mig termini

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

DESCRIPCIO

Es creara un “punt de trobada” per a les empreses que permeti el contacte entre elles i faciliti les relacions

d’intercanvi. En aquest sentit, s'aprofitaran les oportunitats que ofereixen les noves tecnologies per posar en contacte

les empreses del territori. Per un altre costat, també es celebraran jornades empresarials que comptaran amb la

participacio de les diferents empreses del territori i en el marc de les quals es tractaran temes del seu interes.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Disposar d’un punt de trobada per a les empreses de manera que es faciliti el contacte i I'intercanvi entre les
empreses del territori.

ACTIVITATS

v Directori comarcal d’empreses: es creara un directori d’empreses a nivell comarcal que contindra informacié
sobre les empreses ubicades a la comarca. Aquest directori no només es planteja com una simple base de dades
d’empreses, sind que també ha de servir per a fomentar i facilitar les relacions entre elles (per exemple, a través
de forums, taulell d’anuncis, etc.). El directori d’'empreses s’actualitzara de manera periodica.

v' Trobades empresarials: s’organitzaran i celebraran jornades en les que participaran les diferents empreses de la
comarca. En el marc d’aquestes trobades es realitzaran accions de networking, aixi com debats i reflexions sobre
tematiques d’interes per a les empreses. Es preveu la celebracid de fins a tres jornades empresarials a I'any.

RESULTATS

v/ Existéncia d’un directori d’empreses de la comarca.

v' Celebracié de tres jornades empresarials a I'any.

v' S’organitzen tres trobades anuals amb empreses.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacid a I'empresa PRIORITAT
Creacid d’un espai permanent de contacte i intercanvi amb empreses — Organitzacid de tres

Acci6 1.4.1 Mig termini
trobades anuals
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Empreses del territori
Empreses

Agents economics i socials
(especialment, les associacions
empresarials)

INDICADORS DE SEGUIMENT

v Existéncia del directori comarcal d’empreses

Nombre d’'empreses incloses en el directori comarcal d’empreses
Nombre de visites al directori comarcal d'empreses

Nombre de trobades anuals realitzades

Nombre d’'empreses participants en les trobades

Nombre de projectes cooperatius impulsats a la comarca
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: personal tecnic dels serveis de promocié economica

Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

Serveis: contractacid de serveis especialitzats per a I'organitzacié i dinamitzacio de les trobades empresarials

NN N NN

Altres: espais de trobada

DALEPH 118



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

.y Creacio d’un espai permanent de contacte i intercanvi amb empreses — Organitzacio de tres . ..

Acci6 1.4.1 PRI P B Mig termini
trobades anuals

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis aoms Jauz0 aoas [auz2

Trobades empresarials

PRIORITAT

TOTAL ACCIO 1.4.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

PrOJectes innovadors i experimentals, ACC10 i Catalunya Emprén
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Acci6 1.4.2  Servei d’interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca Curt termini

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

DESCRIPCIO

Les grans empreses tenen un important pes sobre l'ocupacid, aixi com sobre el VAB generat al territori. En conseqgiiéncia, han de ser
objecte d’especial atencié per part de les administracions publiques. D’aquesta manera, s’establira un sistema d’interlocucié entre els
serveis publics i les 50 principals empreses de la comarca per tal de coneéixer les seves necessitats i oferir-los serveis que hi donin resposta
(especialment en allo referent a 'ocupacid).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Conéixer les necessitats de les grans empreses de la comarca.

v" Incrementar I'Us dels serveis publics per part de grans empreses oferint serveis adaptats a les seves necessitats.

ACTIVITATS

v" ldentificacié de les 50 principals empreses: s’identificaran les 50 principals empreses de la comarca (des del punt de vista dels llocs
de treball que generen) i que seran objecte d’un servei d’interlocucié especific.

v' Visites i contactes amb les grans empreses: es realitzaran visites a les grans empreses per tal de coneixer les seves necessitats i
informar-les dels serveis que es posen a la seva disposicié. Més enlla de les visites presencials a les empreses, també s’obriran canals
de comunicacié telematics (enviament de correus electronics, trucades, etc.)

v/ Cataleg de necessitats: a partir dels contactes amb les empreses es fara una identificacié de les principals necessitats de les grans
empreses. Aquestes demandes seran la base per a la definicid de possibles nous serveis a oferir i s’inclouran en un document
recopilatori.

v' Definicié de possibles nous serveis/actuacions: es definiran nous serveis especifics per a les grans empreses i que han de permetre
donar resposta a les necessitats identificades.

RESULTATS
v" Creacié d’una base de dades amb les principals empreses de la comarca.

v" Creaci6 d’un Cataleg de necessitats de les grans empreses.
v" Nous serveis/actuacions de suport a les grans empreses.
v

Increment de I'Gs dels serveis publics per part de las grans empreses.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Accié 1.4.2  Servei d’interlocucié unica amb les 50 empreses més grans de la comarca Curt termini

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis Agents economics i socials de Ila Les 50 empreses més grans del Baix
d’ocupacié i de suport a les empreses) comarca (associacions empresarials, Penedeés

gremis, etc.)

Consell Comarcal del Baix Penedées
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Llocs de treball oferts i coberts per 50 empreses més grans (als SLO)

Nombre de visites/trobades amb grans empreses
Existéncia del Cataleg de necessitats de les grans empreses
Nombre de serveis oferts a les grans empreses

Increment de I'ocupacié generada per les grans empreses

AN N N N

Increment del VAB generat per les grans empreses
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacié i de suport a les empreses

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digital
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacid a I'empresa PRIORITAT

Accié 1.4.2  Servei d’interlocucié Uunica amb les 50 empreses més grans de la comarca Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Ten v aois Jauo Jaoar |20z

Identificacié de les 50 principals empreses

Visites i contactes amb les grans empreses

Cataleg de necessitats

Definicié de possibles nous serveis/actuacions

TOTAL ACCIO 1.4.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Projectes Innovadors i Experimentals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

Acci6 1.4.3 Reforcar, impulsar i comunicar els serveis de suport a les empreses ja existents: informacio,
- assessorament especialitzat i formacié
DESCRIPCIO

Per tal de poder oferir uns serveis de major qualitat i que contribueixin a incrementar las competitivitat de les empreses, s’estudiaran els
serveis que s'estan prestant actualment en els diferents municipis i s’analitzaran els seu principals punts febles i punts forts. A partir
d’aquesta analisi, s’introduiran les modificacions pertinents en els serveis per tal d’adaptar-los a les necessitats de les empreses i fer-los
més eficients. Per un altre costat, també es realitzaran accions de difusid dels serveis per tal que totes les empreses els coneguin..

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Donar a conéixer els serveis de suport a les empreses que s’ofereixen.

PRIORITAT

Curt termini

v" Millorar la qualitat dels serveis de suport a les empreses que s’ofereixen.

ACTIVITATS

v" Analisi dels serveis actuals de suport a les empreses: es realitzara una analisi detallada sobre els serveis de suport a 'empresa que
s’estan prestant actualment. Aquest treball es realitzara per a cadascun dels municipis que ofereixen aquests serveis i identificara els
principals aspectes de millora en la gestio i prestacio dels mateixos.

v' Millora dels serveis que s’ofereixen: a partir de les mancances identificades, es definiran els canvis a introduir per tal de millorar els
serveis i donar resposta a les necessitats i demandes de les empreses del territori.

v' Difusid dels serveis de suport a les empreses: si no es coneixen els serveis, tampoc seran utilitzats per part de les empreses. Aixi
doncs, es realitzaran accions de difusio de la cartera de serveis per tal que totes les empreses de la comarca en siguin coneixedores i
puguin valorar la conveniéencia d’utilitzar-los.

RESULTATS

v' Disposar d’una avaluacié sobre el funcionament actual dels serveis de suport a 'empresa.
v" Increment de la qualitat i eficiéncia dels serveis que s’ofereixen.

v" Augment del grau de coneixement dels serveis.
v

Increment del nombre d’empreses usuaries del serveis de suport a les empreses existents.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacid a I'empresa PRIORITAT

Reforcar, impulsar i comunicar els serveis de suport a les empreses ja existents: informacio,

Acci6 1.4.3 R ., Curt termini
assessorament especialitzat i formacid

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca amb Altres ajuntaments de la Comarca Empreses

serveis de suport a I'empresa ) .
P P Consell Comarcal del Baix Penedes

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia del document d’analisi dels serveis que s’ofereixen

Nombre de serveis que s’ofereixen
Nombre de serveis modificats
Nombre d’empreses usuaries dels serveis de suport a empreses

Nombre d’accions de comunicacio dels serveis realitzades
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: personal tecnic dels serveis de promocié economica

Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

Serveis: contractacid de serveis especialitzats per a complementar els serveis prestats des dels serveis locals

NN N N RN

Altres: espais per a la prestacio dels serveis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

. Reforcar, impulsar i comunicar els serveis de suport a les empreses ja existents: informacio, .

Accio 1.4.3 ¢ P " . v P P J Curt termini
assessorament especialitzat i formacié

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Analisi dels serveis actuals de suport a empreses

Millora dels serveis que s’ofereixen

PRIORITAT

Difusid dels serveis de suport a les empreses

TOTAL ACCIO 1.4.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

PrOJectes Innovadors i Experimentals, Catalunya Emprén i ACC10
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa
., Activitats Empresa-Societat: aproximacio instituts, preséncia esdeveniments locals, concursos per

Accic 1.4.4 . .

captar idees, reptes, etc., que suposin millores per al desenvolupament de la comarca etc.

PRIORITAT

Mig termini

DESCRIPCIO

Realitzacié d’activitats que afavoreixin I'aproximacio de les empreses del Baix Penedés a la societat de la Comarca.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v Apropar les empreses a la societat, de manera que s’erigeixin no només com un agent economic, siné també amb
un component social.

v"Incrementar el grau de coneixement que té la societat del Baix Penedés de les empreses que s’hi ubiquen.

ACTIVITATS
v" Reunions amb el personal técnic dels diferents ajuntaments per al disseny de les actuacions de cada any.

v Elaboracié d’un pla d’activitats anual.

v Execucid del pla d’activitats anual.
RESULTATS
v' Comptar amb un pla de treball anual.

v/ Preséncia de les empreses en esdeveniments comarcals.

v' Realitzacié d’alguna activitat especifica.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa
., Activitats Empresa-Societat: aproximacio instituts, preséncia esdeveniments locals, concursos per

Accic 1.4.4 . .

captar idees, reptes, etc., que suposin millores per al desenvolupament de la comarca etc.

PRIORITAT

Mig termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Instituts Empreses
Ajuntaments de la comarca Organitzadors d’esdeveniment Societat

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Existéncia d’un Pla d’Accid Anual

v" Nombre d’empreses participants

v" Nombre d’esdeveniments/activitats realitzats
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels ajuntaments i del Consell Comarcal

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

AcCi6 1.4.4 Activitats Empresa-Societat: aproximacio instituts, preséncia esdeveniments locals, concursos per

captar idees, reptes, etc., que suposin millores per al desenvolupament de la comarca etc.
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy auis Jaoms Lau0 Jaoas 20z

Reunions amb el personal técnic

PRIORITAT

Mig termini

Pla d’activitats anual
Execucid del pla d’activitats anual

TOTAL ACCIO 1.4.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons propis, sponsoring, altres fonts

Y E
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Accié 1.4.5 Pla de treball conjunt amb associacions empresarials amb seu a la comarca Curt termini

Sublinia 1.4: Aproximacioé a 'empresa

DESCRIPCIO

Es important que les administracions publiques treballin de manera coordinada i col-laborativa amb els agents
economics del territori. Per aix0, s’elaborara un Pla de treball conjunt amb les associacions empresarials de la comarca
en el que es definiran les principals linies d'actuacié a dur a terme per tal de dinamitzar 'activitat economica i
empresarial del Baix Penedes.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Consensuar amb les associacions empresarials les principals actuacions a realitzar per dinamitzar la comarca.

ACTIVITATS

v/ Reunions amb associacions empresarials: es mantindran reunions amb les diferents associacions empresarials de
la comarca per tal d’incentivar-les a participar en I'elaboracid del Pla de Treball conjunt. Aquestes reunions i grups
de treball també han de servir per recopilar informacio sobre la situacidé actual i sobre possibles actuacions a dur
a terme per a dinamitzar econdomicament la comarca.

v' Elaboracié del Pla de Treball conjunt: a partir de la informacié obtinguda en les reunions i grups de treball
s’elaborara un Pla de Treball conjunt en el que es definiran les principals actuacions que caldria dur a terme per
tal de dinamitzar I'activitat empresarial del Baix Penedes.

v Difusié del Pla de Treball conjunt: es realitzaran accions de difusié del Pla de Treball per tal de donar-lo a coneixer.
Aixi, entre d’altres accions, es planteja la celebracié d’'una jornada de presentacié publica del Pla.

RESULTATS

v Disposicié d’un pla de treball conjunt amb associacions empresarials de la comarca.

v"Increment del nombre d’activitats conjuntes organitzades amb associacions empresarials.

v" Millora de les relacions entre el sector public i les empreses del territori.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacid a I'empresa PRIORITAT

Acci6 1.4.5 Pla de treball conjunt amb associacions empresarials amb seu a la comarca Curt termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Associacions empresarials de la Associacions empresarials de la
comarca comarca

Consell Comarcal del Baix Penedées

Empreses del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Esdisposa d’un pla de treball conjunt amb associacions empresarials

v" Nombre de reunions i grups de treball amb associacions empresarials
v" Nombre d’associacions empresarials que s’adhereixen al Pla de treball conjunt

v" Nombre d’activitats conjuntes organitzades amb associacions empresarials
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de promocié econdmica

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.4: Aproximacid a I'empresa PRIORITAT

Acci6é 1.4.5 Pla de treball conjunt amb associacions empresarials amb seu a la comarca Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Tew Tavis laois Jauo oo |20z

Reunions amb associacions empresarials

Elaboracié del Pla de treball conjunt

Difusié del Pla de Treball conjunt

TOTAL ACCIO 1.4.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons propis

 S—Y -
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Sublinia 1.5:

Emprenedoria i Autonom

1.5.1 Impuls dels serveis de suport a la creacié d’empreses existents. Creacid xarxa comarcal
1.5.2 Impulsiampliacio vivers i coworkings existents i treball en xarxa

1.5.3 Extensio projecte Joves amb Idees a tota la comarca i ampliacié del seu abast: Bootcamp d’estiu que incorpori
reptes concrets explicitats per empreses de la comarca

1.5.4 Creacié d’'un HUB especialitzat en start-up i platges a Coma-ruga
1.5.5 Desenvolupament de la Xarxa Emprenedora

1.5.6 Creacio d’una xarxa d’inversors comarcal

1.5.7 Pla de captacié d’emprenedors/es

1.5.8 Impulsar la simplificacié burocratica i facilitar el procés de creacié d’empreses

Y
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT
Accid 1.5.1 Impuls dels serveis de suport a la creacié d’empreses existents. Creacio xarxa comarcal Mig termini

DESCRIPCIO

El refor¢ dels serveis que actualment s’ofereixen des de I'area de promocié economica per poder oferir una dedicacid més
amplia per projecte i millorar 'efectivitat del servei. A més a més, cal impulsar la coordinacio i el treball en xarxa dels diferents
agents encarregats de prestar aquest tipus de serveis a la Comarca.

OBIJECTIUS ESPECIFICS

v' Millorar la qualitat dels serveis de suport als emprenedors per a assegurar la viabilitat dels projectes.

ACTIVITATS

v' Coordinacié dels serveis de suport: reunions de treball entre els diferents serveis de suport als emprenedors de la Comarca
('Eina i Calafell Empresa), per fer seguiment de les formacions planificades (evitant solapaments), alinear la tipologia de
serveis oferts, planificar accions conjuntes de suport a projectes emprenedors, etc.

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom

v' Reforg dels recursos técnics: reforgar els recursos técnics dels serveis per oferir un acompanyament més proper i continuat, aixi
com un seguiment més precis dels plans d’empresa: Augmentar el nombre de visites de seguiment, augmentar la disponibilitat
horaria dels técnics per atendre visites, analisi personalitzat de les mancances formatives en materia de gestié empresarial, etc.

v' Acompanyament posterior: reforcar els recursos técnics del servei per oferir un acompanyament posterior de 'emprenedor en
la posada en marxa de 'empresa més proper: gestions, tramits, consultes, etc.

v' Gestid coordinada dels espais d’allotjament: coordinacié dels espais d’allotjament d’empreses per allotjar-ne de noves i acord
en els requisits d’entrada (per tal que una mateixa empresa pugui allotjar-se a qualsevol espai, sempre que hi hagi
disponibilitat (lligat a 1.5.2).

RESULTATS

v" Les formacions dirigides a emprenedors no coincideixen en el temps en ambdds serveis.

v' Augmenta el nombre d’hores i la freqiiéncia de sessions d'acompanyament als emprenedors.
v" Existeix un suport directe en les gestions per crear 'empresa.
v

Sistema de requisits d’entrada als espais d’allotjament compartits. 133



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.1 Impuls dels serveis de suport a la creacié d’'empreses existents. Creacio xarxa comarcal Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
L'Eina-Espai Empresarial Consell Comarcal del Baix Penedés Projectes emprenedors de la comarca

Calafell Empresa
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’empreses creades amb els serveis de suport a la creacié d’'empreses

Nombre promig d’hores dedicades per projecte emprenedor
Nombre promig de reunions de treball per projecte emprenedor
Nombre de reunions de coordinaciod dels serveis

Nombre d’activitats impulsades de forma conjunta

AN N N N

Existeix un mateix sistema de requisits d’entrada als espais d’allotjament compartits
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’empresa

v' Tecnologics: sistemes informatics
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.1 Impuls dels serveis de suport a la creacié d’empreses existents. Creacid xarxa comarcal Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 202 | 2022

Coordinacio dels serveis de suport

Reforg dels recursos técnics
Acompanyament posterior
Gestio coordinada dels espais d’allotjament

TOTALACCIO 1.5.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Catalunya Empren

Y E
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Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom

Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT

Acci6 1.5.2 Impuls i ampliacid de vivers i coworkings existents i treball en xarxa Mig termini

DESCRIPCIO

Un dels aspectes concrets a treballar, dins el suport als projectes emprenedors, sén els mecanismes de suport per a les
empreses allotjades als vivers de la comarca. Cal impulsar el treball en xarxa dels vivers i espais de coworking, aixi com avaluar
la necessitat de nous espais d’allotjament a la resta de la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Disposar d’una estructura d’espais d’allotjament empresarial adequada a la demanda del territori.

ACTIVITATS

v' Millora de l'oferta de serveis dels espais existents: recollir les demandes de les empreses ubicades als vivers i espais de

coworking, especialment en nous serveis. Estudi de viabilitat per a desenvolupar nous serveis per a les empreses dels
vivers i espais de coworking. Analisi de les oportunitats de millora dels vivers en diferents ambits (organitzacio, gestio,
serveis, etc.). Reforcar els recursos técnics del servei per oferir un acompanyament més proper i continuat, reduint el
temps d’estada de 'empresa en el viver.

v' Analisi de la demanda de nous espais empresarials: analisi de la procedéncia geografica dels projectes emprenedors
assessorats pels serveis de suport. Analisi de la procedencia dels projectes emprenedors allotjats als espais existents.
Analisi del temps promig d’espera d’'una empresa per ser allotjada en cadascun dels espais existents. Analisi dels
principals motius de denegacid de 'estada en els espais existents (per tal d’identificar necessitats latents no cobertes pels
espais actuals).

v Estudi de viabilitat d’un nou espai empresarial: en una ubicacié a l'interior de la comarca (area més allunyada dels espais
existents) o ampliacié dels existents. Identificacié d’una ubicacié i projecte de rehabilitacié, planificacid6 economico-
financera.

v' Construccid de nous espais.

RESULTATS

v" Analisi del potencial increment del nombre d’espais d’allotjament.

v Estudi de viabilitat d’un nou viver empresarial.

DALEPH 136



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.2 Impulsiampliacio vivers i coworkings existents i treball en xarxa Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
L'Eina-Espai Empresarial Consell Comarcal de Baix Penedés Projectes emprenedors de la comarca

Calafell Empresa
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de projectes emprenedors entrevistats

v Serveis oferts als projectes allotjats

v" Document d’analisi del potencial increment del nombre d’espais d’allotjament
v Estudi de viabilitat d’'un nou viver empresarial

v" Nombre d’espais per I'allotjament d’empreses en vivers i espais de coworking

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’'empresa

v/ Tecnologics: sistemes informatics
v Serveis: serveis de consultoria especialitzada

v Altres: infraestructures d’allotjament empresarial
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom

PRIORITAT

Acci61.5.2 Impuls i ampliacié vivers i coworkings existents i treball en xarxa Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- ] 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |
Millora de I'oferta de serveis dels espais existents
Analisi de la demanda de nous espais empresarials

Estudi de viabilitat d’'un nou espai empresarial

Construccid de nous espais d’allotjament

TOTAL ACCIO 1.5.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Catalunya Empren i Fons FEDER
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

PRIORITAT

Mig termini

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom
Acci6 1.5.3 Extensio projecte Joves amb Idees a tota la comarca i ampliacié del seu abast: Bootcamp d’estiu

DESCRIPCIO

Extendre el projecte Joves amb Idees al conjunt de la comarca i desenvolupar noves actuacions.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Incrementar 'esperit emprenedor dels joves.

gue incorpori reptes concrets explicitats per empreses de la comarca

v Facilitar el desenvolupament de nous projectes emprenedors entre els joves.

ACTIVITATS
v Reunions per planificar 'extensié del projecte a tota la Comarca.

v" Contactes amb instituts i centres educatius.
v' Desenvolupament de tallers i seminaris.

v Realitzacié d’un Bootcamp d’estiu amb reptes.
RESULTATS
v Participacié del conjunt de centres de secundaria.

v Participacié d’alumnes dels diferents centres.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom

Acci61.5.3 : ) o

gue incorpori reptes concrets explicitats per empreses de la comarca
RESPONSABLE DE L'EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS
L'Eina-Espai Empresarial Consell Comarcal del Baix Penedés

Ajuntaments dels municipis amb Empreses del Baix Penedes

centres de secundaria .
Altres ajuntaments

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre participants a Joves amb Idees

v" Nombre participants en Bootcamps d’estiu

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic

v' Tecnologics: sistemes informatics

v' Serveis: empreses especialitzades en la imparticié de Bootcamps

DALEPH

Extensio projecte Joves amb Idees a tota la comarca i ampliacié del seu abast: Bootcamp d’estiu

PRIORITAT

Mig termini

DESTINATARIS
Alumnes de secundaria

Docents de secundaria
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom
AcCCi6 1.5.3 Extensio projecte Joves amb Idees a tota la comarca i ampliacié del seu abast: Bootcamp d’estiu

gue incorpori reptes concrets explicitats per empreses de la comarca
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Reunions de planificacio

PRIORITAT

Mig termini

Contactes amb instituts i centres educatius
Desenvolupament de tallers i seminaris
Realitzacio d’un Bootcamp d’estiu amb reptes

TOTAL ACCIO 1.5.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Catalunya Empren
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Accio 1.5.4  Creacio d’un HUB especialitzat en start-up i platges a Coma-ruga Curt termini

DESCRIPCIO

Creacidé d’un conjunt de serveis (HUB) que facin del Baix Penedés un lloc especialitzat a Catalunya en donar suport i
ajudar al naixement de projectes empresarials relacionats amb oportunitats i reptes que suposen les platges: Neteja i
gestid de platges, la platja com a espai de convivencia, la platja com a espai de servei.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’un ambit de suport focalitzat en la creacié de Start-ups especialitzades.

ACTIVITATS
v/ Captacid de persones interessades a participar en I'actuacié.

v" Desenvolupament d’un Bootcamp especialitzat.
v' Desenvolupament d’un programa d’informacio.

v Prestacié d’assessorament en suport.
RESULTATS
v' Creacié del Hub i posicionament de marca.

v" Desenvolupar un programa de formacié i assessorament anual.

v Donar suport a la creacié de 3 empreses a I'any de 'ambit d’especialitzacio.
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.4 Creacio d’'un HUB especialitzat en start-up i platges a Coma-ruga Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
L'Eina-Espai Empresarial Consell Comarcal del Baix Penedés Emprenedors

Altres ajuntaments de la Comarca

Generalitat de Catalunya
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre participants HUB Beach-Startup

v" Nombre d’empreses creades
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics
v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada

v' Altres: espais i aules de formacio
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.4 Creacié d'un HUB especialitzat en start-up i platges a Coma-ruga Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo ]om8 ) 2019 | 2020 | 202 | 2022

Captacio de persones interessades

Desenvolupament d’un Bootcamp especialitzat
Desenvolupament d’un programa d’informacié
Prestacio d’assessorament in suport

TOTALACCIO 1.5.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Catalunya Empren
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci61.5.5 Desenvolupament de la Xarxa Emprenedora Mig termini

DESCRIPCIO

Ampliar la Xarxa Emprenedora de I'Eina, que posa en comu a les noves empreses i emprenedors que volen
desenvolupar un projecte empresarial i fa un seguiment dels nous projectes, a tota la Comarca, a partir del treball
conjunt dels diferents serveis de suport als emprenedors existents.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Ampliar I'abast de la Xarxa Emprenedora a tota la comarca.

ACTIVITATS

v' Acords amb altres municipis: extensid de les activitats impulsades des de la Xarxa Emprenedora als altres
municipis de la comarca.

v' Pla d’imatge i comunicacié: dotar la Xarxa Emprenedora d’una entitat propia i com a projecte de Comarca.
Disseny d’'una nova imatge, disseny d’una pagina web propia, disseny de materials de comunicacio.

v Difusié interna: contacte amb els projectes emprenedors assessorats per altres serveis de suport als emprenedors
per formar part de la Xarxa Emprenedora, presentacions individuals i grupals.

v Difusié externa: desenvolupament d’accions comunicatives per donar a coneixer la Xarxa Emprenedora arreu de
la comarca: Elaboracié de materials fisics, diptics informatius, pagina web, presencia en mitjans de comunicacié
locals, etc.

RESULTATS

v' S’arriba a 2 acords amb altres municipis de la comarca per desenvolupar activitats de la Xarxa Emprenedora.

v" 10 nous projectes interessats a formar part de la Xarxa.
v' Esdisposa d’un pla de comunicacié de la Xarxa.
v

Es disposa de materials fisics i pagina web per a la difusié de la xarxa. 145



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.5 Desenvolupament de la Xarxa Emprenedora Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
L'Eina-Espai Empresarial Altres ajuntaments de la comarca Projectes emprenedors

Calafell Empresa

Consell Comarcal del Baix Penedés
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Presentacions grupals de la Xarxa Emprenedora

Presentacions individuals de la Xarxa Emprenedora
Acords amb altres municipis de la comarca per a la celebracié d’activitats
Existéncia d’un pla de comunicacié

Existencia d’una pagina web de la Xarxa

NN N NN

Existencia de materials informatius de la Xarxa
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada, pel pla d’imatge i comunicacié
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci61.5.5 Desenvolupament de la Xarxa Emprenedora Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Acords amb altres municipis
Pla d’imatge i comunicacid
Difusio interna

Difusio externa

TOTAL ACCIO 1.5.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

Catalunya Empren i Fons Propis
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT
Acci61.5.6 Creacioé d’una xarxa d’inversors comarcal Llarg termini

DESCRIPCIO

Estructuracid d’una xarxa d’inversors del territori com a instrument de financament alternatiu per afavorir el

desenvolupament dels projectes empresarials a la Comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Disposar d’'un grup estable d’inversors de la comarca per facilitar el desenvolupament de nous projectes
emprenedors a través de finangcament.

ACTIVITATS

v" Acords amb inversors: cerca de potencials inversors de la comarca per presentar-los la iniciativa, aprofitant els recursos de la
Xarxa Emprenedora. Creaciéo d’'una BBDD d’inversors amb diferents tipologies segons: preferéncies de sector d’activitat dels
projectes, preferéncies quan a inversid, preferencies quan a temps d’inversio, etc.

v' Identificacié de projectes que requereixin d’inversid: a partir dels projectes emprenedors assessorats pels diferents serveis i
per accions de difusid, mitjancant materials informatius.

v Acompanyament als projectes emprenedors: per quantificar les necessitats de financament, fer una valoracié econdmica del
projecte, preparar una presentacioé davant dels inversors, etc.

v" Rondes de financament: Presentacié de projectes davant dels inversors en jornades d’inversié. Organitzacié de la jornada,
elaboracié de materials informatius, convocatoria d’inversors de la xarxa adients i dinamitzacié de 'esdeveniment.

v" Seguiment posterior: Suport en les negociacions entre projectes i inversors interessats en els mateixos.
RESULTATS
v' 10 persones interessades a actuar com a inversors.

v' Creacié d’'una BBDD d’inversors.
v' 15 projectes interessats en participar en una ronda de financament.
v

Celebracié d’una jornada de financament anual. 148



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.6 Creacid d’una xarxa d’inversors comarcal Llarg termini
RESPONSABLE DE L’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

L'Eina-Espai Empresarial Inversors potencials Projectes emprenedors de la comarca
Calafell Empresa Empresaris de la Comarca

Altres ajuntaments de la Comarca

Consell comarcal del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’inversors comarcals potencials contactats

Existéncia d’una BBDD d’inversors

Nombre de projectes emprenedors interessats en les jornades d’inversid
Nombre de projectes emprenedors que reben acompanyament per a la jornada
Nombre de jornades organitzades

Nombre de projectes emprenedors que reben finangament de la xarxa d’inversors comarcal
ECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
RRHH: un técnic responsable o AODL

Tecnologics: sistemes informatics

Serveis: serveis de consultoria especialitzada

D N NN - A N N N N

Altres: espais de reunid i espais per organitzar els esdeveniments
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci61.5.6  Creacio d’una xarxa d’inversors comarcal Llarg termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

I A T R T T

Identificacio de projectes que requereixin d’inversid

Acompanyament als projectes emprenedors

TOTAL ACCIO 1.5.6

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT
Acci6 1.5.7 Pla de captacié d’'emprenedors/es Llarg termini

DESCRIPCIO

La generacio de nova activitat economica i ocupacid a la comarca a partir de noves iniciatives, també passa per atraure

potencials emprenedors, que trobin que el territori ofereix les condicions idonies per al seu projecte.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’una planificacié d’actuacions per atraure projectes emprenedors que generin nova activitat econdmica
i ocupacio a la comarca.

ACTIVITATS
v" Elaboraciod de discurs del Baix Penedés, mitjangant entrevistes i grups de treball amb agents econdmics i emprenedors, en dues
vessants:

v" Com a indret amb potencial per al desenvolupament econdmic: sectors estratégics, sectors en creixement,
infraestructures, comunicacions, caracteristiques sociodemografiques, etc.

v Com a lloc on es ddéna facilitats als projectes emprenedors: posada en valor dels serveis assessorament i formacid a
emprenedors, espais de coworking, la Xarxa Emprenedora, facilitats i acompanyament per a la creacié de I'empresa,
projectes especifics, casos d’éxit, etc.

v" Pla de comunicacio: Disseny i planificacié de mesures per donar a conéixer el Baix Penedés entre els emprenedors potencials

v" Execucid del pla de comunicacié: Elaboracié de materials informatius, presentacié de la Comarca i els serveis de suport a
emprenedors en fires per a emprenedors, com ara Biz Barcelona, jornades de portes obertes a les instal-lacions de suport als
emprenedors, etc. Seguiment de les sol:-licituds rebudes per part d’'emprenedors potencials.

RESULTATS

v' Esdisposa d’un relat del Baix Penedés com a espai atractiu per a les persones emprenedores.
v' Esdisposa d’un pla de comunicacid de la comarca dirigit a les persones emprenedores.

v' Es comenga I'execucio d’algunes accions del Pla de Comunicacio. 151



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT
Acci61.5.7 Pla de captacié d’emprenedors/es Llarg termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

L'Eina-Espai Empresarial Consell Comarcal del Baix Penedés Nous emprenedors

Calafell Empresa
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents entrevistats per construir el relat de comarca

v" Nombre de grups de treball realitzats per construir el relat de comarca
v' Esdisposa d’un pla de comunicacio de la Comarca i els serveis de suport a 'emprenedoria que s’hi ofereixen
v" Nombre d’accions del pla de comunicacié executades

v Nombre de sol-licituds d’informacié rebudes
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v/ Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci61.5.7 Pla de captacié d’emprenedors/es Llarg termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

. loow oo 2019 2020 ] 202 | 202

Elaboracio de discurs del Baix Penedés

Pla de comunicacié
Execucio del pla de comunicacio

TOTAL ACCIO 1.5.7

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Catalunya Empren
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT
Acci6 1.5.8 Impulsar la simplificacié burocratica i facilitar el procés de creacié d’empreses Llarg termini

DESCRIPCIO

Els tramits i gestions a I’hora de crear una empresa poden suposar un fre a la iniciativa emprenedora, ates que, moltes
vegades signifiguen despeses importants, que s’efectuen abans d’iniciar l'activitat. Aixi mateix, el desconeixement
d’aspectes normatius, pot suposar als emprenedors haver de fer nous canvis i noves gestions en els seus projectes,
retardant més l'arrencada definitiva del negoci. Part d’aquesta regulacié esta en mans de les administracions locals, que
poden donar facilitats als emprenedors en aquest aspecte, aixi com avancar cap a una major harmonitzacié dins de la
comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Avancar cap una major harmonitzacid de la normativa i facilitats economiques per a la instal-lacié de nova activitat.

ACTIVITATS
v' Presentaciod de 'accié davant dels municipis de la comarca.

v' Mesures de compromis: reunions amb els municipis de la comarca Consensuar la normativa i taxes municipals vinculades
a la implantacié de nova activitat econdmica, aixi com consensuar bonificacions i ajuts a nivell municipal per a la
implantacié de nova activitat economica. Redaccié d’un document de mesures i recull del compromis per a la seva
implantacio.

v" Execuci6 de les mesures de compromis: reunions de coordinacid i seguiment per avaluar el desplegament de les mesures
en els diferents municipis. Adaptacié de la normativa municipal a les mesures acordades.

v' Acompanyament en tramits i gestions per crear 'empresa: coordinacié amb els serveis de suport als emprenedors per a
I'acompanyament en tramits i gestions per crear 'empresa i formacions especifiques.

RESULTATS

v' El66,7% dels municipis de la comarca interessats en desenvolupar I'accié.

v" Existeix un pla coordinat de simplificacié burocratica per facilitar la creacié d’'empreses.

v Existeix un servei de suport directe en la tramitacid i gestid del procés de creacié d’'una empresa. 154



Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT
Acci6 1.5.8 Impulsar la simplificacio burocratica i facilitar el procés de creacié d’'empreses Llarg termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la Comarca L'Eina-Espai Empresarial Projectes emprenedors

Consell Comarcal Calafell Empresa

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de presentacions de 'accié

v" Nombre d’ajuntaments participants en les reunions de treball per impulsar la mesura
v/ Existéncia d’un acord coordinat de simplificacié burocratica per facilitar la creacié d’empreses
v" Nombre d’ajuntaments que apliquen les mesures de simplificacié burocratica i bonificacions acordades

v' Existéncia d’un servei de suport directe en la tramitacio i gestié del procés de creacié d’'una empresa
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 1: Incrementar I'activitat empresarial a la comarcai els llocs de treball que genera

Sublinia 1.5: Emprenedoria i autonom PRIORITAT

Acci6 1.5.8 Impulsar la simplificacio burocratica i facilitar el procés de creacié d’empreses Llarg termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

. A T O T T

Acompanyament en tramits i gestions per crear 'empresa

TOTAL ACCIO 1.5.8

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 2:

Ocupacio i formacio

Y
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Sublinia 2.1:
Creacio d’una Xarxa Comarcal d’'Ocupacio

o 7/

2.1.1 Creacio d’una taula de coordinacié d’Ocupacid i Formacio: SsLO, OTG, IES, URV, Agents Socials, Centres Privats
2.1.2 Elaboracié d’una oferta comarcal de serveis de formacio i ocupacié (WEB i paper)

2.1.3 Pla comarcal de sensibilitzacié empreses i gestories sobre Formacié Dual, linies SOC

2.1.4 Creacié i manteniment d’'un Cataleg de necessitats de les empreses (Ex: IDIADA Disseny, 3D; Kiabi logistica, etc.)
2.1.5 Serveid'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca (També és 1.4.2)

2.1.6 Evolucionar cap a un sistema homogeni de gestid de les dades tractades pels sistemes d’ocupacié local membres
de la xarxa

2.1.7 Estendre I'Observatori d’Ocupacid del Vendrell a tota la comarca

Y
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Accid 2.1.1  Creacié d’'una Taula de Coordinacié d’Ocupacié i Formacié Curt termini

DESCRIPCIO

Creacid d’un punt de trobada i establiment d’uns procediments que facilitin el contacte i la coordinacié entre els

diferents agents amb responsabilitats o impacte en les politiques d’ocupacié (Serveis Locals d’ocupacié, OTG’s de la

comarca, IES, URV, Centres educatius privats, Agents socials, etc.)

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Crear un espai de coordinacid entre els agents implicats en politiques d’ocupacié que permeti optimitzar I'éxit de
les actuacions impulsades.

ACTIVITATS
v" Analisi de les relacions: es tracta d’analitzar les relacions que actualment hi ha entre els agents, identificant els canals de
relacio, els procediments que es segueixen, etc.

v' Definicié dels nous procediments de coordinacid: cal definir quins seran els procediments que es seguiran per garantir la
coordinacio entre els agents i el sistema de funcionament de la Taula de Coordinacid.

v" Formalitzacié de la Taula de Coordinacié d’Ocupacid i formacid. Mitjancant un document descriptiu de la xarxa i I'acord de
creacio de la mateixa. Els agents membres de la Taula de coordinacié hauran de formalitzar la seva participaciéo mitjangant
la signatura del corresponent acord.

v" Reunions periodiques de la Taula de coordinacid: la Taula de Coordinacié haura de celebrar reunions per tal de planificar
les actuacions a seguir i avaluar les actuacions realitzades.
RESULTATS

v" Creacid i funcionament de la taula de coordinacid.
v" Document de definicid dels procediments i descriptiu del funcionament de la Xarxa.

v" Conveni formalitzacid de la Taula de coordinacid.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Accid 2.1.1  Creacié d’'una Taula de Coordinacié d’Ocupacié i Formacié Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Serveis locals docupacid dels Instituts i centres de formacid Ajuntaments de la comarca

Ajuntaments de la comarca L
J Altres centres de formacio OTG’s de la comarca

OTG’s de la comarca . . . , .
Altres agents socials implicats en Agents relacionats amb l'ocupacio

Consell Comarcal del Baix Penedes I'ambit de I'ocupacio . .,
Indirectament, poblacié en general

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia de la Taula de coordinacié d’ocupacio i formacio

v" Nombre d’agents de la comarca participants en la Xarxa

v" Nombre de reunions celebrades
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis locals d’ocupacid, de les OTG’s i dels agents implicats

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digital

v' Altres: espais de reunions

DALEPH 160



Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Accid 2.1.1  Creacié d’'una Taula de Coordinacié d’Ocupacié i Formacié Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Ten v aois Jau0 Jaoas 20z

Analisi de les relacions

Definicié dels nous procediments de coordinacio
Formalitzacio de la Taula de Coordinacio
Reunions periodiques de la Taula de Coordinacio

TOTAL ACCIO 2.1.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.2 Elaboracié d’'una oferta comarcal de serveis de formacié i ocupacio Curt termini

DESCRIPCIO

Creacio d’una cartera de serveis de formacio i d’'ocupacid a nivell comarcal a la que puguin accedir totes les persones
residents al Baix Penedes.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Comptar amb una oferta de serveis de formacié i ocupacié a nivell comarcal.

v Facilitar I'accés als serveis de formacié i ocupacid a tots els residents del Baix Penedés, independentment del
municipi de residencia.

ACTIVITATS

v" Analisi de la cartera de serveis actual: cal conéixer quins sén els serveis de formacié i ocupacid que s’estan oferint
en els diferents municipis de la comarca i quin és el grau d’ds dels mateixos. L'analisi també incloura informacio
sobre les facilitats d’accés als serveis per part dels residents a la comarca.

v" Definicid dels nous serveis comarcals de formacio i ocupacid: és necessari identificar i definir quins han de ser els
serveis de formacid i ocupacié que s’han d’incloure en la cartera de serveis comarcal. Aquesta definicid incloura
tant aspectes referents al sistema de prestacié com als mecanismes de coordinacid i derivacié entre els agents
implicats. Es prestara especial atencio als serveis que es puguin oferir on line.

v Difusié dels serveis: cal donar a conéixer entre la poblacié els serveis comarcals de formacié i ocupacié. Cal tenir
en compte que si els serveis no es coneixen, tampoc s’utilitzaran. Aquesta promocid es realitzara tant a través de
canals tradicionals (materials promocionals en paper) com, especialment, a través d’internet.

RESULTATS
v' Creaci6 d’'una oferta de serveis comarcals de formacié i ocupacio.

v"Increment del grau de cobertura dels serveis de formacié i ocupacié
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Acci6 2.1.2  Elaboracié d’'una oferta comarcal de serveis de formacid i ocupacio Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca Agents de la comarca vinculats amb Poblacié que busca feina

I'ocupacié

OTG’s de la comarca

Consell Comarcal del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Nombre de serveis inclosos en la cartera de serveis comarcal

v" Nombre de persones usuaries
v" Nombre visites al web del sistema comarcal ocupacié
v/ Existéncia de materials de difusio

v' % d’usuaris del serveis vs. aturats
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacions digitals

v Serveis: serveis de comunicacié per a la difusié dels serveis
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.2 Elaboracio d’'una oferta comarcal de serveis de formacio i ocupacio Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Ten v aois Jau0 Jaoas 20z

Analisi de la cartera de serveis actual

Definicio dels nous serveis comarcals
Difusio dels serveis

TOTAL ACCIO 2.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.3  Pla comarcal de sensibilitzacié empreses i gestories sobre Formacio Dual, linies SOC Mig termini

DESCRIPCIO

Donar a coneixer i sensibilitzar a les empreses de la comarca en aquells aspectes referents a la Formacié Dual i a les
diferents linies d’actuacié impulsades pel SOC. Tenint l'important paper difusor que poden jugar les gestories, es
prestara especial atencid a aquest tipus d’empreses.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Sensibilitzar a les empreses en matéria de Formacié Dual i ajudes del SOC.

ACTIVITATS
v/ Materials de sensibilitzacié: s’elaboraran materials de sensibilitzacié sobre Formacié Dual i linies SOC i que
serviran per fer veure a les empreses els beneficis que comporten aquestes actuacions.

v/ Visites i contactes amb empreses: es tracta de contactar i visitar empreses per sensibilitzar-les sobre Formacié
Dual i linies del SOC. Es prestara especial atencid a les gestories, ja que aquest tipus d’'empreses tenen una
important incidencia en la presa de decisions de les empreses que assessoren. En el marc d’aquestes visites,
s‘oferiria informacié sobre aquestes figures i sobre els avantatges o beneficis que poden comportar. També
s'informara dels serveis de suport que oferiran les administracions publiques per poder fer-les efectives.

v' Celebracié d’esdeveniments: es celebraran jornades, xerrades, etc. en el que s’exposaran les caracteristiques i
principals beneficis de la Formacié Dual i de les diferents linies impulsades pel SOC. Aquestes xerrades es
dirigiran principalment a les empreses, perd també hi participaran agents socials i centres formatius.

RESULTATS

v" Sensibilitzacié anual de 50 empreses sobre formacié dual i linies del SOC.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.3  Pla comarcal de sensibilitzacié empreses i gestories sobre Formacio Dual, linies SOC Mig termini

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (Serveis Empreses de la comarca Empreses de la comarca

de formacid i ocupacio) . . . . . .
Agents economics i socials Gestories i assessories empresarials

Consell Comarcal del Baix Penedes (associacions empresarials, etc.)

Indirectament, persones treballadores
o en situacié d’atur

INDICADORS DE SEGUIMENT

v' Existéncia o no de materials de sensibilitzacid

Nombre d’'empreses i gestories visitades
Nombre d’esdeveniments de sensibilitzacid celebrats anualment
Nombre d’'empreses i entitats participants en els esdeveniments de sensibilitzacid

Nombre d’'empreses usuaries de Formacié Dual

NN N NN

Nombre d’'empreses usuaries de programes del SOC
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: técnic comarcal de Prospeccio

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.3  Pla comarcal de sensibilitzacié empreses i gestories sobre Formacio Dual, linies SOC Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Ten Tavis Jaois Jauo oz 20z

Materials de sensibilitzacio

Visites i contactes amb empreses
Celebracio d’esdeveniments

TOTAL ACCIO 2.1.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.4  Creacid i manteniment d’un Cataleg de necessitats de les empreses Curt termini

DESCRIPCIO

Contactar amb les empreses i analitzar la situacié del teixit empresarial comarcal de manera que es puguin identificar
i recopilar les diferents necessitats i, a partir d’aqui, poder definir els serveis més adequats per donar-hi resposta.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’un cataleg actualitzat de necessitats de les empreses del territori.

ACTIVITATS

v/ Visites i contactes amb empreses: es realitzaran visites a empreses per tal de conéixer de primera ma quines sén
les principals barreres i problematiques a les que s'enfronten per poder desenvolupar la seva activitat. Les visites
no només han de servir per identificar necessitats, sind que també han de servir per recollir propostes per
superar aquestes necessitats.

v' Analisi del teixit empresarial: paral-lelament a les visites i els grups de treball, es realitzara una analisi del teixit
empresarial per tal d’identificar possibles tendéncies i necessitats.

v Elaboracid del Cataleg de necessitats: tota la informacié recopilada s’incorporara en un document de necessitats.
Aguest Cataleg de necessitats no només incloura informacié sobre les necessitats i tendéencies identificades, sind
gue també apuntara les possibles vies per donar-hi resposta. La informacié recollida s’anira actualitzant
periodicament, de manera que caldra repetir les activitats anteriorment apuntades.

RESULTATS

v' Creacié d’un Cataleg de necessitats de les empreses.

v' Coneixer la situacié i tendéncies del teixit empresarial.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Acci6 2.1.4  Creacid i manteniment d’un Cataleg de necessitats de les empreses Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis Empreses del territori Empreses del territori

d’ocupacié i de suport a les empreses .. ) ) s .
: : : ) Agents economics i socials de la Serveis publics d’ocupacié i de suport

Consell Comarcal del Baix Penedes comarca (associacions empresarials, ales empreses
gremis, etc.)

INDICADORS DE SEGUIMENT

v/ Existéncia del Cataleg de necessitats

Nombre de necessitats diferents introduides en el Cataleg de necessitats
Nombre de serveis/actuacions per donar resposta a les necessitats identificades

Nombre d’empreses participants en la identificacié de necessitats

DN N N

Nombre de visites i grups de treball realitzats
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: técnic Comarcal de Prospeccio

v Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v Serveis: contractacio de serveis de consultoria per a 'elaboracié del Cataleg de necessitats
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
., Creacio i manteniment d’un Cataleg de necessitats de les empreses (Ex: IDIADA Disseny, 3D; Kiabi
Accic 2.1.4 .
logistica, etc.)
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Tauis [aoss Jau0 [aoas |20z

Visites i contactes amb empreses

Curt termini

Analisi del teixit empresarial
Elaboracié del Cataleg de necessitats

TOTAL ACCIO 2.1.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals i AODL
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Servei d'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca (També és
1.4.2)

Acci6 2.1.5

Curt termini

DESCRIPCIO

Les grans empreses tenen un important pes tant sobre 'ocupacié com sobre el VAB generat al territori, de manera que han de ser objecte
d’especial atencié per part de les administracions publiques. Aixi doncs, s’establira un sistema d’interlocucid entre els serveis publics i les
50 principals empreses de la comarca per tal de coneixer les seves necessitats i oferir-los serveis que hi donin resposta (especialment en
allo referent a I'ocupacio).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Conéixer les necessitats de les grans empreses de la comarca.

v" Incrementar I'Us dels serveis publics per part de grans empreses oferint serveis adaptats a les seves necessitats.
ACTIVITATS

v" ldentificacié de les 50 principals empreses: s’identificaran les 50 principals empreses de la comarca (des del punt de vista dels llocs
de treball que generen) i que seran objecte d’un servei d’interlocucié especific.

v' Visites i contactes amb les grans empreses: es realitzaran visites a les grans empreses per tal de coneixer les seves necessitats i
informar-les dels serveis que es posen a la seva disposicid. Més enlla de les visites presencials a les empreses, també s’obriran canals
de comunicacid telematics (enviament de correus electronics, trucades, etc.)

v/ Cataleg de necessitats: a partir dels contactes amb les empreses es fara una identificacié de les principals necessitats de les grans
empreses. Aquestes seran la base per a la definicié de possibles nous serveis a oferir i s’'inclouran en un document recopilatori.

v' Definicié de possibles nous serveis/actuacions: es definiran nous serveis especifics per a les grans empreses i que han de permetre
donar resposta a les necessitats identificades.

RESULTATS

v' Creaci6 d’una base de dades amb les principals empreses de la comarca.
v" Creaci6 d’un Cataleg de necessitats de les grans empreses.

v" Nous serveis/actuacions de suport a les grans empreses.
v

Increment de I'Us dels serveis publics per part de las grans empreses.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

. 1 .7 s . 7 yaya
ACCi6 2.1.5 Servei d'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca (També és Curt termini

1.4.2)
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis Agents economics i socials de Ila Les 50 empreses més grans del Baix
d’ocupacié i de suport a les empreses) comarca (associacions empresarials, Penedeés
gremis, etc.)

Consell Comarcal del Baix Penedées
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Llocs de treball oferts i coberts per 50 empreses més grans (als SLO)

Nombre de visites/trobades amb grans empreses
Existéncia del Cataleg de necessitats de les grans empreses
Nombre de serveis oferts a les grans empreses

Increment de I'ocupacié generada per les grans empreses

DN N N N

Increment del VAB generat per les grans empreses
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: técnic comarcal de prospeccid

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digital
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

ACCi6 2.1.5 Servei d'interlocucié Unica amb les 50 empreses més grans de la comarca (També és
" 1.4.2)
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Jaus [aoss Jaue0 aoas |20z

Identificacié de les 50 principals empreses

Visites i contactes amb les grans empreses

Cataleg de necessitats

Curt termini

Definicié de possibles nous serveis/actuacions

TOTAL ACCIO 2.1.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals, AODL
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Evolucionar cap a un sistema homogeni de gestio de les dades tractades pels sistemes d’ocupacié
local membres de la xarxa

Acci6 2.1.6

Curt termini

DESCRIPCIO

Instaurar un sistema homogeni de gestio de dades tractades pels diferents sistemes d’ocupacio local que formin part
de la Xarxa d’Ocupacio, de manera que es puguin compartir les dades recopilades i es faciliti el seguiment per part de
totes les entitats implicades.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Comptar amb un sistema homogeni de gestié de les dades dels sistemes d’ocupacié locals.

ACTIVITATS

v" Analisi dels sistemes de gestié de dades: es realitzara una analisi comparativa dels diferents sistemes de gestié de
les dades tractades pels serveis locals d’'ocupacid. Aquesta analisi ha de servir per identificar les diferencies que
existeixen entre aquests en els diferents municipis i per fer una valoracid sobre els avantatges i desavantatges de
cadascun d’ells.

v Definicié d’un nou sistema homogeni de gestié de dades: es realitzara una definicié del nou sistema de gestié de
dades tractades pels diferents serveis d’ocupacié. Aquesta definicié es realitzara comptant amb la participacié
dels diferents agents implicats i, en qualsevol cas, es perseguira el consens entre les parts.

v" Aplicacié del nou sistema de gestid de dades: els diferents serveis d’ocupacié hauran d’introduir les modificacions
necessaries per tal de fer efectiu el nous sistema de gestio de dades tractades.

RESULTATS
v/ Existéncia d’un sistema homogeni de gestié de dades.

v/ Existéencia de metodologies compartides pels diferents serveis locals d’ocupacié pel que fa al tractament de
dades.

v' Coneixement dels sistemes actuals de gestid de dades tractades pels serveis locals d’ocupacié.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

ACCi6 2.1.6 Evolucionar cap a un sistema homogeni de gestio de les dades tractades pels sistemes d’ocupacié Curt termini
local membres de la xarxa

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (Serveis Serveis Locals d’Ocupacid

Locals d’Ocupaciod) ) i i
Indirectament, usuaris dels serveis

Consell Comarcal del Baix Penedes publics d’ocupacid

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" " Nombre de Serveis Locals d’Ocupacié que participen en les reunions de treball per a la creacié d’un sistema
homogeni de dades

v" Nombre de reunions de treball celebrades
v' Existéncia d’'un acord i un pla de treball per a la creacié d’un sistema homogeni de dades

v Serveis Locals d’Ocupacié amb sistema homogeni de dades
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis locals d’ocupacié

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: empresa de consultoria especialitzada que doni suport
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
ACCi6 2.1.6 Evolucionar cap a un sistema homogeni de gestio de les dades tractades pels sistemes d’ocupacié

local membres de la xarxa
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy Tauis [aoss Jau0 aoas |20z

Definicié nou sistema homogeni gestio de dades

Aplicacio del nou sistema de gestio de dades
TOTAL ACCIO 2.1.6

Curt termini

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.7 Estendre I'Observatori d’'Ocupacio del Vendrell a tota la comarca Curt termini

DESCRIPCIO

Creacio d’un Observatori de I'Ocupaciod al Baix Penedés que incorpori informacid i analisi sobre la situacié i tendéncies
en I'ambit de I'ocupacid al conjunt de la comarca. Aquest instrument pot ser de gran utilitat per a la presa de decisions
en materia d’'ocupacio, ja que aportara informacié d’utilitat als responsables de les actuacions a desenvolupar.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’'un Observatori amb informacié actualitzada sobre la situacié i les tendéncies en 'ambit de 'ocupacié.

ACTIVITATS

v' Seleccio de les dades o temes a incorporar en I’Observatori: s’estipularan quines sén les dades i informacions que haura
de contenir I'Observatori de I'Ocupacié. També es definira la metodologia a seguir per obtenir aquesta informacié aixi
com les fonts de les que es podria extreure.

v' Creacié del web de I'Observatori de I'Ocupacié del Baix Penedés: es creara una pagina web de I'Observatori on
s'incorporaran totes les dades considerades d’interes per coneixer la situacid i tendencies del mercat laboral. En aquest
sentit, a banda d’incorporar la informacié recopilada caldra definir el disseny del web (imatge grafica, arquitectura, etc.).
Aguesta pagina web s’enllacgaria als serveis d’Ocupacié de tota la Comarca.

v' Actualitzacié periodica dels continguts: les dades recopilades a 'Observatori seran actualitzades de manera periddica per
tal de disposar d’una informacioé el més fiable possible.

v" Difusié dels continguts de I'Observatori: es duran a terme accions de difusié dels continguts de I'Observatori, que serviran
per donar a coneixer com evoluciona el mercat laboral de la comarca.

RESULTATS

v Existeix un Observatori d’'Ocupacié amb abast comarcal.

v" Dades actualitzades sobre la situacid, evolucid i tendéncies del mercat laboral.

v Coneixement sobre I’evolucié del mercat laboral.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creaci6 d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT
Acci6 2.1.7 Estendre I'Observatori d’'Ocupacio del Vendrell a tota la comarca Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés SOC Serveis Locals d’Ocupacid
Ajuntaments de la comarca (serveis Agents Socials del territori

locals d’ocupacio) )
Persones que cerquen feina

Empreses del territori
INDICADORS DE SEGUIMENT

v' Existéncia o no de I’Observatori d’Ocupacié del Baix Penedés
v" Nombre d’actualitzacions de les dades de 'Observatori
v" Nombre de visites al web de I'Observatori d’'Ocupacid

v" Nombre d’accions de difusié de continguts de I’Observatori
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis locals d’ocupacié

v' Tecnologics: ordinadors, pagina web i xarxes de comunicacio digitals

v Serveis: contractacid de serveis especialitzats per a la creacié de la pagina web de I’Observatori
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.1: Creacio d’una xarxa comarcal d’ocupacio PRIORITAT

Acci6 2.1.7 Estendre I'Observatori d’'Ocupacio del Vendrell a tota la comarca Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Ten v aois Jau0 Jaoas 20z

Seleccio de dades a incorporar en I’Observatori

Creacio del web de I'Observatori de I’Ocupacié
Actualitzacio periodica dels continguts
Difusid dels continguts de I’'Observatori

TOTAL ACCIO 2.1.7

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Sublinia 2.2:

Impuls del sistema de Formacio a la comarca

2.2.1 Coordinacié de l'oferta comarcal de FO y FP (dins de 2.1.1) i creacié d’un Cataleg de formacié comarcal (dins de
2.1.2)

2.2.2 Fira comarcal de la Formacié i Ocupacié

2.2.3 Impuls de programes de practiques per a persones allunyades del mercat de treball

2.2.4 Introduccid i/o refor¢ formacié competéncies transversals en programes formacio i programes d’ocupacio
2.2.5 Impuls de programes de formacié en “oficis” (carnisseria,etc.)

2.2.6 Desenvolupament programes de formacio en TICs i Idiomes

2.2.7 Reforg de les Escoles d’Adults i enllag amb altres dispositius formacié i ocupacio

2.2.8 Reforg del reconeixement d’experiencia laboral

Y
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT
Acci6 2.2.1 Coordinacio de l'oferta comarcal de FO y FP (dins de 2.1.1) i creaci6 d’un Cataleg de formacié

DESCRIPCIO

Establir un sistema que faciliti la coordinacid entre els diferents centres de la comarca que ofereixen Formacié Ocupacional i Formacié
Professional per evitar duplicitats i reduir ineficiencies. El conjunt de l'oferta formativa s’incloura en un unic Cataleg de formacié comarcal
al que podran accedir totes les persones residents al Baix Penedes.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Disposar d’un sistema de coordinacio entre els centres educatius de la comarca per tal de reduir duplicitats i ineficiéncies.

ACTIVITATS

v' Analisi de I'oferta formativa actual i de les necessitats: es realitzara un estudi sobre I'oferta formativa actual (tant en 'ambit de la
formacié Professional com de la formacié Ocupacional) a la comarca (centres existents, cursos que s’ofereixen, alumnes, etc.).
Paral-lelament també s’analitzaran les necessitats no cobertes en matéria educativa, és a dir s’identificaran les branques d’activitat
presents al territori (o amb potencial de desenvolupament a la comarca) que no tenen formacié relacionada.

Curt termini

comarcal (dins de 2.1.2)

v/ Establiment de canals que facilitin la coordinacio: es tracta de facilitar la coordinacié entre els diferents centres establint canals de
relacié entre ells. El principal instrument sera la Taula de Coordinacié d’Ocupacio i Formacio (veure accié 2.1.1). Aquesta coordinacié
ha de servir per eliminar possibles duplicitats i ineficiéncies, aixi com per definir nous cursos que siguin d’utilitat per al
desenvolupament de la comarca.

v' Creacid, manteniment i difusié d’un Cataleg de formacié comarcal: es creara un cataleg que recopilara tota I'oferta formativa del Baix
Penedés (veure accio 2.1.2).

RESULTATS

v' Coneixement de les necessitats del sistema de formacio .
Existencia d’un sistema de coordinacio entre actors que ofereixen formacié.
Existéncia d’'un Cataleg de formacié comarcal.

Adaptacié de I'oferta formativa a les necessitats del territori.

A NI NN

Increment de les persones usuaries de les accions formatives.
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p Coordinacioé de l'oferta comarcal de FO y FP (dins de 2.1.1) i creaci6 d’un Cataleg de formacid ..
Acci6 2.2.1 : Curt termini
comarcal (dins de 2.1.2)
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis Centres d’ensenyament privats Centres d’ensenyament (publics i

d’ocupacié i d’'ensenyament) privats)

Centres de Formacid Ocupacional

Centres d’ensenyament secundari Centres de Formacid Ocupacional

Empreses i agents socials de Ia
comarca Joves estudiants
Consell Comarcal del Baix Penedes Persones usuaries de la Formacid

Ocupacional
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Existéncia o no del sistema de coordinacid

v/ Existéncia o no del Cataleg de formacié comarcal
v" Nombre de cursos que s’ofereixen

v" Nombre de persones participants en accions formatives
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacié i personal directiu i docent dels centres formatius

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacié digitals

v Serveis: contractacid de serveis de consultoria especialitzada per a 'analisi de 'oferta formativa
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., Coordinacio de l'oferta comarcal de FO y FP (dins de 2.1.1) i creacio dun Cataleg de formacio
Accio 2.2.1 :
comarcal (dins de 2.1.2)
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

Analisi oferta formativa actual i necessitats
Establiment de canals que facilitin la coordinacio

Creacid, manteniment i difusié Cataleg Formacio

TOTAL ACCIO 2.2.1

Curt termini

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Acci6 2.2.2
DESCRIPCIO

Celebracié d’una fira comarcal anual al voltant de la formacid i I'ocupacid, en el marc de la qual es donarien a coneéixer els serveis que
s'ofereixen (oferta formativa, serveis de suport a la recerca de feina, etc.) i s’analitzaria la situacio actual i les tendéncies. En el marc de la
fira també s’incentivaran les relacions entre els diferents agents implicats.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Donar a conéixer 'oferta formativa i els serveis d’ocupacié tant entre les persones com entre les empreses.

Fira comarcal de la Formacid i Ocupacié Curt termini

v/ Crear un punt de trobada per als agents implicats i compartir informacié entre tots.

ACTIVITATS

v' Organitzacié de la Fira comarcal de la Formacid i Ocupacid: abans de la celebracié de la fira es realitzaran els treballs corresponents a
la seva organitzacié. En aquest sentit, s’establira el calendari de la fira i es definiran les diferents activitats que es realitzaran en el
marc de la mateixa. També s’establiran les tematiques, continguts, etc. que s’abordaran, aixi com els aspectes logistics i operatius a
tenir en compte (preparacié de conferéncies, estands, continguts, etc.). Dins de les tasques d’organitzacié també s’hi inclouen les
referents al contacte amb les entitats i agents participants.

v" Celebracié anual de la Fira: es preveu la celebracié d’una Fira de la Formacié i Ocupacio a I'any. Per a cadascuna de les edicions de la
fira que es celebrin, s’elaborara un informe d’avaluacié que reculli els principals resultats obtinguts (nombre de visitants, nombre
d’expositors, etc.), aixi com les incidencies que s’hagin produit i propostes de millora.

v" Promocié de la Fira comarcal de la Formacié i Ocupacid: es realitzaran accions per tal de promocionar la fira i atraure tant a visitants
com a expositors. Aquesta promocio es fara especialment entre els centres educatius i en el marc dels serveis locals d’ocupacié.

RESULTATS

v" Celebracié anual d’'una Fira comarcal anual de la Formacié i 'Ocupacio.
v" Increment del grau de coneixement de I'oferta formativa i els serveis d’ocupacio.

v" Increment dels contactes entre els agents implicats.
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Acci6 2.2.2  Fira comarcal de la Formacio i Ocupacio Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Centres d’ensenyament Joves estudiants

Consell Comarcal del Baix Penedes Centres de formacié ocupacional Persones potencialment usuaries dels

. . serveis d’ocupacio
Empreses i agents economics i socials
Empreses

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Celebracié o no de la fira

v" Nombre d’expositors a la fira
v Nombre de visitants a la fira

v" Grau de coneixement de I'oferta formativa i dels serveis d’ocupacié
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacid, personal dels centres docents

v' Tecnologics: ordinados i xarxes de comunicacio digitals

v Serveis: proveidors de serveis per a la celebracié d’esdeveniments (muntatge d’stands, grups animacid, etc.)
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Acci6 2.2.2  Fira comarcal de la Formacié i Ocupacié Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- Tow v laois Jauo Jaoar |20z

Organitzacio de la Fira

Celebracié anual de la Fira

Promocio de la Fira comarcal

TOTAL ACCIO 2.2.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Acci6 2.2.3

Impuls de programes de practiques per a persones allunyades del mercat de treball Mig termini

DESCRIPCIO

Posar en marxa programes de practiques laborals dirigits a persones que presentin especials dificultat per a integrar-se en el mercat
laboral. Es tracta de facilitar la realitzacié de practiques en empreses per part de persones aturades de llarga durada per tal que puguin
adquirir comportaments i coneixements que millorin la seva ocupabilitat. A més, la realitzacié d’aquestes practiques obre la porta a que
les persones participants siguin finalment contractades per les empreses.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v

Millorar els programes de practiques per tal de facilitar la insercio laboral de persones amb dificultats per trobar feina.

ACTIVITATS

v

Analisi dels actuals programes de practiques: s’estudiaran els programes de practiques en funcionament actualment analitzant tant
el procés de prestacié com els resultats obtinguts. La identificacié dels punts febles i punts forts dels programes actuals servira com a
punt de partida per a la definicié de millores en els programes.

v" Millora dels programes de practiques: es definiran les millores a incorporar en els programes de practiques per tal de fer-los més
efectius; en aquest sentit, es tindran en compte tant aspectes referents a la gestié com a la prestacio del servei. Val a dir que la
millora dels programes de practiques no s’ha de limitar a incorporar modificacions als programes existents, sind que també pot
suposar la creacié de nous programes (i, si és el cas, la supressio d’aquells que tinguin resultats insuficients).

v" Difusid dels programes de practiques: és important donar a conéixer els programes existents per tal de fomentar-ne I’Gs per part dels
potencials beneficiaris aixi com de les empreses.

v' Seguiment de les persones participants: es realitzara un seguiment de les persones participants en els programes (valoracions de les
empreses, resultats obtinguts, incidencies, etc.) per tal de coneixer el grau d’insercié aconseguit i adoptar les mesures necessaries en
els casos en que no s’ha assolit I'exit.

RESULTATS

v" Millora dels programes de practiques.

v" Increment de les persones beneficiades pels programes de practiques.

v" Increment del nombre d’empreses col-laboradores en programes de practiques.
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RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis Empreses del territori Persones amb majors dificultats
locals d’ocupacio) - . .. d’insercié laboral
Agents economics [ socials
Consell Comarcal del Baix Penedes (associacions empresarials, gremis, Empreses del territori
etc.)

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de programes de practiques

v" Nombre usuaris programes de practiques

v" Nombre d’empreses participants

v" Nombre d’accions de difusié dels programes de practiques
v % insercié 6-12 mesos després

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Acci6 2.2.3 Impuls de programes de practiques per a persones allunyades del mercat de treball Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022

Analisi dels actuals programes de practiques
Millora dels programes de practiques
Difusid dels programes de practiques
Seguiment de les persones participants

TOTAL ACCIO 2.2.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

Recursos propis
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ACCi6 2.2.4 Introduccid i/o reforg formacié competéncies transversals en programes formacié i programes

DESCRIPCIO

Les competéncies transversals sén un element important per incrementar 'ocupabilitat de les persones en situacié d’atur. Aixi doncs, es
pretén incloure la formacié en competéncies transversals en les diferents accions i programes de formacié que encara no les tinguin
incorporades i reforcar aquests continguts en aquelles accions que no en facin un tractament en profunditat.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Que les persones que cerquen feina interioritzin una série de competéncies transversals que milloraran la seva ocupabilitat.

Curt termini

d’ocupacié

v' Posar en valor la importancia de les competéncies transversals com a element de millora de l'ocupabilitat.

ACTIVITATS

v' Analisi de la formacié en competéncies transversals: es realitzara Analisi del tractament de les competéncies transversals en les
accions formatives que s’imparteixen actualment i en els programes de suport a 'ocupacid.

v Nou enfoc a les competéncies transversals: es definiran els continguts i metodologies per al tractament de les competéncies
transversals en el si de les accions formatives i dels serveis a I'ocupacié. Evidentment, els nous continguts i metodologies s’hauran
d’incorporar a les diferents accions de formacié que s’'impulsin.

v/ Serveis en matéria de competéncies transversals: tot i que la interioritzacié de competéncies transversals es realitza principalment
en les accions de formacid, cal incloure aquest aspecte en altres serveis que s’ofereixen des dels serveis locals d’'ocupacio. Es tracta,
doncs, d’oferir serveis i programes que facilitin la interioritzacié de les competéncies transversals.

RESULTATS

v' Conéixer el tractament actual de les competéncies transversals en les accions de formacio.

v" Millorar la formacié i facilitar 'ocupabilitat de les persones aturades del Baix Penedés.

v" Incorporar les competéncies transversals com a continguts obligatoris en les diferents accions de formacid.
v

Incorporar el tractament de les competencies transversals en els serveis de suport a 'ocupacio.
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Acci6 2.2.4 :jr];rcczjdpt;c;go i/o refor¢ formacié competéncies transversals en programes formacio i programes Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis SOC Persones participants en les accions
de formacid i ocupacio) de formacié

Empreses i agents del territori
Consell Comarcal del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre d’accions formatives i serveis amb continguts referents a competencies transversals
Nombre d’hores de formacié en competencies transversals

Nombre usuaris formacié competéncies transversals

Nombre de serveis encaminats a millorar les competéncies transversals de les persones aturades

Nombre de persones usuaries dels serveis de millora de les competéncies transversals

AN N N N

% insercid (6-12 mesos després)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de formacid i ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: especialistes en matéria de formacié en competéncies transversals
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., Introduccid i/o reforg formacié competéncies transversals en programes formacié i programes
Accic 2.2.4 ) »
d’ocupacié
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy Tauis [aoss Jau0 aoas |20z

Analisi formacio en competéncies transversals

Curt termini

Nou enfoc a les competéncies transversals
Serveis en mateéria de competéncies transversals

TOTAL ACCIO 2.2.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals
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Acci6 2.2.5 Impuls de programes de formacié en “oficis” (carnisseria,etc.) Mig termini

DESCRIPCIO

Posar en marxa programes de formacidé en oficis i activitats que tinguin una elevada demanda per part de les
empreses del territori o que tinguin un important potencial de creixement. Es tracta, doncs, de programes de formacio
especifica sobre oficis amb potencial de generacié d’ocupacio.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Capacitar a persones en situacié d’atur perqué puguin incorporar-se al mercat de treball.

ACTIVITATS

v' Estudi sobre oficis amb major demanda o potencial de creixement: es realitzara un estudi per tal d’identificar
aquells oficis en els que hi ha una major demanda de ma d’obra i també aquells que poden tenir un major
potencial de creixement a la comarca. Aquest estudi també incorporara informacié sobre el perfil i competéencies
necessaries per poder exercir els oficis identificats.

v" Formacio en oficis: es definiran i s’elaboraran els continguts i metodologies formatives de les diferents accions de
formacio en oficis. També es planificaran les diferents accions formatives a realitzar i es realitzara la corresponent
convocatoria. Un cop celebrades les accions formatives, es realitzara un seguiment de les persones participants
per tal de coneixer el seu grau d’insercid laboral.

RESULTATS

v' Coneixement dels oficis amb major demanda o potencial de creixement.

v/ Capacitacié de persones aturades per a poder exercir els oficis més demandats.

v"Increment del grau d’insercié laboral.
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Acci6 2.2.5 Impuls de programes de formacié en “oficis” (carnisseria,etc.) Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis SOC Persones en situacié d’atur

de formacié i ocupacio o
pacio) Empreses del territori Persones emprenedores

Consell Comarcal del Baix Penedes . o
Indirectament, empreses del territori

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia de l'estudi sobre oficis

v" Nombre d’oficis identificats

v" Nombre d’accions formatives en oficis

v" Nombre participants en programes de formacié en oficis

v Avaluacions de les accions formatives

v % inserci6 (6-12 mesos després)

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS

v" RRHH: personal técnic dels serveis de formacid i ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: especialistes per a 'elaboracié de I'estudi sobre oficis i docents especialistes en les matéries de les
diferents accions formatives

v Altres: instal-lacions on es desenvoluparan les accions de formacio

DALEPH 194



Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT

Acci6 2.2.5 Impuls de programes de formacié en “oficis” (carnisseria,etc.) Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy o Lo Laowo Laom Laom

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de Suport al Desenvolupament Local
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Acci6 2.2.6 Desenvolupament programes de formacié en TICs i Idiomes Mig termini

DESCRIPCIO

Posada en marxa d’accions formatives especifiques en materia de TIC’s i en idiomes dirigides a persones que estan buscant
feina. A banda d’aquestes accions formatives especifiques, també s’incorporaran continguts formatius en I'ambit de les TIC i
dels idiomes en diferents accions formatives que es realitzin (és a dir, inclusié de les TIC i els idiomes com a competéncies
transversals).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Millorar les competéncies en TIC i idiomes de les persones que cerquen feina.

v" Optimitzar les accions formatives que es realitzin.

ACTIVITATS

v' Estudi de necessitats i d’oferta formativa en matéria de TIC’s i idiomes: es realitzara un estudi per tal d’identificar els
requeriments de les empreses pel que fa a coneixements de TIC’s i idiomes. Aquest estudi també incorporara una analisi
sobre l'oferta actual de formacid en aquestes materies i del tractament que se’n fa en aquelles accions que incorporin
aquest tipus d’aprenentatges.

v' Formacio en TIC i idiomes: es definiran i s’elaboraran els continguts i metodologies formatives de les diferents accions de
formacidé en mateéria de TIC’s i idiomes. També es planificaran les diferents accions formatives a realitzar i es realitzara la
corresponent convocatoria. Cal dir que a banda de les accions formatives especifiques per a tractar aquestes materies,
s’'inclouran algun dels seus continguts en la resta d’accions formatives, ja que es tracta de competéencies de caracter
transversal (veure acci6 2.2.4).

RESULTATS

v' Coneixer les necessitats de les empreses en matéria de Competéncies en TIC i idiomes.
v' Conéixer l'oferta formativa en 'ambit de les TIC i els idiomes.

v" Incrementar el nombre d’hores de formacié en TIC i idiomes.
v

Incrementar la contractacié de persones aturades del Baix Penedes.
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RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis SOC Persones que cerquen feina
de formacid i ocupacio) . L )
Empreses i agents del territori Indirectament, les empreses del
Consell Comarcal del Baix Penedées territori

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia de I'estudi sobre necessitats i oferta formativa en TIC’s i idiomes

v" Nombre d’accions formatives en TIC’s i idiomes
v" Nombre de participants en programes de formacié TIC’s i Idiomes
v" Nombre d’accions formatives que incorporen continguts en TIC’s i idiomes (competéncies transversals)

v %insercio (6-12 mesos després)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de formacid i ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
v' Serveis: docents especialistes en la matéria

v Altres: instal-lacions on es desenvoluparan les accions de formacio
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Acci6 2.2.6 Desenvolupament programes de formacié en TICs i Idiomes Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Ten Tavis Jaoms lauo Jaoas 20z

Estudi necessitats/oferta formativa TIC i idiomes

Formacio en TIC i idiomes
TOTAL ACCIO 2.2.6

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals i Formacié Ocupacional del SOC
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Acci6 2.2.7 Reforg de les Escoles d’Adults i enllag amb altres dispositius formacié i ocupacid Mig termini

DESCRIPCIO

Posar en valor les Escoles d’Adults promocionant-les entre la poblacid i reforcant i ampliant els serveis que ofereixen
als seus usuaris. Igualment, cal establir canals de contacte i relacié entre aquestes Escoles d’Adults i la resta de serveis
o dispositius de formacid i ocupacié per tal de realitzar una accié més coordinada i eficient.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Millorar 'oferta formativa de les Escoles d’Adults.

v"Incrementar I'impacte de les Escoles d’Adults i de la resta de dispositius de formacid i ocupacié mitjancant una
major coordinacié entre elles.

ACTIVITATS

v" Analisi de l'oferta actual de les Escoles d’Adults: es realitzara un estudi per tal de coneixer I'oferta actual de les Escoles
d’adults i dels resultats que aquestes estan obtenint.

v" Definicid de nous cursos/serveis de les Escoles d’Adults: es definiran nous cursos i serveis a oferir des de les Escoles
d’Adults per tal de cobrir les necessitats de la poblacié de la comarca i també de les empreses.

v" Promocid i difusid de les Escoles d’Adults del Baix Penedés: es duran a terme accions per donar a coneixer les Escoles
d’Adults i els cursos i serveis que en elles s’ofereixen. Es tracta que el maxim nombre de potencials usuaris coneguin
I’existencia de les Escoles i els beneficis que pot comportar participar-hi.

v" Coordinacié amb altres dispositius de formacié i ocupacié: Establiment de canals de comunicacié i dels sistemes de
coordinacio entre les Escoles d’Adults i la resta de dispositius per tal d'incrementar I'impacte que aquestes tenen.

RESULTATS
v" Millora de l'oferta formativa de les Escoles d’Adults.

v" Increment del nombre de persones usuaries de les Escoles d’Adults.
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Acci6 2.2.7 Reforg de les Escoles d’Adults i enllag amb altres dispositius formacié i ocupacié Mig termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca Consell Comarcal del Baix Penedés Persones usuaries de les Escoles
d’Adults

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia de I'estudi sobre oferta formativa de les Escoles d’Adults

Nombre de cursos oferts per les Escoles d’Adults

Nombre usuaris escoles adults

Nombre d’accions de difusié de les Escoles d’Adults

Existencia de sistemes de coordinacié amb altres dispositius de formacid i ocupacié

% d’usuaris que assoleixen una titulacié

A N N NN

% insercid (6-12 mesos després)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis de formacié i ocupacio

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals

v Altres: instal-lacions per a la celebracié de les accions formatives
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT

Acci6 2.2.7 Reforg de les Escoles d’Adults i enllag amb altres dispositius formacio i ocupacid Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oy o Lo Laowo Laom Laom

Coordinacié amb dispositius formacid i ocupacio

TOTAL ACCIO 2.2.7

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT

Acci6 2.2.8 Reforc del reconeixement d’experiencia laboral Curt termini

DESCRIPCIO

Es important que les persones que no tenen estudis especifics perd que compten amb una llarga experiéncia
professional la vegin reconeguda a través de I'obtencié del corresponent certificat expedit pels centres de formacié
Professional. Aixi doncs, es posara en valor el reconeixement de |'experiéncia laboral i es facilitara el contacte entre
persones treballadores i centres formatius per tal de simplificar el procés d’obtencié d’aquest certificat.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' “Regularitzar” el curriculum professional de les persones amb experiéncia laboral.

ACTIVITATS

v' Promoure el reconeixement d’experiéncia laboral entre les persones treballadores: es realitzaran accions de
sensibilitzacié entre les persones treballadores que no disposin de certificats d’ensenyament per tal que
convalidin la seva experiéncia laboral i els puguin obtenir.

v' Acompanyament en el procés de reconeixement d’experiéncia laboral: s’oferira un servei d'acompanyament a les
persones per tal d’obtenir el seu reconeixement d’experiéncia laboral (informacié sobre els tramits a realitzar,
orientacid, intermediacié amb centres educatius, etc.)

v' Sensibilitzacié sobre la necessitat obtenir certificats educatius: en alguns casos, I'experiéncia laboral no es
suficient per obtenir el reconeixement i és necessari cursar determinades materies per tal de poder aconseguir
un certificat. En aquests casos, es realitzara una tasca de sensibilitzacié per tal que les persones cursin les
assignatures que els mangquen de manera que puguin obtenir el certificat.

RESULTATS

v" Increment del nombre de persones treballadores que compten amb reconeixement d’experiéncia laboral.

v' Creacié de nous serveis d’'acompanyament a les persones amb experiéncia laboral.

v" Millora de la qualificacid de les persones treballadores. 202



Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT

Acci6 2.2.8 Reforc del reconeixement d’experiéncia laboral Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis Centres de Formacié Professional Persones treballadores amb amplia

experiéncia laboral pero sense
titulacio oficial

de formacid i ocupacio ) R
P ) Consell comarcal del Baix Penedes

Centres de Formacio professional
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre reconeixements experiéncia laboral

v" Nombre de centres de Formacio Professional amb expedients de reconeixement d’experiéncia laboral
v" Nombre de serveis d’'acompanyament al reconeixement d’experiéncia laboral prestats

v % insercié (6-12 mesos després)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacid, personal dels centres de FP

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.2: Impuls del sistema de formacié de la Comarca PRIORITAT

Acci6 2.2.8 Reforc del reconeixement d’experiencia laboral Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- Tow v laois Jauo Jaoar |20z

Promoure el reconeixement d’experiéncia laboral

Acompanyament reconeixement experiéncia

Sensibilitzacio sobre necessitat obtenir certificats

TOTAL ACCIO 2.2.8

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals, Recursos propis

DALEPH 204



Sublinia 2.3:

Programes d’ocupacié per reduir latur i
incrementar rendes familiars

2.3.1 Desenvolupament de plans docupacié comarcals en linia amb actuacions al territori: MA i turisme,
fonamentalment

2.3.2 Suport individualitzat als usuaris de plans d’ocupacié en la millora d’ocupabilitat

2.3.3 Desenvolupament de plans de xoc comarcal centrats en col-lectius i grups especifics (>30 baixa qualificacid,
joves, dones (30-40) que es reincorporen al mercat de treball) i aturats/des de la construccié i del sector agrari

Sl
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT

p Desenvolupament de plans d’ocupacié comarcals en linia amb actuacions al territori: MA i turisme,
Accio 2.3.1
fonamentalment

Curt termini

DESCRIPCIO

Crear plans d’ocupacio a nivell comarcal per tal de facilitar la insercio laboral de persones amb especials dificultats.
Aquests haurien d’estar alineats amb |'estratégia de desenvolupament del territori, de manera que seria convenient
gue es centressin en els sectors turistici de medi ambient.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Facilitar la insercid laboral de persones amb dificultats en sectors amb potencial de desenvolupament.

ACTIVITATS

v/ Creacié de nous plans d’ocupacid en sectors amb potencial de creixement: es definiran i executaran nous plans
d’ocupacié emmarcats en sectors amb un important potencial de creixement a la comarca. En aquest sentit, es
prestara especial atencid a sectors com poden ser el turisme i el medi ambient.

v/ Seguiment i avaluacié: es realitzara un seguiment exhaustiu tant dels plans d’ocupacié com de les persones que
han ocupat els llocs. Es tracta d’avaluar els resultats obtinguts i coneixer el grau d’insercié d’aquells que hagin
participat en algun dels plans d’ocupacié impulsats (veure accio6 2.3.2).

v Difusié dels plans d’ocupacié i dels resultats obtinguts: es realitzaran accions de difusié dels plans d’ocupacié per
tal que tant empreses i entitats com persones en situacié d’atur en coneguin I'existéncia. També es difondran els
resultats globals obtinguts per tal de fer veure els beneficis d’aquest tipus de programes.

RESULTATS

v"Increment del nombre de plans d’ocupacid.

v"Insercid laboral de persones amb especials dificultats.
v"Increment de la competitivitat i de 'ocupacié generada en els sectors turistic i mediambiental.
v

Increment de la renda de persones i llars amb especials dificultats.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT
Desenvolupament de plans d’ocupacié comarcals en linia amb actuacions al territori: MA i turisme,

Acci6 2.3.1 Curt termini
fonamentalment

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca (serveis Empreses i agents socials del territori  Persones en situacié d’atur residents

locals d’ocupacio) soC al Baix Penedés

Consell Comarcal del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de plans d’ocupacio

v" Nombre de persones usuaries
v' % insercid usuaris/es plans d’ocupacié (6-12 mesos després)

v' Concordanca % usuaris/es amb poblacié aturada en els diferents municipis
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis d’ocupacio locals

v' Tecnologics: ordinadors i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars

PRIORITAT
., Desenvolupament de plans d’'ocupacié comarcals en linia amb actuacions al territori: MA i turisme, ..
Accio 2.3.1 P P P Curt termini
fonamentalment
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o Tauis [aoss Jau0 [aoas |20z

Seguiment i avaluacio

Difusid dels plans d’ocupacid i resultats obtinguts

TOTAL ACCIO 2.3.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

TrebaII i Formacié i Plans d’Ocupacié

DALEPH

208



Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT

Acci6 2.3.2  Suport individualitzat als usuaris de plans d’ocupacid en la millora d’ocupabilitat Curt termini

DESCRIPCIO

Prestar suport individualitzat a les persones usuaries dels plans d’'ocupacio per tal que, més enlla dels beneficis que li

pugui reportar el propi pla d’ocupacid, pugui millorar la seva ocupabilitat. Es tracta, doncs, d’oferir una serie de serveis

d’acompanyament complementaris al propi pla d’'ocupacié que permetin incrementar les possibilitats de trobar feina a

les persones beneficiaries.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Comptar amb un seguiment individualitzat dels beneficiaris dels plans d’ocupacié per garantir 'increment de la
seva ocupabilitat.

ACTIVITATS

v' Suport individualitzat: es prestaran serveis de suport individualitzat a les persones beneficiaries dels Plans
d’ocupacié i que complementaran el propi pla. Es tracta d’oferir un servei integral a aquestes persones, de
manera que als beneficis derivats de participar en el pla d'ocupacid se li sumin els beneficis derivats d’aquest
suport individualitzat.

v/ Seguiment i avaluacid tant dels serveis prestats com de les persones beneficiaries: es realitzara un seguiment
exhaustiu de les persones participants en els plans d’ocupacid, de manera que es conegui el seu grau d’insercié
laboral i els problemes o dificultats a les que s’estan enfrontant. També es realitzara una avaluacié dels serveis
prestats per tal de determinar el grau d’assoliment dels objectius plantejats.

RESULTATS

v"Increment dels serveis de suport a 'ocupacié.

v"Increment de la insercid laboral de persones participants en plans d’ocupacio.

v"Increment de la satisfaccié de les entitats que contracten en el marc dels plans d’ocupacid.
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

PRIORITAT
Accio 2.3.2  Suportindividualitzat als usuaris de plans d’ocupacié en la millora d’'ocupabilitat Curt termini

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis Empreses i agents economics i socials Persones en situacid d’atur que
locals d’ocupacio) del territori participin en plans d’ocupacio

Consell Comarcal del Baix Penedes Indirectament, les empreses i entitats
que contracten

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre de serveis de suport individualitzat

v" Nombre de persones usuaries amb suport individualitzat dels plans d’ocupacié

v' % inserci6 usuaris/es plans d’'ocupacié amb suport individualitzat (6-12 mesos després)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis locals d'ocupacio

v Tecnologics: ordinador i xarxes de comunicacio digitals
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT

Acci6 2.3.2  Suport individualitzat als usuaris de plans d’'ocupacié en la millora d’ocupabilitat Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- Tow v laois Jauo Jaoar |20z

Seguiment i avaluacio

TOTAL ACCIO 2.3.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis i Recursos del SOC
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT

Accié Desenvolupament de plans de xoc comarcal centrats en col-lectius i grups especifics (>30 baixa qualificacio, Curt
2.3.3 joves, dones (30-40) que es reincorporen al mercat de treball) i aturats/des de la construccié i del sector agrari termini

DESCRIPCIO

Posar en marxa plans de xoc a nivell comarcal per tal de donar resposta a les necessitats d’aquells col-lectius amb
majors dificultats d'insercié sociolaboral i que es troben en situacio critica. Es tracta d’'impulsar mesures que permetin
incrementar la seva ocupabilitat de manera que s’incrementin les possibilitats de trobar un lloc de feina. Per un altre
costat, també és necessari dur a terme actuacions encaminades a re-inserir laboralment a aquelles persones en
situacio d’atur procedents de sectors que estan destruint ocupacié en els darrers anys.

OBJECTIUS ESPECIFICS
v Facilitar la insercié sociolaboral de persones amb especials dificultats (col-lectius vulnerables o en risc d’exclusié
social).

v Facilitar la insercid laboral de persones en situacié d’atur procedents de sectors amb tendéncia negativa.

ACTIVITATS

v' Pla de xoc per a la insercié de persones amb especials dificultats: s’elaboraran i posaran en marxa diferents plans
de xoc que tindran per objectiu facilitar la insercio laboral de persones pertanyents a col-lectius amb especials
dificultats per entrar al mercat laboral (joves, dones que es volen reincorporar la mercat laboral, persones amb
baixa qualificacio, etc.)

v' Reconversio de treballadors en atur procedents de sectors amb tendéncia negativa: alguns sectors com el de la
construccid mostren una tendéencia negativa i estan destruint ocupacid. Aixi, s'impulsaran accions encaminades a
reconvertir les persones que han perdut la feina en aquests sectors per tal que puguin re-inserir-se en altres
activitats.

RESULTATS

v/ Existeéncia de plans de xoc per als diferents col-lectius amb especials dificultats d’insercié laboral.

v' Reconversid ocupacional de sectors amb tendéncia negativa en I'ocupacid.
DALEPH 212



Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

PRIORITAT
Curt

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars
Accié Desenvolupament de plans de xoc comarcal centrats en col-lectius i grups especifics (>30 baixa qualificacio,

2.3.3 joves, dones (30-40) que es reincorporen al mercat de treball) i aturats/des de la construccié i del sector agrari termini
RESPONSABLE DE UEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Ajuntaments de la comarca (serveis SOC Persones aturades de col-lectius amb
locals d’ocupacié i serveis socials) ) . . . especials dificultats d’insercié
Empreses i agents econdmics i socials .
sociolaboral

Consell comarcal del Baix Penedes del territori
Persones aturades procedents de
sectors amb una evolucid negativa des
del punt de vista de I'ocupacié

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre de plans de xoc

Nombre participants plans de xoc
% inserci6 participants plans de xoc (6-12 mesos després)

Concordancga % usuaris/es amb poblacié aturada en els diferents municipis

DN N N

Persones procedents de sectors amb tendéncia negativa reconvertides i que es re-insereixen al mercat laboral
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels serveis locals d’ocupacid i dels serveis socials

v Tecnologics: ordinador i xarxes de comunicacio digitals

v' Serveis: suport especialitzat per a la definicié dels plans de xoc
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Linia estrategica 2: Ocupacid i formacio

Sublinia 2.3: Programes d’ocupacio per reduir I'atur i incrementar rendes familiars PRIORITAT

Accid Desenvolupament de plans de xoc comarcal centrats en col-lectius i grups especifics (>30 baixa qualificacid, Curt
2.3.3 joves, dones (30-40) que es reincorporen al mercat de treball) i aturats/des de la construccié i del sector agrari termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o aum [aoss Jauz0 aoms |20z

Pla de xoc insercio persones especials dificultats

Reconversiéo de treballadors procedents sectors
amb tendéncia negativa

TOTAL ACCIO 2.3.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals

DALEPH 214



Linia estrategica 3:

Desestacionalitzar el turisme i aprofitar el
seu potencial per a la creacié i millora de
I'ocupacio

e ——
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Sublinia 3.1:

Coordinacio institucional

3.1.1 Taula Comarcal de Turisme
3.1.2 calendari comarcal d’activitats
3.1.3 Sistemes d’informaci6 turistica al visitant comuns

3.1.4 Teécnic/a coordinador/a comarcal

Sl
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

I’'ocupacio
Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT
Accid 3.1.1 Taula Comarcal de Turisme Curt termini

DESCRIPCIO

La coordinacié en materia turistica dels diferents agents que duen a terme aquest tipus d’actuacions és important per
tal de facilitar les sinergies entre actuacions, l'alineament estrategic dels diferents actors i evitar solapaments
temporals. En aquest sentit, la mesura consisteix en la creacié d’'un organ permanent de coordinacié en materia
turistica, un espai de trobada d’actors publics i privats amb una dinamica periodica de reunid per tal de debatre els

principals assumptes relatius al sector i planificar i coordinar conjuntament les accions a desenvolupar.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v Constituir una taula comarcal de Turisme com a 6rgan permanent de coordinacio.

ACTIVITATS

v'Identificacid dels participants: identificacio i reunions amb empreses del sector turistic de la comarca i agents
publics i privats que tenen la finalitat de promocid turistica dels municipis i la comarca, per presentar I'accio.

v' Acordar els espais de treball comu que es duran a terme des de la Taula.
v" Formalitzacid de la Taula.

v" Acordar un calendari de reunions de la Taula.
RESULTATS

v' Presentacié de I'accié als agents identificats.
Agents interessats en 'accio.

Document de formalitzacio de la Taula.

SRR

Existéncia de la Taula.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional

Accid 3.1.1 Taula Comarcal de Turisme

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca

Representants del teixit empresarial
vinculat al turisme

Representants dels actius turistics

Representants de marques turistiques
INDICADORS DE SEGUIMENT
v/ Existéncia de la Taula

v" Nombre d’organismes participants en la Taula
v Nombre de reunions anuals Taula Comarcal de Turisme

v' % participacio d’agents a la Taula respecte el total
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL comarcal

v' Tecnologics: sistemes informatics

v' Altres: espai de trobada

DALEPH

PRIORITAT

Curt termini

DESTINATARIS
Institucions publiques que promouen
el turisme a la comarca

Representants del teixit empresarial
vinculat al turisme

Representants dels actius turistics
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT
Acci6 3.1.1 Taula Comarcal de Turisme Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Identificacid dels participants

Acordar els espais de treball comu que es duran a
terme des de la Taula

Formalitzacio de la Taula
Acordar un calendari de reunions de la Taula

TOTALACCIO 3.1.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

Recursos propis i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT

Accid 3.1.2 Calendari comarcal d’activitats curt termini

DESCRIPCIO

Un calendari comarcal d’activitats obertes al public, consensuat entre els diferents agents, permetra reduir el
solapament d’activitats en periodes de temps determinats, incrementant el potencial d’assistents/participants en les

activitats programades i els vincles i sinergies entre aquestes (quan a tematica, proximitat, etc.), a més a més de
funcionar com a eina de promocio turistica.

OBJECTIUS ESPECIFICS
v Disposar d’una planificacié anual de les activitats turistiques que es duran a terme a la comarca.

ACTIVITATS
v"Identificacié dels agents que organitzen activitats turistiques a la comarca i presentacié de la proposta.

Recull d’informacié de les diferents activitats que s’'impulsaran anualment.

Reunio anual per a la configuracié del calendari d’activitats i acord en les dates de cada una d’elles.

Elaboracio de materials de comunicacié del calendari.

ISR NI NN

Distribucid i difusié dels materials de comunicacié del calendari en format fisic als diferents agents turistics de la
comarca i inclusié en les diferents pagines web de difusio turistica.
RESULTATS

v/ Agents que organitzen activitats turistiques a la comarca obertes al public interessats a participar en I'elaboracid
del calendari d’activitats.

v Identificacid d’activitats anuals per incloure al calendari.

v Existéncia del calendari i materials de comunicacio.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT
Accid 3.1.2 Calendari comarcal d’activitats

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal Altres agents participants de la taula Societat
comarcal de turisme

Curt termini

Agents vinculats al turisme de la
Ajuntaments de la Comarca comarca

Agents que organitzen activitats amb
repercussio turistica a la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents identificats

% d’agents interessats a participar en el calendari d’activitats
Nombre d’agents que participen en el desenvolupament del calendari d’activitats
Existéncia del calendari comarcal d’activitats, fires, etc.

Nombre d’activitats del calendari

N N NN

Existencia d’elements de difusio del calendari
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Altres: espai de trobada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT
Accid 3.1.2 Calendari comarcal d’activitats Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Identificacio dels agents

Recull d’informacié de les diferents activitats que
s’impulsaran anualment

Reunid anual per a la configuracio del calendari
Elaboracio de materials de comunicacio del calendari

Distribucio i difusié dels materials de comunicacio

TOTALACCIO 3.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis, AODL i fons de turisme de la Diputacié de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacid institucional PRIORITAT
Accid 3.1.3  Sistemes d’informacio turistica al visitant comuns Mig termini

DESCRIPCIO

Coordinacié dels sistemes d’informacié turistica: Oficines d’informacid Turistica, materials editats, web, etc. per a posar a

disposicio del visitant la informacié de les diferents activitats que es duen a terme a la comarca, proporcionant la mateixa

informacid i fent difusid del conjunt de la comarca des de qualsevol punt.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Que es proporcioni al visitant la mateixa informacié turistica i completa de la comarca, des de qualsevol punt d’accés fisic
o telematic a la mateixa.

ACTIVITATS

v" Identificacid dels agents que organitzen activitats turistiques a la comarca i presentacio de la proposta.

v/ Reunions de planificacid i seguiment operatiu amb els agents interessats i validacié dels diferents acords i propostes.
v" Acords sobre el relat turistic general de la comarca que es traslladara.
v" Acords per a la informacio als visitants dels productes turistics existents a la comarca a partir dels seus interessos.
v" Acords per a la difusié dels materials turistics a nivell comarcal.

v' Adaptacié dels materials de comunicacié (editats i web) dels diferents organismes al relat turistic general.

<

Proposta de pagina web turistica comarcal i posada en marxa.

v' Seguiment de la mesura: avaluacié des de la perspectiva de l'usuari mitjancant la técnica del client misteriés. Definicid
d’un sistema d’indicadors d’avaluacié. Definicid d’un questionari d’avaluacié. Contractacié i formacid dels clients
misteriosos. Seguiment del treball de camp i redaccié d’informes de conclusions.

RESULTATS
v' Agents compromesos en l'actuacio.

v' S’acorda un relat turistic general.

v" S’acordai es distribueix informacio sobre activitats turistiques a nivell comarcal.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.1: Coordinacid institucional PRIORITAT
Acci6 3.1.3 Sistemes d’informacio turistica al visitant comuns Mig termini
RESPONSABLE DE ’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal Agents participants de la taula Visitants de la Comarca

comarcal de turisme i )
Agents vinculats al turisme de la

Agents que organitzen activitats amb  comarca
repercussio turistica a la comarca

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Reunions de treball entre els agents participants de I'actuacio

v/ Carta de compromis dels diferents agents amb els acords assolits
v" Preséncia de materials informacié comarcals a les oficines d’informacid turistica

v" Nombre d’agents que disposen i comuniquen informacié turistica del conjunt de la Comarca
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnologics: web d’informacié comarcal i webs informacié turistica municipals

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada per I'avaluacié dels resultats
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacio institucional PRIORITAT

Accid 3.1.3  Sistemes d’informacio turistica al visitant comuns Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- loow oo 2019 | 2020 | 202 | 202

Identificacié dels agents

Reunions de planificacid i seguiment
Adaptacio dels materials de comunicacié

Proposta de pagina web turistica comarcal i posada en
marxa

Seguiment de la mesura

TOTAL ACCIO 3.1.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

Recursos propis i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacid institucional PRIORITAT
Acci6 3.1.4 Técnic/a coordinador/a comarcal

DESCRIPCIO

Es proposa que la coordinacié entre els diferents agents publics que desenvolupen actuacions en materia turistica de

la comarca, s'articuli a través de la figura d’un tecnic coordinador comarcal. Aixi mateix, aquesta persona es podria

encarregar de coordinar la implementacio de les diferents actuacions en materia turistica.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar de la figura d’'un coordinador dels agents de la comarca, les activitats que desenvolupa cadascun d’ells i
les actuacions conjuntes.

ACTIVITATS
v" Acord entre els diferents agents per a la definicié de les funcions del técnic coordinador comarcal, processos de
treball, vigéncia de la figura, etc.

Curt termini

v' Designacio del responsable de la coordinacid turistica comarcal.

v" Accions de coordinacié directa: reunions de treball i contactes entre el técnic i cadascun dels agents publics que
desenvolupen accions en materia turistica. Control del compliment de les actuacions acordades en materia
turistica.

v" Reunions de coordinacid: reunions de treball entre el técnic i els diferents agents publics que desenvolupen
accions en materia turistica, en matéria de coordinacid institucional, seguiment dels projectes impulsats derivats
del Pla Estrategic.

RESULTATS
v' Es disposa d’una persona encarregada de coordinar els diferents agents que actuen a la comarca en matéria
turistica.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacid institucional PRIORITAT
Acci6 3.1.4 Técnic/a coordinador/a comarcal Curt termini

RESPONSABLE DE L'EXECUCIO PARTICIPANTS | COL:-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal Agents participants de la taula Societat
comarcal de turisme

Agents vinculats al turisme de la
Agents que organitzen activitats amb  comarca
repercussio turistica a la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Document de definicid de les funcions de la figura del técnic comarcal de coordinacio turistica

v/ Existéncia d’un técnic coordinador amb un pla de treball i unes funcions definides i acordades entre els diferents
agents

v" Nombre de reunions i trobades del técnic amb cadascun dels agents vinculats al turisme a la Comarca

v" Nombre de reunions de coordinacio dels diferents agents amb el técnic
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.1: Coordinacid institucional PRIORITAT
Acci6 3.1.4 Técnic/a coordinador/a comarcal Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018 | 2015 | 2020 | 2021 | 2022

Acord entre els diferents agents
Designacio del responsable
Accions de coordinacio directa
Reunions de coordinacié

TOTALACCIO 3.1.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

AODL i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Sublinia 3.2:
Mil

lora i diversificacio de |'oferta

3.2.1

Inventarii pla de posada en valor de d’actius, activitats i rutes

3.2.2 Creacio d’activitat de cap de setmana per eixamplar temporada

3.2.3 Creacio de rutes i productes i paquetacio

3.24
3.2.5

Y

DALEPH

>Enoturisme
>Senders a peu i bicicleta
>Cultura

>Cabanes pedra seca

Senyalitzacié de rutes
Impuls de solucions als problemes de transport interior dels visitants a la comarca
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacié de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.1 Inventarii pla de posada en valor de d’actius, activitats i rutes Mig termini

DESCRIPCIO

A banda dels actius turistics més emblematics, el Baix Penedées disposa d’altres elements patrimonials i naturals que
poden resultar d’interes turistic i complementar |'oferta. Laccid consisteix en I'elaboracio d’un inventari dels diferents
actius turistics existents a la comarca i d’'un document de possibilitats de posada en valor dels mateixos que orienti i
faciliti aquesta tasca en el mig termini.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar d’un inventari complet d’actius turistics.

v Disposar d’un pla per a la potenciacié dels mateixos.

ACTIVITATS

v"Identificacié dels actius de la Comarca: Amb I'ajuda dels agents locals, revisar o llistar els diferents actius amb
potencial turistic local de diversa categoria, (monuments, festes i tradicions, paisatge, natura, elements
arquitectonics, etc.), classificant-los en diferents nivells d’importancia. Consulta de fonts d’informacid
documental, entrevistes amb agents, identificacio sobre el terreny, etc.

v' Analitzar l'estat d’aquests actius i indicar necessitats de millora. Classificacié dels actius segons l'estat de
conservacio i la informacio disponible dels mateixos.

v" Desenvolupar un pla de valoritzacié dels actius: Conservacid, senyalitzacid, inclusi® en rutes turistiques,
elaboracié d’un discurs, disseny de materials informatius, disseny de rutes i paquets turistics (vincle amb 3.2.2,
3.2.3i3.2.4), etc.

RESULTATS

v' Esdisposa d’un inventari exhaustiu d’actius turistics comarcals per a la seva dinamitzacid i posada en valor.

v Es disposa d’un pla de valoritzacié dels actius turistics identificats.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.2: Millora i diversificacié de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.1 Inventarii pla de posada en valor de d’actius, activitats i rutes Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Visitants

Associacions culturals locals

Altres agents rellevants del territori
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’entrevistes amb agents locals

v Nombre d’actius inventariats

v Existéncia d’un pla de valoritzacié dels actius
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.1 Inventarii pla de posada en valor de d’actius, activitats i rutes Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o [avis | amo | o0 | 20m | 2022

Identificacio dels actius de la Comarca

Analitzar dels actius
Pla de valoritzacio dels actius

TOTAL ACCIO 3.2.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes de Foment del Desenvolupament Local
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.2 Creacié d’activitat de cap de setmana per eixamplar temporada Mig termini

DESCRIPCIO

Desenvolupar noves activitats de cap de setmana i fora de temporada, per part dels agents public i privats. La intencid
seria captar visitants en aquests periodes per contribuir a la desestacionalitzacio turistica: fires, esdeveniments, grans
trobades de grups, etc.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' S’afegeixen noves activitats de cap de setmana a les existents, acordades conjuntament entre els diferents agents.

ACTIVITATS
v' Identificacid dels agents: presentacid de la proposta als diferents agents turistics que impulsen activitats
d’aquesta indole a la comarca.

v' Generacid d’idees: procés participatiu d’aportacié d’idees. Dinamiques de grup amb els agents participants per
identificar activitats realitzables.

v/ Estructuracié de la idea: reunions de treball amb els agents participants per seleccionar les activitats, estructurar-
les i dotar-les de contingut.

v" Pla d'Accid: proposta de Pla d'Accid per a la posada en marxa de les activitats. Identificacié d’actors, proposta de
pla de comunicacio. Validacié de la proposta per part dels agents participants.

v' Execucid i avaluacio de les activitats: cerca dels recursos per impulsar-les, formalitzacié d’acords entre els agents
promotors, coordinacid del seu desenvolupament. Informe de seguiment i analisi posterior.

RESULTATS
v' S’identifiquen agents disposats a participar en I'accid.

v' Es disposa d’un Pla d'Acci6 per a I'execucio d”activitats turistiques.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

lI'ocupacio
Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de 'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.2 Creacié d’activitat de cap de setmana per eixamplar temporada Mig termini
RESPONSABLE DE ’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedés Associacions culturals locals Visitants

) Altres agents rellevants del territori
Ajuntaments de la comarca

Empreses sector turistic

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents que participen en 'accié

Nombre de grups de treball realitzats

Nombre de reunions de treball amb els agents participants i nombre de participants
Nombre de participants al procés participatiu

Nombre d’activitats noves identificades

Existeéncia d’un Pla d'Accio per a la implementaciod de I'activitat

AN N N N RN

Implantacid de la nova activitat
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic dels ajuntaments i empreses implicades

v Altres: recursos econdmics per a 'organitzacio i execucié de les activitats
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.2 Creacid d’activitat de cap de setmana per eixamplar temporada Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Identificacio dels agents

Generacio d’idees
Estructuracio de la idea
Pla d'Accio

Execucio i avaluacio de les activitats

TOTAL ACCIO 3.2.2

PRESSUPOST

Fonts de financament

Programes innovadors i experimentals i fons de turisme de la Diputacié
de Tarragona

TOTAL ACCIO
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de I'oferta PRIORITAT
Accid 3.2.3  Creacid de rutes, productes i paquetacio Mig termini

DESCRIPCIO

Promoure la creacié de nous paquets turistics (visites a diferents museus, excursions diverses, activitats culturals,
etc.), fruit del treball conjunt entre els diferents agents, considerant les necessitats de transport del visitant, la
desestacionalitzacid del turisme, etc.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Desenvolupar nous actius turistics que contribueixin a diversificar i desestacionalitzar 'oferta turistica.

ACTIVITATS
v'Identificacid dels agents: presentacid de la proposta als diferents agents turistics que impulsen activitats
d’aquesta indole a la comarca. Presentacio de I'inventari d’actius de la comarca (accié 3.2.1 en cas d’existir).

v'Identificacid d’elements estructurals: grups de treball amb els agents turistics, analisi de rutes, productes i
paquets turistics existents, per tal d’identificar la tematica dels actius que es proposaran, estructurar-los i dotar-
los de contingut. Aixi per exemple, la Via Augusta pot ser font d'activitats vinculades al mén roma.

v' Pla d'Accid: proposta de Pla d'Accid per a la posada en marxa dels productes turistics, paquets i rutes.
Identificacié d’actors, proposta de pla de comunicacié. Validacié de la proposta per part dels agents participants.

v" Suport en la implementacié i avaluacié: mitjangant assessorament especific als agents encarregats d’impulsar-les
(tant per noves activitats com per avaluar les ja existents). Implementacid de mesures de proteccié dels actius
turistics vinculats a les rutes, productes i paquets (vincle amb 3.2.1) i senyalitzacié (Vincle amb accié 3.2.4).

RESULTATS

v'Identificats d’agents disposats a participar de l'actuacid.

v' Esdisposa d’un Pla d'Accid per a I'execucié d’1 ruta, producte o paquet turistic.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de I'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.3 Creacio de rutes i productes i paquetacio Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal Altres agents rellevants del territori Visitants

Entitats publiques supralocals

Ajuntaments de la comarca Costa Daurada

Empreses turistiques comarcals
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents implicats en el desenvolupament de I’activitat

v" Nombre de plans d’accié elaborats
v" Nombre de productes turistics creats

v" Nombre d’usuaris i consumidors de rutes i nous productes i facturacié generada
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic d’ajuntaments i empreses privades

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.3 Creacid de rutes i productes i paquetacié Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

0w Taois | 2019 | 2om0 | zomn | 2022
Identificacié d’elements estructurals

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes innovadors i experimentals, fons de turisme de la Diputacid
de Tarragona i FEDER
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.4  Senyalitzacid de rutes Mig termini

DESCRIPCIO

Per tal de facilitar I'arribada de visitants en les diferents rutes turistiques de la comarca, cal que aquestes estiguin

degudament senyalitzades, tant les actuals com les futures.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Identificar i senyalitzar degudament les rutes turistiques de la comarca, per facilitar el seu reconeixement per part
dels visitants.

ACTIVITATS
v Identificacid de les diferents rutes turistiques existents: mitjancant la col-laboracié dels agents locals, inventariar i
avaluar 'estat de les diferents rutes turistiques existents a la Comarca.

v" Proposta de Pla d'Accid: per a la senyalitzacié i millora de les rutes turistiques actuals:

v" Disseny d’elements comunicatius i d’imatge per a les diferents rutes turistiques de la comarca, segons la
tematica.

v Estudi per a la implementacié de marcadors QR en la senyalitzacié de les diferents rutes turistiques.

v' Calendari de prioritzacié i implementacié de les millores de senyalitzacié de les rutes, tenint en compte el
nombre de municipis implicats, el nombre de rutes i longitud dels trams que passen per cada municipi, etc.

v" Validacié i compromis dels agents: Reunié de validacié del Pla d'Accié amb els agents interessats en I'accio i
compromis en la implementacié del pla de millores de senyalitzacié. Suport en la cerca de mitjans de finangament
dels respectius trams de rutes.

RESULTATS

v" Document de Pla d’Accio per a la senyalitzacié i millora de les rutes.

v" Documents de compromis dels agents afectats per a la implementacié del Pla d’Accid acordat. 239



Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de I'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.4  Senyalitzacid de rutes Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments de la comarca, per on Associacions culturals locals Visitants

discorren les rutes Altres agents rellevants del territori

Consell Comarcal del Baix Penedes
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Nombre de rutes identificades

v' Es disposa d’un disseny d’elements comunicatius i d’imatge per a les diferents rutes turistiques de la comarca,
segons la tematica

Es disposa d’un estudi per a la implementacié de marcadors QR
Es disposa d’un calendari de prioritzacid i implementacié de les millores de senyalitzacio de les rutes
Nombre d’agents compromesos amb l'aplicacié del Pla d’Accid

Nombre de rutes senyalitzades

N N NN

Nombre d’usuaris de les rutes
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.4  Senyalitzacid de rutes Mig termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

2017 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |
Identificacio de les diferents rutes turistiques existents

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis i fons de turisme de la Diputacié de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacié de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.5 Impuls de solucions als problemes de transport interior dels visitants a la comarca Mig termini

DESCRIPCIO

El pla de mobilitat de la comarca (sublinia 4.1) ha de considerar especificament, els problemes de mobilitat a I'interior

de la mateixa i els de relacié costa-interior, no només de forma general (per a qualsevol usuari) sind que també posant

el focus en el turisme, atesa la importancia d’agueta activitat en el desenvolupament economic del territori.

Alternativament, també es pot executar aquesta accio de forma independent.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Disposar d’un Pla d'Accié per facilitar les comunicacions a l'interior de la comarca, especialment en I'eix costa-
interior.

ACTIVITATS
v Treball de camp: enquestes adrecades a turistes de la comarca. Entrevistes als agents locals que desenvolupen o
promouen activitats turistiques a la comarca per identificar les problematiques de transport.

v' Pla d'Accié: grups de treball per identificar propostes de millora. Proposta d’'un Pla d'Accié amb mesures
qguantificades economicament i calanderitzades per ser executades amb la col-laboracié dels diversos agents
economics interessats en la mesura.

v Recull de consensos i execucid del Pla d'Accié: reunid de validacio del Pla d'Accié amb els agents interessats en la
mesura i compromis en la implementacié del pla de millores. Suport en la cerca de mitjans de financament.

RESULTATS

v' Es disposa d’un Pla d'Accié especific per a millorar les comunicacions a l'interior de la comarca, especialment en
I'eix costa-interior.

v' Esdisposa del compromis dels diferents agents afectats per executar-lo.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacié de I'oferta PRIORITAT
Acci6 3.2.5 Impuls de solucions als problemes de transport interior dels visitants a la comarca

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Visitants de la comarca

Mig termini

Empreses turistiques de la comarca Ciutadania del Baix Penedes

Empreses de transport
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’enquestes a turistes realitzades

Nombre d’agents entrevistats
Nombre de grups de treball realitzats
Nombre d’agents participants en els grups de treball

Document de Pla d'Accio

NN N NN

Nombre d’agents compromesos amb I'execucié del Pla d'Accio
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.2: Millora i diversificacio de l'oferta PRIORITAT

Acci6 3.2.5 Impuls de solucions als problemes de transport interior dels visitants a la comarca Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Treball de camp

Pla d'Accio
Recull de consensos i execucio del Pla d'Accio

TOTAL ACCIO 3.2.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons del departament de politica territorial
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Sublinia 3.3:

Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal

3.3.1 Creacio de material de comunicacié: comarca i productes turistics comarcals
3.3.2 Millorai dinamitzacié eina de comunicacié digital (web)
3.3.3 Promocio d’activitats d’interior a les platges

3.3.4 Desenvolupament activitat RRPP amb mitjans de comunicacio

Y
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT

Acci6 3.3.1 Creacio de material de comunicacio: comarca i productes turistics comarcals Mig termini

DESCRIPCIO

Elaboracié de material d’informacio turistica dels diferents productes i actius turistics de la Comarca per que els
diferents agents en facin difusio. Per a |'exit d’aquesta accid, seran importants els resultats que s’assoleixin en materia
de coordinacié turistica institucional (sublinia 3.1).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Disposar de material de comunicacio geneéric de la comarca.

ACTIVITATS

v' Proposta d’'imatge: elaboracié d’una proposta d’imatge per als diferents materials de comunicacié. Validacio de la
proposta d’imatge per part dels diferents agents que promouen el turisme a la comarca, principalment els
diferents Ajuntaments.

v' Proposta de contingut: acord i recull d’informacié respecte al conjunt d’actius i materials a elaborar a nivell
comarcal.

v' Elaboracid i distribucié del material: elaboracié i distribucid del material als diferents agents del territori i
compromis d’aquests en la seva difusid.

RESULTATS

v' Existencia de materials d’informacio turistica comarcal.

v" Documents de compromis dels agents en la distribucié del material.

DALEPH 246



Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.3: Comunicacié i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT
Acci6 3.3.1 Creacio de material de comunicacio: comarca i productes turistics comarcals Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Visitants de la comarca

Oficines de turisme
Responsables dels diferents actius

Empreses turistiques de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents compromesos amb I'actuacié

v" Document de proposta d’imatge i de contingut
v'  Existéncia de materials de comunicacid turistica comarcal

v" Preséncia dels materials turistics arreu de la comarca
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal PRIORITAT

Acci6 3.3.1 Creacid de material de comunicacid: comarca i productes turistics comarcals Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

I A T T T N

Elaboracio i distribucio del material

TOTAL ACCIO 3.3.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons de turisme de la Diputacié de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal PRIORITAT
Acci6 3.3.2

DESCRIPCIO

Creacio d’una pagina web amb informacio turistica dels diferents productes i actius turistics de la Comarca. Per a I'exit
d’aquesta accio, seran importants els resultats que s’assoleixin en materia de coordinacidé turistica institucional
(sublinia 3.1).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Esdisposa d’un web especific de turisme del Baix Penedés.

Eina de comunicacié digital (WEB) Mig termini

ACTIVITATS
v' Disseny d’una imatge i estratégia de comunicacid online.

v' Presentacid als diferents agents que promouen activitats turistiques a la comarca.

v' Execucid de la pagina web: contractacid d’una empresa especialitzada. Seguiment del treball. Enllac entre
I'empresa i els diferents agents per dotar de contingut la pagina web.

v' Compromis dels diferents agents per a facilitar la comunicacié i enlla¢ de la pagina web comarcal a les respectives
pagines web.

v' Seguiment periddic de la pagina web comarcal i actualitzacié de la mateixa. Designacié d’un responsable.
RESULTATS
v' Esdisposa d’una pagina web especifica de turisme comarcal.

v' Esdisposa del compromis dels diferents agents afectats per executar-lo.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.3: Comunicacié i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT
Acci6 3.3.2 Millora i dinamitzacié eina de comunicacio digital (WEB) Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Visitants de la comarca

Oficines de turisme
Responsables dels diferents actius

Empreses turistiques de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existeix un lloc web d’informacid turistica comarcal

v' Existéncia d’'un responsable de la gestié de continguts de la pagina web
v Nombre de visites al web comarcal de comunicacid turistica

v" Documents de compromis dels diferents agents amb la difusié del web comarcal
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal PRIORITAT

Acci6 3.3.2 Millora i dinamitzacié eina de comunicacio digital (WEB) Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

0w Taois | 2019 | 20m0 | zomn | 2022
Disseny d’una imatge i estratéegia de comunicacié

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament
_ Recursos propis i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT

Accié 3.3.3  Promocidé d’activitats d’interior a les platges Mig termini

DESCRIPCIO

Posar especial atencié a la promocid d’activitats d’un dia a l'interior de la comarca dirigides a les persones que
pernocten en allotjaments a la costa. Per a I'exit d’aquesta accid, seran importants els resultats que s’assoleixin en
matéria de coordinacid turistica institucional (sublinia 3.1).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Promocionar l'oferta de noves activitats a I'interior de la comarca, en la zona de la costa.

ACTIVITATS
v' Presentacié de I'accié a agents turistics tant de la costa com de I'interior de la comarca.

v' Accions per facilitar les sinérgies entre empreses d’activitats turistiques a l'interior de la comarca i de costa:
trobades empresarials, visites a instal-lacions, etc.

v' Accions per facilitar sinérgies amb allotjaments: trobades, workshops, etc. entre empreses que desenvolupen
activitats turistiques a l'interior de la Comarca i allotjaments turistics de |la costa, aixi com empreses que elaboren
paquets turistics a la comarca.

v' Pla d'Accié de difusié general de l'oferta de l'interior. Entrevistes i grups de treball amb agents turistics de
I'interior. Proposta d’accions, calendaritzacio i validacié per part dels agents. Execucié del Pla d'Accio.
RESULTATS

v' Desenvolupament d’accions de sinérgies entre agents turistics de la costa i l'interior.

v" Pla d'Accié de difusié general de I'oferta d’interior.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.3: Comunicacié i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT
Acci6 3.3.3 Promocid d’activitats d’interior a les platges Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Visitants de la comarca

Empreses que desenvolupen activitats
turistiques a la comarca

Allotjaments turistics
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents interessats a participar en I'accié

v" Nombre d’accions de sinérgia realitzades
v" Nombre de participants en les accions de sinérgia

v' Existéncia del pla de difusid
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal PRIORITAT

Accié 3.3.3  Promocié d’activitats d’interior a les platges Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

] a017 ] 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Presentacid de l'accié a agents

Accions per facilitar les sinérgies interior-costa

Accions per facilitar sinergies interior-allotjaments
costa

Pla d'Accié de difusié general de l'oferta de l'interior

TOTAL ACCIO 3.3.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament
Programes Innovadors i Experimentals, fons de turisme de la Diputacié
de Tarragona i de la Generalitat de Catalunya
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT

Acci6 3.3.4 Desenvolupament activitat RRPP amb mitjans de comunicacié Mig termini

DESCRIPCIO

Els mitjans de comunicacidé sén un element important per a incrementar la notorietat de la comarca al public general.
Si bé el cost d’'una campanya de comunicacio turistica pot ser molt elevat. Es poden desenvolupar actuacions de RRPP
amb els mitjans per tal de captar l'interés d’aquests per les activitats que es duen a terme a la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Donar major visibilitat a la Comarca als mitjans de comunicacid.

ACTIVITATS
v" Elaboracié d’un dossier informatiu sobre 'activitat turistica a la comarca.

v'Identificacié de mitjans de comunicacid: cerca i prioritzacié de mitjans de comunicacid per public objectiu,
repercussio, etc. Identificacié de persones de contacte.

v' Comunicacid de les actuacions: informar als mitjans de comunicacié de cadascuna de les diferents activitats
turistiques que es duen a terme a la comarca.

v' Seguiment de I'accid: Analisi de la repercussié generada (noticies, referéncies, etc.) i agent protagonista (empresa,
projecte de cooperacid, esdeveniment, actiu, etc.)
RESULTATS

v Les activitats turistiques del Baix Penedés generen noticies positives en mitjans de comunicacio.

v' Esdisposa d’un dossier informatiu sobre I'activitat turistica a la comarca.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad

l'ocupacio
Sublinia 3.3: Comunicacié i Promocioé Turistica Comarcal PRIORITAT
Acci6 3.3.4 Desenvolupament activitat RRPP amb mitjans de comunicacié Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell comarcal del Baix Penedés Mitjans de comunicacio locals Visitants de la comarca

(tecnic coordinador de turisme) i L.
Ajuntaments de la comarca Agents turistics de la comarca

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Existéncia d’'un dossier informatiu sobre I'activitat turistica a la comarca

v/ Base de dades de mitjans de comunicacid i persones de contacte
v" Nombre d’accions comunicades

v" Nombre d’aparicions del Baix Penedés en mitjans de comunicacid, vinculades a I'activitat turistica
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.3: Comunicacio i Promocio Turistica Comarcal PRIORITAT

Acci6 3.3.4 Desenvolupament activitat RRPP amb mitjans de comunicacio Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Elaboracio d’un dossier informatiu

Identificacié de mitjans de comunicacié
Comunicacio de les actuacions
Seguiment de I'accié

TOTAL ACCIO 3.3.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL
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Sublinia 3.4:

Suport a la cooperacio entre empreses

turistic

34.1
3.4.2
3.4.3
344
3.4.5
3.4.6
3.4.7
3.4.8

Suport i impuls al creixement de les iniciatives existents: Terra i Taula
Realitzacié de workshops i trobades entre Productors i Restauradors
Formacid agents del sector en coneixement de la realitat comarcal
Activitats de promocié del producte local i fira de producte local
Activitats per relacionar ciutadania i producte local

Creacié de material sobre producte local

Desenvolupament programes de formacié en TICs i Idiomes (també 2.2.6)

Premi de reconeixement a la qualitat turistica, gastronomica i de producte local

Y

DALEPH

sector

258



Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.1 Suportiimpuls al creixement de les iniciatives existents: Terra i Taula Mig termini

DESCRIPCIO

Terra i Taula promou la relacié entre productors locals i cuiners de la comarca, per tal de facilitar el consum de

producte de km O per part d’aquests ultims. Es doncs una bona iniciativa, que s’alinea amb I'estratégia de comarca per

promoure el producte local.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Millorar la difusid i visibilitat de Terra i Taula, com a instrument de suport al producte local i millora de l'oferta
gastronomica de la Comarca.

ACTIVITATS

v' Ampliar el coneixer de Terra i Taula entre productors i restauradors: treball conjunt amb l'associacié per
consensuar iniciatives de promocidé de l'associacid entre productors i restauradors. Sessions informatives.
Elaboracié de materials de comunicacio.

v' Accions conjuntes amb Terra i Taula: treball conjunt per a l'organitzacid, comunicacié i desenvolupament
d’actuacions en matéria de promocié del producte local i contacte amb la restauracié (incloses les plantejades en
aquest mateix Pla d'Accid) .

v' Pla de desenvolupament per l'associacié Terra i Taula: analisi i proposta d’alternatives per al creixement de
I'associacid. Cerca de socis i aliances estrategiques, accions de comunicacio i serveis als membres, etc.

RESULTATS

v" Augment del nombre d’agents participants a Terra i Taula.

v" Increment del nombre d’accions desenvolupades a Terra i Taula.

v' Terrai Taula disposa d’un pla de desenvolupament.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.1 Suportiimpuls al creixement de les iniciatives existents: Terra i Taula Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Productors locals Productors locals
Terrai Taula Ajuntaments de la comarca Restauradors
Restauradors

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents participants a Terra i Taula

v" Nombre d’accions desenvolupades conjuntament amb Terra i Taula

v" Pla de desenvolupament de Terra i Taula
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.1 Suportiimpuls al creixement de les iniciatives existents: Terra i Taula Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 202 | 2022

Ampliar el coneixement de Terra i Taula

Accions conjuntes amb Terra i Taula
Pla de desenvolupament

TOTAL ACCIO 3.4.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

PRIORITAT
Accid 3.4.2 Realitzacié de workshops i trobades entre Productors i Restauradors Mig termini

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

DESCRIPCIO

Desenvolupar accions per facilitar el contacte i la creacid de sinergies entre productors locals i restauradors, aixi com
incrementar el coneixement del producte local per part d’aquests, posant en valor el producte de proximitat i la
qualitat del producte local.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Desenvolupar actuacions que permetin incrementar el vincle entre productors i restauradors de la comarca.
ACTIVITATS

v' Presentacié de la iniciativa entre productors locals i restauradors per cercar interessos.

v' Cerca d’agents col-laboradors en la difusid i organitzacié de les activitats (com Terra i Taula).
v' Proposta de trobades anual:

v' Presentacié de producte local i tastos entre els restauradors de cada municipi (dues sessions en els
principals).

v' Visites de productors a restaurants de la Comarca per presentar el seu producte.

v' Vistes de restauradors a obradors, tallers, cellers, etc. de la comarca, per a conéixer el procés productiu de
primera ma.

v' Organitzacid i desenvolupament de les trobades: elaboracié dels materials de comunicacid, cerca d’espais,
convocatoria dels participants, etc.

v"  Informes de resultats de les actuacions realitzades.
RESULTATS

v' Es desenvolupen actuacions entre productors i restauradors anualment.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.2 Realitzacio de workshops i trobades entre Productors i Restauradors Mig termini
RESPONSABLE DE ’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedés Productors locals Productors locals

Restauradors locals Restauradors locals

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de restaurants interessats en participar en els workshops i trobades

Nombre de productors interessats a participar en els workshops i trobades
Proposta anual d’accions

Nombre de workshops i trobades celebrats anualment

Nombre de participants en cada workshop i trobada

Nombre d’acords assolits entre productors i restauradors

DN N N N RN

Nombre de restaurants que ofereixen i utilitzen producte local
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.2  Realitzacio de workshops i trobades entre Productors i Restauradors Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Presentacio de la iniciativa

Cerca de col-laboradors

Proposta anual d’actuacions

Organitzacio i desenvolupament de les trobades
Informes de resultats

TOTAL ACCIO 3.4.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

AODL i fons de turisme i promocié economica de la Diputacio de
Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accit 3.4.3 Formacio agents del sector en coneixement de la realitat comarcal Mig termini

DESCRIPCIO

Promoure una formacid orientada a posar en valor el producte local i el seu vincle amb el territori com a element
diferenciador de les empreses del Baix Penedées. Un element que permet donar valor a l'oferta turistica és el
coneixement del territori per part dels agents. Cal avaluar i treballar doncs, amb la participacid del sector, el discurs
turistic que s’esta realitzant, de quina manera s’esta vinculant la relacié entre el producte local i el territori i quin
coneixement tenen d’aquest els diferents agents de la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Promoure el coneixement de la realitat comarcal entre els agents del sector turistic

ACTIVITATS

v' Preparacio de l'accié: avaluar I'experiéncia actual del visitant en diferents establiments en relacié a alld que es posa en valor de
la Comarca. Identificar i reunir-se amb agents amb un coneixement més elevat sobre la Comarca o alguna zona en algun camp
(historia, geografia, tradicions, etc.)

v" Configurar una formacié on es posi a I'abast dels assistents informacid necessaria per resoldre: com posar en valor el territori
per a vendre el producte i que destacar d’aquest per fer efectiva aquesta promocid. Inclusié de la formacio al cataleg de
formacié comarcal.

v" Organitzacié de la formacid i imparticié: cerca de formadors i espais. Cerca d’agents col-laboradors per a I'organitzacié i difusié
de la formacid. Elaboracié de materials de comunicacio. Inscripcions dels participants i seguiment de la imparticio.

v' Avaluacid dels resultats: Analisi de qliestionaris de satisfaccié i propostes de millora dels participants.
RESULTATS
v/ Existéncia d’'un programa formatiu de coneixement de la realitat comarcal

v Difusié del relat consensuat entre les empreses del territori
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.3 Formacio agents del sector en coneixement de la realitat comarcal Mig termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés Agents vinculats al turisme: Empreses Agents vinculats al turisme: Empreses
d’activitats turistiques, restaurants, d’activitats turistiques, restaurants,
allotjaments, museus, etc. allotjaments, museus, etc.

INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Proposta formativa

v" Nombre d’agents col-laboradors
v" Nombre de participants en cada edicid

v' Resultat dels questionaris de satisfaccié
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v/ Tecnologics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.3 Formacio6 agents del sector en coneixement de la realitat comarcal Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Preparaciod de I'accid

Configuracio del contingut
Organitzacio i imparticid
Avaluacio dels resultats

TOTAL ACCIO 3.4.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.4  Activitats de promocio del producte local i fira de producte local Mig termini

DESCRIPCIO

Aquesta acciod busca aconseguir que un nombre cada cop més gran d’agents locals coneguin les caracteristiques del
producte, com s’ha elaborat i quina és la seva procedencia i elaboracio d’un pla de viabilitat d’'una fira local.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v"Incrementar la visibilitzacié del producte i productors locals entre les persones del territori, visitants i comercos i
restauradors locals.

ACTIVITATS
v" Desenvolupar i acordar actuacions coordinades amb els diferents actors locals (ajuntaments i productors) en la linia de:

v' Organitzacio de tastos, maridatges i presentacions de producte en el marc de fires i festes majors.

v/ Organitzacid de visites als establiments agroalimentaris per als diferents publics locals (restauradors, comerciants,
escolars, etc.)

v/ Campanya de comunicacid: proposta de campanya comunicativa dirigida a promoure el consum local de producte per part dels
habitants de la comarca.

v" Pla d'Accid i de viabilitat d’'una fira de producte local: analisi de bones practiques i entrevistes amb els seus responsables.
Entrevistes i grups de treball amb productors i stakeholders locals. Avaluacié del seu interés en la fira.

v" Validacié del Pla d'Accié per la fira i compromis d’un grup impulsor d’agents.
RESULTATS

v" Es desenvolupen accions de promocid del producte local amb actors locals.
v' Esdisposa d’una proposta de campanya de difusid.

v' Es disposa d’un Pla d'Accié i viabilitat d’una fira de producte local i d’'un grup de 10 agents interessats en
impulsar-la.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.4  Activitats de promocio del producte local i fira de producte local Mig termini

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedés Productors locals Visitants de la comarca
Restaurants Habitants del Baix Penedes
Comergos Productors locals
Ajuntaments de la comarca Comergos i restaurants

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents locals amb qui es col-labora per al desenvolupament d'activitats

Nombre d’activitats organitzades
Pla de campanya de comunicacid del producte local

Pla d’accid i viabilitat d’'una fira local

DN N N

Nombre d’agents compromesos en el desenvolupament de la fira
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accid 3.4.4  Activitats de promocio del producte local i fira de producte local Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

- 2017 ] 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Campanya de comunicacid

Pla d'Accid i viabilitat d’una fira de producte local

Validacio i compromis per l'organitzacié

TOTALACCIO 3.4.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accié 3.4.5 Activitats per relacionar ciutadania i producte local Llarg termini

DESCRIPCIO

Dirigir accions especificament al conjunt de la ciutadania del Baix Penedés orientades a posar en valor el producte
local. La difusié del producte local, comenca perque els mateixos habitants del territori en facin promocid i apreciin la
seva qualitat.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v"Incrementar la visibilitzacié del producte i productors locals entre les persones del territori.

ACTIVITATS
v" Analisi d’experiéncies: analisi de bones practiques i entrevistes amb els seus promotors.

v' Grups de treball amb agents: presentacié de les bones practiques i reunions de treball amb productors locals per
tal de consensuar activitats com:

v" Desenvolupar campanyes de comunicacio dels diferents productes locals.
v' Estudiar la possibilitat de visibilitzacié del producte local a través d’un distintiu o marca.

v" Acostar els productors alimentaris locals a les escoles, per tal d’afavorir campanyes de difusié del producte,
visites escolars, etc.

v' Preparacié d’'una campanya comunicativa dirigida a promoure el consum local de producte per part dels
habitants de la comarca (3.4.4).

v' Implementacié de les activitats consensuades amb els agents. Cerca de col-laboradors per a I'impuls de les
accions, disseny de materials de comunicacio, etc.
RESULTATS

v' Es desenvolupen activitats per acostar el producte local a la ciutadania anualment.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT
Acci6 3.4.5 Activitats per relacionar ciutadania i producte local Llarg termini
RESPONSABLE DE UEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Productors locals Productors locals

Escoles Ciutadania

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’experiéncies d’éxit analitzades

v" Nombre d’impulsors d’experiéncies entrevistats

v" Nombre de productors interessats a participar en l'accio
v" Nombre de reunions de treball amb els productors locals
v/ Activitats impulsades amb el suport dels productors locals

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v/ Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Accié 3.4.5 Activitats per relacionar ciutadania i producte local Llarg termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o [avis | amo | 2o | 20m | 022

Analisi d’experiéncies

Grups de treball
Implementacio de les activitats

TOTAL ACCIO 3.4.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i fons de turisme de la Diputacio de Tarragona
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

PRIORITAT

Mig termini

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

Acci6 3.4.6  Creacid de material sobre producte local

DESCRIPCIO

Com d’altres accions, aquesta busca aconseguir que un nombre cada cop més gran d’agents locals coneguin les
caracteristiques del producte, com s’ha elaborat i quina és |la seva procedéencia, a través de material grafic fisic i digital.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Promoure el coneixement del producte locals.

v" Millorar 'experiéncia del visitant a la comarca.

ACTIVITATS

v' Presentacié de I'accié: acord amb els productors locals per tal d’elaborar una imatge del diptics informatius i la
conveniéencia de crear una pagina web i xarxes socials. Acordar amb els productors locals el relat sobre producte
local i el seu vincle amb el territori, com a element de valor afegit pel consumidor i, especialment, pel visitant de
la Comarca.

v Elaboracié d’una proposta grafica d’imatge per als materials informatius: encarrec a una empresa especialitzada.
Seguiment de les propostes i presentacié dels resultats als agents.

v' Elaboracié del material: recollida de la informacié dels diferents productes locals a incloure en els materials
comunicatius.

RESULTATS

v' Esdisposa de material informatiu per a la promocié del producte local.

DALEPH 274



Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.6 Creacio de material sobre producte local Mig termini
RESPONSABLE DE ’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedés Productors locals Productors locals

Restauradors

Allotjaments

Ciutadania
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Nombre de reunions de treball realitzades

v" Nombre d’agents participants en les reunions de treball
v' Proposta grafica de materials

v/ Existéncia de materials de difusid sobre el producte local dirigit als diferents publics (consumidor i empreses)
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.6  Creacid de material sobre producte local Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 | 2020 | 2021 | 202

Presentacio de l’'actuacio

Proposta grafica

Elaboracié del material

TOTAL ACCIO 3.4.6

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Fons de turisme i promocié econdmica de la Diputacio de Tarragona i
Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacid
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

PRIORITAT
Accié 3.4.7 Desenvolupament programes de formacié en TICs i Idiomes (també 2.2.6) Mig termini

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

DESCRIPCIO

D’acord amb I'accié 2.2.6, que planteja el desenvolupament de programes de formacié en TIC’s i idiomes, cal dissenyar

una oferta especifica adaptada a les necessitats especifiques de les empreses del sector turistic.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v/ Existéncia de programes de formacié en TIC’s i Idiomes adaptades a les necessitats especifiques de les empres del
sector turistic.

ACTIVITATS
v" Adequar l'accié 2.2.6 a la realitat concreta de les empreses turistiques de la Comarca i desenvolupar un programa
formatiu especific. Entrevistes amb agents del sector per analitzar-ne les necessitats especifiques.

v' Fer difusio del programa formatiu entre les empreses potencialment interessades.

v' Organitzacié de la formacidé i imparticié: Cerca de formadors i espais. Cerca d’agents col-laboradors per a
I'organitzacid i difusid de la formacid. Elaboracié de materials de comunicacio. Inscripcions dels participants i
seguiment de la imparticid.

v" Avaluacid dels resultats: Analisi de qliestionaris de satisfaccio i propostes de millora dels participants.
RESULTATS
v/ Existéncia d’'un programa formatiu en TIC’s i Idiomes adrecat al sector turistic.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

PRIORITAT

Acci6 3.4.7 Desenvolupament programes de formacid en TICs i Idiomes (també 2.2.6) Mig termini

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS
Consell Comarcal del Baix Penedes Centres formatius

INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’entrevistes amb agents del sector realitzades

Proposta formativa
Nombre d’agents col-laboradors

Nombre de participants en cada edicid

DN N N

Resultat dels qliestionaris de satisfaccié
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada

DALEPH

DESTINATARIS
Treballadors i empresaris d’empreses
turistiques de la comarca

Persones que volen treballar en el
sector turistic
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencial peralacreacioimillorade
l'ocupacio

PRIORITAT

Acci6 3.4.7 Desenvolupament programes de formacid en TICs i Idiomes (també 2.2.6) Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 2020 | 2021 ] 202

Adequacio de I'accié 2.2.6

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

Difusié del programa
Organitzacio i imparticid
Avaluacio dels resultats

TOTAL ACCIO 3.4.7

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Programes Innovadors i Experimentals i Formacio Ocupacional del SOC
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.8 Premi de reconeixement a la qualitat turistica, gastrondmica i de producte local Curt termini

DESCRIPCIO

Distingir aquelles empreses que esdevenen una bona practica per a les altres empreses turistiques de la comarca, pel
fet d’aplicar metodologies innovadores, per a la posada en valor del territori o producte local, per a la qualitat del
servei ofert al client, etc.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Celebracié d’un certamen que premia la qualitat turistica, gastrondmica i de producte local.

ACTIVITATS
v' Cercar la complicitat dels principals agents presents al territori: ajuntaments, associacions empresarials, grans
empreses, entitats financeres, mitjans de comunicaci, etc.

v" Acord de contingut: acordar la creacié d’unes bases, un jurat, un lliurament de premis per a les empreses
participants i una imatge pel concurs.

v Difusié del certamen: organitzar accions de difusié del premi entre les empreses locals, la ciutadania local i
respecte els guanyadors, també a nivell catala.

v/ Organitzar un esdeveniment anual de lliurament de premis: reserva d’espais, elaboracié de materials de
comunicacio, convocatoria de premsa, etc.
RESULTATS

v/ S’aconsegueix agents del territori interessats a col-laborar en l'organitzacié de I'accié.
v' S’acorden unes bases per a la celebracié del concurs.

v' Es desenvolupa un primer certamen del premi.
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic PRIORITAT

Acci6 3.4.8 Premi de reconeixement a la qualitat turistica, gastronomica i de producte local Curt termini

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell comarcal del Baix Penedés Principals agents economics de la Empreses turistiques i de producte
comarca propi locals (que desenvolupen alguna

- : activitat turistica)
Empreses turistiques i de producte

propi locals (que desenvolupen alguna
activitat turistica)

INDICADORS DE SEGUIMENT

v" Nombre d’agents de la comarca que donen suport a l'actuacio

v/ Existéncia d’'un acord de contingut

v" Accions de difusié del certamen

v' Es celebra un primer certamen

v" Nombre d’assistents en I'entrega de premis

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 3: Desestacionalitzar el turismeiaprofitar el seu potencialperalacreacioimillorad
l'ocupacio

PRIORITAT

Acci6 3.4.8 Premi de reconeixement a la qualitat turistica, gastrondmica i de producte local Curt termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

| oow {2018 2019 2020 | 2021 | 202

Cerca de complicitats

Sublinia 3.4: Suport a la cooperacio entre empreses del sector turistic

Acord de contingut
Difusio del certamen

Celebracio del certamen

TOTAL ACCIO 3.4.8

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament
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Linia estrategica 4:

Articular el territori

Y
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Sublinia 4.1:
Pla de mobilitat de la comarca

4.1.1 Estudiar les interconnexions en transport public entre els diferents municipis
4.1.2 Estudiar la creacié de vies ciclables entre els diferents municipis i amb els poligons industrials

4.1.3 Analitzar la comunicacié dels municipis de la comarca amb les estacions de ferrocarrils, la interconnexid bus-tren i
amb 'estacié de 'AVE de Camp de Tarragona i I'aeroport de Reus

4.1.4 Estudide les infraestructures de la xarxa viaria primaria i secundaria
4.1.5 Estudiper ala promocio d’iniciatives per a la mobilitat compartida

Y

DALEPH 284



Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Estudiar les interconnexions en transport public entre els diferents municipis i amb els poligons
industrials

DESCRIPCIO

La connexid intermunicipal en transport public presenta clares oportunitats de millora, com ara en freqtiencia de pas o
rutes, si es pretén estimular el seu us, tant per motius laborals com per facilitar la comunicacio costa-interior.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Esdisposa d’un estudi de mobilitat entre els diferents municipis i els poligons industrials de la comarca.

Acci6 4.1.1

Mig termini

ACTIVITATS
v/ Realitzar una enquesta de mobilitat quotidiana a un nombre significatiu de persones de cada municipi del Baix
Penedes.

v' Deteccid de necessitats: realitzar enquestes de satisfaccio i entrevistes als usuaris del transport public. Realitzar
grups de debat i entrevistes oberts a la ciutadania per identificar millores en el transport public, en diferents
segments: treballadors dels PAE de la comarca, Usuaris de I’"hospital del Vendrell, etc.

v' Elaborar un Pla d'Accié per a la millora de les connexions intermunicipals i amb els poligons industrials
(considerant el 1.2.2).

RESULTATS

v' Esdisposa d’un pla de millora del transport public a la comarca adaptat a les necessitats locals.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.1 iE:;tSL?igllcses interconnexions en transport public entre els diferents municipis i amb els poligons Mig termini
RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Treballadors d’empreses en poligons

s . ) . industrials
Grups d’accié i col-lectius amb interes

especial per la mesura que Teixit productiu instal-lat en poligons
s’identifiquin industrials

Poblacio del Baix Penedes i visitants
de la comarca

INDICADORS DE SEGUIMENT

v' Grau de representativitat de les enquestes de mobilitat quotidiana realitzades

v" Nombre d’enquestes de satisfaccié i entrevistes als usuaris del transport public
v" Nombre de reunions de treball realitzades

v" Pla d'Accié per a la millora de les interconnexions en transport public
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
., Estudiar les interconnexions en transport public entre els diferents municipis i amb els poligons
Accio 4.1.1 . :
industrials
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oty [avis [ amo | o0 | 20m | 2oz

Enquesta de mobilitat quotidiana

Mig termini

Deteccio de necessitats
Pla d'Accio
TOTALACCIO 4.1.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar finangament
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Accio 4.1.2  Estudiar la creaciod de vies ciclables entre els diferents municipis Mig termini

DESCRIPCIO

La falta de trams ciclables a la comarca, on existeix una demanda potencial, es tradueix en un increment de la
utilitzacio de la bicicleta en carreteres convencionals amb alguns trams, que poden ser fins i tot perillosos per a
aquests vehicles.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Facilitar la mobilitat a la comarca amb bicicleta, com a mitja de transport per desplacaments curts.

v" Millorar I'oferta actual de vies ciclables, com a producte turistic (vinculat a I'acci6 3.2.3).
ACTIVITATS
v Elaboracid del mapa actual de xarxes ciclables de la comarca.

v" Analisi de les necessitats d’ampliacid o de creacid de trams ciclables que donin continuitat a la xarxa.

v" Pla de millora: elaboracié d’un pla de millora de la xarxa de vies ciclables. Reunié d’acord entre els diferents
ajuntaments de la Comarca per tal d’impulsar les millores, especialment en els trams més perillosos.

RESULTATS

v' Esdisposa d’un estudi de noves vies ciclables de la comarca.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.1.2 Estudiar la creacio de vies ciclables entre els diferents municipis Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Ajuntaments responsables dels trams Consell Comarcal del Baix Penedés Ciutadania i visitants de la Comarca

per on discorren les vies ciclables . .
Grups d’interés locals

Consell Comarcal del Baix Penedes
(com a impulsor del pla de mobilitat)
INDICADORS DE SEGUIMENT

v' Existéncia d’'un mapa de vies ciclables

v/ Existéncia d’un analisi de les vies ciclables actuals i pla de millora
v" Ajuntaments compromesos amb la implementacio del pla de millora

v' Grau d’'implementacié del pla de millora de forma coordinada per part dels diferents ajuntaments del Baix
Penedes

RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS

v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.2  Estudiar la creacié de vies ciclables entre els diferents municipis Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o [avis | 2uo | o0 | 20 | 2022

Mapa de xarxes ciclables

Analisi de necessitats
Pla de millora

TOTAL ACCIO 4.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar finangament
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Analitzar la comunicacié dels municipis de la comarca amb les estacions de ferrocarrils, la
interconnexid bus-tren i amb I'estacié de 'AVE del Camp de Tarragona i I'aeroport de Reus

Accio 4.1.3

Mig termini

DESCRIPCIO

Per facilitar la utilitzacié del transport public a la comarca és necessari estudiar-ne la interconnexid. El Baix Penedes
disposa de diverses estacions de tren que |'enllacen amb Barcelona i Tarragona, a més a més d’'una proximitat
geografica a 'Aeroport de Reus i I'Estacio de 'AVE de Tarragona.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Facilitar I'arribada de nous visitants, des de I'aeroport de Reus i ’AVE de Tarragona gracies al transport public.

ACTIVITATS

v' Analisi de la situacié actual: estudiar la freqiéncia, horaris, nombre de transbordaments, rutes, etc. que
connecten els diferents municipis del Baix Penedés amb les principals infraestructures de transport public de
I'entorn ila mateixa comarca.

v' Analisi de necessitats: realitzar enquestes de satisfaccié i entrevistes als usuaris, per analitzar necessitats no
satisfetes.

v' Pla d’acutacié: Elaborar un pla d’actuacio per promoure els desplagaments en transport public de visitants de la
comarca a través de I'Aeroport de Reus i I'estacié de I'AVE (principalment) amb el suport d’agents turistics locals. A
través de:

v' Entrevistes amb agents turistics potencialment interessats.

v" Grups de treball amb agents turistics potencialment interessats.
RESULTATS
v/ Es disposa d’un pla per optimitzar I'enlla¢ en transport public dels diferents municipis de la comarca amb les
principals infraestructures de transport de I'entorn i comarcals.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.3 Analitzar la ?omunicacic.') dels munic?pis de la comarca amb les estacior?s de ferrocarrils, la Mig termini
interconnexid bus-tren i amb |'estacié de I’AVE del Camp de Tarragona i I'aeroport de Reus

RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Ciutadania i visitants de la Comarca

com a impulsor del pla de mobilitat ) R
( £ : ) Grups d’interés locals

Empreses turistiques de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Es disposa d’un analisi i un pla per optimitzar la comunicacié dels diferents municipis amb les principals
infraestructures de transport de I'entorn i comarcals

v" Nombre d’agents participants en les entrevistes i grups de treball organitzats

v' Esdisposa d’un pla d’actuacié per promoure els desplacaments en transport public de visitants forans
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.1.3 Analitzar la comunicacié dels municipis de la comarca amb les estacions de ferrocarrils, la

interconnexid bus-tren i amb I'estacié de 'AVE del Camp de Tarragona i I'aeroport de Reus
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oty [avis [ amo | o0 | 20m | 2oz

Analisi de la situacio actual

Mig termini

Analisi de necessitats

Pla d’actuacio

TOTAL ACCIO 4.1.3

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar finangament
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.4 Estudi de les infraestructures de la xarxa viaria primaria i secundaria Mig termini

DESCRIPCIO

Disposar d’un analisi de les necessitats de millora en la xarxa primaria, aixi com en la secundaria: Necessitat
d’actuacions de millora fisica, d’'un nou accés a I’AP-7, de millora de la circulacid i la mobilitat, etc.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Millorar la circulacio i I'estat de les vies intracomarcals i fora de la comarca.

ACTIVITATS
v" Analisi dels plans infraestructures del departament de territori: idoneitat de les mesures proposades, estat actual
del desenvolupament, mesures no recollides, etc.

v" Analisi de la densitat del transit suportat per les diferents infraestructures viaries.

v' Estudi sobre les necessitats d’actuacid en les infraestructures de la xarxa viaria primaria i secundaria, amb
especial atencid a les accions de la sublinia 1.1 captacié d’activitat empresarial. Entrevistes amb diferents
representants del teixit productiu del Baix Penedes per valorar |'estat de les infraestructures viaries i les
necessitats principals.

RESULTATS

v' Esdisposa d’un analisi de la circulacid i I'estat de les vies intracomarcals i fora de la comarca.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.1.4 Estudi de les infraestructures de la xarxa viaria primaria i secundaria Mig termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Ciutadania i visitants de la Comarca

com a impulsor del pla de mobilitat . . . )
( £ : ) Grups d’interés locals Teixit productiu comarcal

Empreses de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Document d’analisi dels plans d’infraestructures

v" Nombre d’entrevistes amb empreses de la comarca

v' Esdisposa d’un estudi sobre les necessitats d’actuacié en les infraestructures
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics

v Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.4  Estudi de les infraestructures de la xarxa viaria primaria i secundaria Mig termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

. loow oo 2019 2020 | 2021 ] 202

Analisi dels plans infraestructures del departament de
territori

Analisi de la densitat del transit suportat per les diferents
infraestructures viaries

Estudi sobre les necessitats d’actuacio en les
infraestructures

TOTALACCIO 4.1.4

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

CaI cercar finangament
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.1.5 Estudi per a la promocié d’iniciatives per a la mobilitat compartida Llarg termini

DESCRIPCIO

Estudiar la creacio de noves modalitats de mobilitat compartida, per exemple amb app's que facilitessin I'accés a la
informacié sobre desplacaments intermunicipals (en transport public i en transport privat compartit).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v" Foment d’iniciatives alternatives per millorar la mobilitat a la comarca.

ACTIVITATS
v' Analisi d’experiéncies i casos d’éxit i entrevistes amb agents impulsors d’aquestes iniciatives.

v" Analisi dels factors favorables i adversos que presenta el Baix Penedés per a la implantacié d’aquet tipus
d’iniciatives.

v' Proposta de sistema: analisi d’aplicacions i altres instruments i elaboracié d’'una proposta de sistema i model de
gestio.

v Prova pilot: cerca d’agents col-laboradors per impulsar una prova pilot en un municipi de la comarca. Analisi dels
resultats.
RESULTATS

v' Esdisposa d’un estudi per a la implantacié d’iniciatives per a la mobilitat compartida.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.1.5 Estudi per a la promocié d’iniciatives per a la mobilitat compartida Llarg termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedés Ajuntaments de la comarca Ciutadania i visitants de la Comarca

com a impulsor del pla de mobilitat . . . )
( £ : ) Grups d’interés locals Teixit productiu comarcal

Empreses de la comarca
INDICADORS DE SEGUIMENT
v' Experiéncies i casos d’éxit analitzats

v' Existéncia d’'un document d’analisi de la comarca envers l'accié
v/ Existéncia d’'un document de proposta de sistema
Agents disposats a col-laborar en la prova pilot

Execucio de la prova pilot

SRR

Document d’analisi de la prova pilot
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v" Tecnolodgics: sistemes informatics

v' Serveis: serveis de consultoria especialitzada
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.1: Pla de mobilitat de la comarca PRIORITAT

Acci6 4.1.5 Estudi per a la promocioé d’iniciatives per a la mobilitat compartida Llarg termini
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

o [avis | amo | 2o | 20m | 022

Analisi d’experiéncies

Analisi de factors
Proposta de model

Prova pilot

TOTALACCIO 4.1.5

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Cal cercar finangament
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Sublinia 4.2:
Accions de defensa dels interessos de la comarca

4.2.1 Elaboracié d’un llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures i creacié de lobby integrant altres
moviments (coord. C-31)

4.2.2 Defensa coordinada dels diferents agents de la comarca per a una nova sortida de l'autopista a la comarca,
circulacié de camions per I’AP-7 i gratuitat del peatge per als residents

4.2.3 Estudiar la possibilitat d’incrementar la freqiiéncia horaria de la R4 fins a St. Viceng¢ de Calders en hores punta,
amb el suport del pla de mobilitat

Y
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
Acci6 4.2.1 Elaboracié d’un llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures i creacié de lobby

DESCRIPCIO

Les principals demandes vinculades a la mobilitat i infraestructures de la comarca depenen d’administracions de
jerarquia superior a la comarcal. Aixi doncs, per tractar d’incidir en aquestes, cal una actuacié conjunta i coordinada
dels diferents agents de la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Traslladar les demandes del territori a les administracions corresponents.

Curt termini

integrant altres moviments (coord. C-31)

ACTIVITATS
v" Recull de demandes: entrevistes amb els principals agents de la comarca per recollir les principals demandes

entorn a les infraestructures de la comarca. Analisi dels diferents estudis publicats per recolzar els arguments del
territori.

v' Cerca de complicitats: amb altres territoris veins (per exemple, afectades per la densitat de transit per la n-340) i
altres agrupacions i grups de pressio.

v Elaboracid i presentacié del llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures.

v' Pla d'Accié i formalitzacié del lobby: acordar una agenda i un Pla d'Accié comuns per traslladar les diferents
reclamacions a les administracions corresponents.
RESULTATS

v' Esdisposa d’un llibre blanc que recull les diferents demandes del territori.

v' Esdisposa d’un Pla d'Accié consensuat per a la defensa dels interessos del territori.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
p Elaboracié d’un llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures i creacié de lobby ..
Accio4.2.1 . : Curt termini
integrant altres moviments (coord. C-31)
RESPONSABLE DE EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Ciutadania
Associacions empresarials Teixit productiu del Baix Penedes

Ajuntaments i consells comarcals del
territori amb necessitats compartides
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre de reunions de treball realitzades per elaborar el llibre blanc

v" Nombre d’agents participants en la redaccié del llibre blanc
v" Nombre de col-lectius i associacions amb finalitats similars participants en I'actuacid

v' Existéncia llibre blanc
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
., Elaboracié d’un llibre blanc de demandes de millores en les infraestructures i creacié de lobby
Acci6 4.2.1 . :
integrant altres moviments (coord. C-31)
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oty [aois [ amo | o0 [ 20m | 2022

Recull de demandes

Curt termini

Cerca de complicitats
Elaboracid i presentacio del llibre blanc
Pla d'Accio i formalitzacio del lobby

TOTAL ACCIO 4.2.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Taula d’industria
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
AcCi6 4.2.2 Defensa coordinada dels diferents agents de la comarca per a una nova sortida de l'autopista a la

Curt termini

comarca, circulacié de camions per I'AP-7 i gratuitat del peatge per als residents

DESCRIPCIO
Les principals demandes vinculades a la mobilitat i infraestructures de la comarca depenen d’administracions de

jerarquia superior a la comarcal. Aixi doncs, per tractar d’incidir en aquestes, cal una actuacié conjunta i coordinada
dels diferents agents de la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS
v Traslladar les demandes del territori a les administracions corresponents.

ACTIVITATS

v' Pla de treball anual amb els agents de la comarca: recollir el treball derivat de I'elaboracié del Llibre Blanc (accié
4.2.1) per acordar les diferents reunions entre els agents implicats per a I'aplicacié del Pla d'Accié.

v Aplicacié del pla de treball: acordar les diferents reunions amb els agents responsables de les infraestructures.
RESULTATS

v Realitzar una defensa coordinada de les principals demandes del territori.

v/ Agents interessats a participar en l'accio.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
., Defensa coordinada dels diferents agents de la comarca per a una nova sortida de l'autopista a la ..
Accic 4.2.2 ) v . ; ; ) : Curt termini
comarca, circulacié de camions per I'AP-7 i gratuitat del peatge per als residents
RESPONSABLE DE L’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Ciutadania
Associacions empresarials Teixit productiu del Baix Penedes

Ajuntaments i consells comarcals del
territori amb necessitats compartides
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents interessats a participar en l'accié

v Elaboracié d’un pla de treball anual
v" Reunions realitzades amb administracions responsables de la gestié d’infraestructures

v" Nombre de demandes ateses
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnolodgics: sistemes informatics
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT

AcCi6 4.2.2 Defensa coordinada dels diferents agents de la comarca per a una nova sortida de l'autopista a la

comarca, circulacié de camions per I'AP-7 i gratuitat del peatge per als residents
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

T o o o Laom e

Curt termini

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
AcCi6 4.2.3 Estudiar la possibilitat d’incrementar la freqiiéncia horaria de la R4 fins a St. Viceng de Calders en

DESCRIPCIO

Les principals demandes vinculades a la mobilitat i infraestructures de la comarca depenen d’administracions de
jerarquia superior a la comarcal. Aixi doncs, per tractar d’incidir en aquestes, cal una actuacié conjunta i coordinada
dels diferents agents de la comarca.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Convertir I'estacié de Sant Vicen¢ en una veritable estacié intermodal.

Curt termini

hores punta i creacid de més espai d’aparcament en aquesta estacio

ACTIVITATS
v' Pla de treball anual amb els agents de la comarca: recollir el treball derivat de I'elaboracié del Llibre Blanc (accié

4.2.1) i el pla de mobilitat de la comarca (sublinia 4.1) per acordar les diferents reunions entre els agents implicats
per a l'aplicacié del pla de mobilitat.

v Aplicacié del pla de treball: acordar les diferents reunions amb els agents responsables de les infraestructures,
per presentar les accions del pla de mobilitat de la comarca vinculades a 'estacié de Sant Viceng de Calders.
RESULTATS

v' Realitzar una defensa coordinada de les principals demandes del territori.

v/ Agents interessats a participar en l'accio.
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT
p Estudiar la possibilitat d’incrementar la freqiiéncia horaria de la R4 fins a St. Viceng de Calders en ..
Accio 4.2.3 : » , e v Curt termini
hores puntai creacio de més espal d aparcament en aquesta estacio
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del Baix Penedeés Ajuntaments de la comarca Ciutadania
Associacions empresarials Teixit productiu del Baix Penedes

Ajuntaments i consells comarcals del
territori amb necessitats compartides
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Nombre d’agents interessats a participar en 'accid

v/ Existéncia d’un pla de treball anual
v" Reunions realitzades amb administracions responsables de la gestié d’infraestructures

v" Nombre de demandes ateses
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: un técnic responsable o AODL

v' Tecnologics: sistemes informatics
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Linia estrategica 4: Articular el territori

Sublinia 4.2: Accions de defensa dels interessos de la comarca PRIORITAT

.y Estudiar la possibilitat d’incrementar la freqiéncia horaria de la R4 fins a St. Vicenc¢ de Calders en
Accio 4.2.3 Hel pOssIbI ' au ¢

hores punta i creacid de més espai d’aparcament en aquesta estacio
CRONOGRAMA D’EXECUCIO

T o o o Laom e

Curt termini

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 5:

Governanca i Control del Desenvolupament
Economic i I'Ocupacio

Sl
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Sublinia 5.1:
Estructuracio organitzativa del pla

5.1.1 Consell Rector del Pla
5.1.2 Comissio de Seguiment del Pla

5.1.3 Unitat de Coordinacio del Pla

Y
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracioé organitzativa del Pla PRIORITAT
Acci65.1.1 Consell Rector del Pla Curt termini

DESCRIPCIO

Creacio d’un organ que orienti el govern estrategic de Pla, assegurant la participacié dels diferents agents socials.
Aquest organ es reunira un o dos cops l'any per tal de revisar el grau d’execucio del pla respecte el previst, I'evolucio
dels diferents indicadors, analitzar els possibles canvis que s’hagin produit en |'entorn, avaluar les propostes de la

Comissié de Seguiment i aprovar el conjunt d’accions a desenvolupar I'any seglent.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v Creaci6 del Consell Rector.

v Realitzacid d’una reunio anual del Consell Rector.

v' Comptar amb un reglament de funcionament del Consell Rector.
ACTIVITATS

v' Redaccié del reglament de funcionament del Consell Rector.

v Creaci6 del Consell Rector.

v" Reunions anuals del Consell Rector.
RESULTATS

v/ Existéncia d’'un organ de governanca del Pla.
v' Adaptacié del Pla a noves circumstancies.

v' Assegurar I'execucié i consens amb el Pla.
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracio organitzativa del Pla PRIORITAT

Acci6 5.1.1 Consell Rector del Pla Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del. Baix Penedeés Organitzacions Ambientalistes Tota la comarca

Ajuntaments Baix Penedes Centres Formacio Professional

Organitzacions Empresarials Col-lectiu aturats llarga durada

Organitzacions Sindicals OTG

Altres agents socioeconomics
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Constitucié Consell Rector

v' Existéncia reglament funcionament Consell Rector
v Realitzacid reunié anual Consell Rector

v' % Assisténcia membres Consell Rector
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal

v' Tecnologics: representants de les diferents institucions participants

v' Altres: espais de reunié
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracio organitzativa del Pla PRIORITAT

Acci6 5.1.1 Consell Rector del Pla Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

| oow {2018 2019 2020 | 2021 ] 2022

Creacio del Consell Rector

Realitzacié d’una reunié anual del Consell Rector
Comptar amb reglament funcionament Consell Rector

TOTAL ACCIO 5.1.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracioé organitzativa del Pla PRIORITAT

Acci6 5.1.2 Comissioé de Seguiment del Pla

DESCRIPCIO

Donar continuitat a la Comissié de Seguiment del Pla Estrategic per tal de disposar d’un organ operatiu que faci un
seguiment acurat del desenvolupament del Pla. Aixi mateix, proposara les prioritats d’accid, els mecanismes de
finangament, i fara una avaluacio continuada de 'evolucié del Pla.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Existéncia Comissio de Seguiment.

Curt termini

v Realitzacié d’una reunid trimestral de la Comissio de Seguiment.
ACTIVITATS

v" Confirmacié membres Comissié de Seguiment.

v Definicié operativa de treball Comissié de seguiment.

v" Reunions trimestrals Comissié de Seguiment.
RESULTATS

v' Existéncia d’un organ de seguiment operatiu del Pla.
v" Propostes per al Consell Rector.

v' Assegurar execucio del Pla.
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracio organitzativa del Pla PRIORITAT
Acci6 5.1.2 Comissioé de Seguiment del Pla

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal. Baix Penedés Puntualment representants d’altres Totala comarca
organitzacions socioeconomiques de la
Comarca.

Curt termini

Ajuntaments Baix Penedes Consell Rector
Organitzacions Empresarials

Organitzacions Sindicals
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Realitzacid de reunions trimestrals per part de la Comissié de Seguiment

v' % Assisténcia dels membres de la Comissié de Seguiment
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal

v" Tecnologics: personal técnic de les organitzacions membres de la Comissié Técnica

v' Altres: espais de reunié
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracioé organitzativa del Pla PRIORITAT

Acci6 5.1.2 Comissioé de Seguiment del Pla Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

| oow {2018 2019 2020 | 2021 ] 202

Confirmacié membres Comissié de Seguiment

Realitzacié d’una reunidé trimestral Comissié Seguiment

Definicié operativa de treball Comissié de seguiment

TOTAL ACCIO 5.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracioé organitzativa del Pla PRIORITAT
Acci6 5.1.3

DESCRIPCIO

Creacié d’una unitat dins del Consell Comarcal, que s’encarregui d’operativitzar els acords del Consell Rector i de la
Comissio de Seguiment, aixi com de reunir ambdds organs i les diferents comissions i taules creades en el marc del Pla,
aixi com impulsar que es desenvolupin les accions contemplades en el Pla.

OBJECTIUS ESPECIFICS

v Existéncia d’'una Unitat de Coordinacid.

Unitat de Coordinacio del Pla Curt termini

v' Seguiment i impulsié desenvolupament accions.

v' Manteniment quadre de comandament.

ACTIVITATS
v" Nomenament Unitat, preparacio pla de treball i sol-licitud AODL.

v Execucid Pla de Treball.

RESULTATS
v' Existéncia unitat de coordinacid.

v/ Quadre de comandament actualitzat.
v' Assegurar realitzacié reunions organs.
v

Assegurar execucio del Pla.
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracio organitzativa del Pla PRIORITAT
Acci6 5.1.3 Unitat de Coordinacio del Pla

RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal. Baix Penedés Totes les entitats i organitzacions Tota la comarca
participants al Pla

Curt termini

Organs Pla Estrategic
INDICADORS DE SEGUIMENT
v" Creacid Unitat

v' % Assisténcia membres a drgans governanca
v" % compliment Pla

v' % actualitzacié quadre comandament
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal (AODL)

v' Tecnologics: sistemes informatics

v' Altres: espais de reunié
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.1: Estructuracioé organitzativa del Pla PRIORITAT

Acci6 5.1.3 Unitat de Coordinacio del Pla Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

oo oo 2019 2020 | 2021 ] 202

Existéncia Unitat de Coordinacio

Seguiment i impulsié desenvolupament accions
Manteniment quadre de comandament

TOTAL ACCIO 5.1.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

AODL i Recursos propis
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Sublinia 5.2:

Seguiment i comunicacio del Pla

5.2.1 Quadre de comandament del Pla

5.2.2 Comunicaci6 del Pla

Y
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2: Seguiment i comunicacio del Pla PRIORITAT
Acci6 5.2.1

DESCRIPCIO

Elaborar i omplir periodicament un quadre de comandament del Pla que permeti coneixer I'evolucidé dels principals
indicadors d’execucio i resultats del mateix. Aquest quadre s'haura de nodrir d’indicadors de procés per tal de coneixer
I'estat de les actuacions definides, indicadors de resultat per tal de mesurar els resultats obtinguts a través de les
accions del Pla i indicadors d’'impacte per tal de coneixer I'evolucié de la situacio socioeconomica de la comarca. En el
marc del Pla es defineixen ja aquest conjunt d’indicadors. Caldra recollir-los en un quadre resum i realitzar-ne el
seguiment periodic (trimestral).

OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Comptar amb un quadre de comandament resum de |'estat i efectes del Pla Estratégic.

Quadre de comandament del Pla Curt termini

v/ Mantenir actualitzat el quadre de comandament amb la informacio pertinent.

ACTIVITATS
v' Elaboracié del quadre de comandament.

v' Manteniment trimestral de la informacio del quadre de comandament.

RESULTATS
v" Informacio precisa sobre I'estat d’execucio de les accions del Pla.

v" Informacio precisa sobre I'impacte de les accions del Pla.

v"Informacio per a la presa de mesures correctores.
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2: Seguiment i comunicaciod del Pla PRIORITAT

Acci6 5.2.1 Quadre de comandament del Pla Curt termini
RESPONSABLE DE ’EXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS

Consell Comarcal del Baix Penedés Tota la comarca

Actors responsables d’actuacions Consell Rector

Comissio de Seguiment
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Elaboracid del quadre de comandament

v" Actualitzacié trimestral del quadre de comandament
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal, personal técnic de les organitzacions responsables d’accions

v' Tecnologics: equips ofimatics
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2 Seguiment i comunicacié del Pla PRIORITAT

Accidé 5.2.1 Quadre de comandament Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO

T T Lo Lo o Lo

Manteniment trimestral de la informacido del
quadre de comandament

TOTAL ACCIO 5.2.1

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO Fonts de financament

Recursos propis
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2: Seguiment i comunicacio del Pla PRIORITAT
Acci6 5.2.2
DESCRIPCIO

Realitzar diferents activitats per tal de presentar i comunicar el Pla Estrategic elaborat aixi com I'evolucio del mateix.
OBJECTIUS ESPECIFICS

v' Assegurar que les institucions i la poblacié en general del Baix Penedés conegui els objectius i les actuacions del
Pla Estrategic.

Comunicacio del Pla Curt termini

v"Incrementar la participacio de les institucions i la poblacié en general en les actuacions del Pla Estratégic.

ACTIVITATS
v' Publicar el Pla Estratégic.

v' Presentar el Pla Estrategic.
v Publicar I'actualitzacié trimestral del quadre de comandament del Pla Estratégic.

v Realitzar una jornada anual sobre la situacié socieconomica del Baix Penedeés i 'evolucio del Pla Estratégic.
RESULTATS

v" Que els actors economics i socials del Baix Penedés treballin en linia amb les actuacions del Pla Estrategic.

v" Que un major nombre d’institucions del Baix Penedés s’adhereixin al Pla Estratégic.
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2 Seguiment i Comunicacioé del Pla PRIORITAT

Acci6 5.2.2 Comunicacio del Pla Curt termini
RESPONSABLE DE LEXECUCIO PARTICIPANTS | COL-LABORADORS DESTINATARIS
Consell Comarcal del. Baix Penedeés Altres institucions participants en el Tota la comarca
Pla Estrategi
Altres membres del Consell Rector ® el Institucions supracomarcals

Potencials Inversors
INDICADORS DE SEGUIMENT
v Elaboracid del quadre de comandament

v" Actualitzacié trimestral del quadre de comandament
RECURSOS HUMANS, TECNOLOGICS | SERVEIS
v" RRHH: personal técnic del Consell Comarcal, personal técnic de les organitzacions responsables d’accions

v' Tecnologics: equips ofimatics, web del Consell Comarcal
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Linia estrategica 5: Governanga i Control del Desenvolupament Economic i I'Ocupacio

Sublinia 5.2 Seguiment i Comunicacioé del Pla PRIORITAT

Accid 5.2.2 Comunicacio del Pla Curt termini

CRONOGRAMA D’EXECUCIO
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Presentar el Pla Estratégic

Publicar l'actualitzacio trimestral del quadre de
comandament del Pla Estrategic

Realitzar una jornada anual

Manteniment trimestral de la informaciéo del
quadre de comandament

TOTAL ACCIO 5.2.2

PRESSUPOST

TOTAL ACCIO

Fonts de financament

Recursos propis
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